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 شكر وعرفان

 
 ،الذي وفقنا و أعاننا على انجاز هذه المذكرة   الحمد و الشكر لله عزوجل       

 

 

و العرفان الى أستاذنا أن ٌشكر فنحن نتوجه بجزٌل الشكر  من البشر إذا كان لابد لأحد

،الذي تشرفنا بقبوله الاشراف على مذكرتنا ،فقد كان لنا حظ  "رابحً أحسن "الدكتور

التعرف علٌه ، فهو من خٌرة ما أنجبت الجامعة الجزائرٌة من دكاترة علما، تواضعا  

وخلقا .نشكرك أستاذ جزٌل الشكر على الدعم و المساندة وعلى الروح الإٌجابٌة التً 

 بعثتها  فٌنا .

 

 

 لجنة المناقشة لقبولها مناقشة مذكرتنا البسٌطة .العظٌم إلى كما نتوجه بشكرنا 

 

 

وأخٌرا نتقدم بشكرنا لأختنا "بوعنزول أمال" التً قدمت لنا ٌد العون وساهمت فً 

  .اتمام مذكرتنا

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 إهذاء
 

 أهدي ثمرة جهدي إلى :     
 

 بلــــــــــدي الجزائـــــــــــــــــــر وشهدائها الأبــــــرار،         
 

التي تحملت معي مشقت الدرب  الغالية  الوالدين الكريمين: أمي          
 الطريق ودعمني في أصعب مواقفي، الذي أنار لي  أبيه  وصعاب

 ي:   أيمن ، صهيب  إخوتـــــــــ         
 
 أســـــــــــاتذة كلية الحقوق ببودواو  وطاقمها الإداري  
 

 ــــــــريعمل بضميـإلى ،كل طـــــــــالب علم حر             
 إٌمان 
 



 

 

 إهذاء
: ىثمرة جهدي إلأهدي    

الاستمراراللذان لولا دعمهما لما استطعت    ،الوالدين الكريمين حفظهما الله  
  

محمد ، ،وردة فـايزة :إخوتي  إلى  
 

الحريصين على خدمة أمتهم    ،كل الطلبة  المجدين في دراستهم  إلى  
كل نفس  و  ومن أجل العلم و كفى ، ،الى كل فكر خالص تواق الى العلم

عظيمة تواقة إلى الحكمة و المعرفة ،كل عقـل حصين تواق الى البحث عن  
 الحقيقة  

،وتهفو أرواحهم للرفعة و الكمالبأنفسهم   للسمو يعملونالى الذين    
  

 أهدي عملي                         
 

 

   ال ــــــــأم                                                                             
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السختمفة ووضائفيا ضمت الجولة برفة عامة و الإدارة برفة خاصة غضخ مدؤولة عغ أعساليا 
عتخاؼ بسدؤولية دي  القجيع كانت السحاكع تخفس الايا ، ففي ضل القانػف الفخنضفوكحا عغ أخصاء مػض

بسثابة  ػمظ ىأف الس ،الجولة عغ الأضخار الشاجسة عغ نذاشيا ، ذلظ نتيجة لمفكخة التي كانت سائجة أنحااؾ
 ئلا يخص السمظ "ذف،إو أف الجولة شخز معشػؼ مجدج في شخز السمظ  ،عمى الأرضلو تجدضج الإ

مدتبجة ، الأمخ الحؼ أدػ  ،بػليديةسة دولة جيفقج كانت الجولة الق."LE ROI PUET MAL FAIR"أبجا
كانت مبجأ مقجسا لا ( الإدارة العامة )عامة ، ىحه الأخضخة الإلى سيادة مبجأ عجـ مدؤولية الجولة و الإدارة 

 يجػز لمقاضي أف يتعخض ليا بأية وجو .
نعجاـ الػعي الدياسي ، و اجأ عجـ مدؤولية الجولة قجيسا ىػ الأمخ الحؼ ساعج عمى سيادة مب

نػنية في مػاجية و الإجخائي لجػ الذعػب لحقػقيا و حخياتيا و مخاكدىا القا،القانػني و ، لاجتساعيا
 .الدمصة العامة 

متصػرات التي مخت بيا الجولة ، مغ ل كشتيجةتجريجيا ذلظ  سدؤولية يختفيالخ عجـ رثع بجأ ع
الخارجية وتػفضخ الأمغ في الجاخل وتحقضق العجؿ بضغ  الاعتجاءاتضج  يسياإقمساية بحدولة حارسة تكتفي 

أو القصاع الخاص في  ،كة للأفخادالعجيج مغ الأنذصة التي كانت متخ السػاششضغ إلى دولة متجخمة تسارس 
، وغضخىا مغ السجالات التي تجخمت فضيا الجولة  الاجتساعية، التعميسية ، و  الاقتراديةالسجالات 
، والحؼ 1789والسػاشغ لدشة ة الأولى نتيجة الإعلاف العالسي لحقػؽ الإنداف كانت الخصػ . السعاصخة 

مشو :" السمكية ىي حق لا يشتيظ ومقجس وليذ لأحج أف يحخـ مشو إلا إذا دعت لحلظ  15تزسغ السادة 
 شبقا لزخورة عامة مثبتة قانػنا وذلظ شخط تعػيس عادؿ ومدبق " .

لتداـ بتعػيس الأضخار التي تدببت فضيا الدمصة فخض الاكانت إمكانية  19ؿ القخف إلا أنو خلا
ستثشائي وكاف السبجأ أنو خارج الحالات التي يتعمق الأمخ فضيا اعميا ) أو عجـ فعميا ( ذات شابع العامة بف

ىحا الػضع  استسخ.تذخيعي خاص لفتح باب السدؤولية  بالسدؤولية الإدارية كاف مغ الزخورؼ وجػد نز
إلى غاية وضع حج لسبجأ عجـ السدؤولية في الخبع الثالث مغ القخف التاسع عذخ بفزل معيار السخفق 

عغ محكسة التشازع الفخندية ، لضتع  08/02/1873 خبتاريالرادر  العاـ ، كاف ذلظ بسشاسبة قخار" بلانكػ"
 عغ القانػف السجني . لا بقػاعجهلشطاـ السدؤولية الإدارية مدتقىكحا وضع حجخ الأساس 

حضث جاء في ىحا القخار  إف مدؤولية الجولة عغ الأضخار التي تمحق الأفخاد بدبب ترخفات 
أف تحكسيا السبادغ التي يقخرىا القانػف السجني الأشخاص الحيغ تدتخجميع في السخفق العاـ لا يسكغ 
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بزخورة حساية حقػؽ الأفخاد و الحخيات العامة التي  الاجتساعيبتدايج نسػ الػعي و   لمعلاقات بضغ الأفخاد
أؼ تبخيخ  تحتحضث أنو مغ غضخ السسكغ القبػؿ ، ىي مغ أولػيات الػضائف التي عمى الجولة الكياـ بيا 

عمى حقػؽ الأفخاد ولػ مغ الجولة نفديا ، وكحلظ لأف الجولة الحجيثة ىي دولة القانػف  الاعتجاءأو حجة 
ة نفديا ) الإدارة العامة ( لابج أف تخزع لمقانػف ذلظ أدػ إلى تقخيخ مدؤولية الجولة أف الجول يعشيوىحا 

 عسا قج يحجث للأفخاد مغ أضخار نتيجة مسارستيا ىحه الأنذصة السختمفة .
وىحه السدؤولية ليدت بالعامة ولا بالسصمقة بل ليا قػاعجىا الخاصة التي تتغضخ حدب حاجات 

ظ يكػف القزاء الإدارؼ صاحب لحل .غ حقػؽ الجولة و الحقػؽ الخاصة السخفق وضخورة التػفضق بض
ىحه الشطخية التي تلائع القانػف العاـ برفة عامة ، والقانػف الإدارؼ برفة في تأسيذ قػاعج  فزلال

خاصة ، و التي تيجؼ لتحقضق التػازف بضغ السرمحة العامة والسرمحة الخاصة حضث تكػف الإدارة 
 ت إدارية .اا غضخ التعاقجية سػاء كانت مادية أو قخار مدؤولة عغ أعسالي

نطاـ السدؤولية  باستقلالية اعتخفتمبجأ مدؤولية الدمصة العامة ، وكحلظ  ومغ ىشا تكخست فعلا
الإدارية عغ نطاـ السدؤولية السجنية ، إلا أنو لع يتع مغ خلاليا الترخيح بالخصأ كأساس لكياـ مدؤولية 

 الإدارية .
السدؤولية الإدارية نػع مغ أنػاع السدؤولية القانػنية التي تشعقج مغ شخؼ الإدارة ،أو تعتبخ 

كسا تعتبخ مقجـ وضسانة مغ ضسانات تصبضق فكخة الجولة القانػنية ومبجأ  ،اليضئات العامة ، أو الإدارية
امة ( ىػ مطيخ مغ في الجولة برػرة حكيقة وسميسة إذا أف تصبضق مدؤولية الجولة ) الإدارة العالذخعية 

مطاىخ قاعجة خزػع الجولة والإدارة العامة لخقابة القزاء عمى أعساليا وضسانا لتصبضق فكخة الجولة 
 ة .يسالقانػنية و مبجأ الذخعية برػرة حكيقة و سم

فالسدؤولية الإدارية ىي تمظ الحالة القانػنية التي تمتدـ بيا الجولة أو السخافق أو اليضئات العامة أو 
لمغضخ بفعل أعساليا السادية الزارة ،  بيا الإدارية بجفع التعػيس عغ الزخر أو الأضخار التي تدببت

وتتسضد السدؤولية الإدارية بعجة صفات وخرائز تشبع مغ شبيعة ىحا الشػع  مغ السدؤولية ، ومغ شبيعة 
خ مباشخة وىي مدؤولية عغ الشطاـ القانػني الحؼ يحكسيا  ومغ أىع خرائريا أنيا مدؤولية قانػنية ، غض
 ثمةكاف السخفق العاـ يدضخ بالغضخ وذات نطاـ قانػني مدتقل وخاص بيا كسا أنيا حجيثة و متصػرة فمسا 

 احتخامومسثمضغ الإدارة ، ووسضمة لتشفضح أىجافيا فيع ممدمػف بالتقضج بالقانػف و  باعتبارىعالسػضفضغ و مغ 
معخضضغ لمخصأ أو  باعتبارىعوقػع أخصاء مغ جانبيع  تساؿاحرئيدا و مخؤوسضغ غضخ أف ذلظ لا يشفي 

 التقرضخ في واجباتيع الػضيفية .
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فسبجئيا تعتبخ مدؤولية الدمصة العامة قائسة عمى أساس الخصأ بسعشى أنو يذتخط وجػد خصأ مغ 
 جانب الذخز العاـ أو مغ ىع في حكسو لكياـ مدؤولضتو ، صادر عغ أحج مسثميو عمى الأقل عػنا كاف

 أو بالرػاب. ) الإدارة العامة ( لا يسكغ أف يرجر عشو سمػؾ بالخصأ الاعتبارؼ لأف الذخز  ،أو متبػعا
القزائي والفقيي لعبارة " خصأ السخفق العاـ "   بالاستعساؿففي ىحا الدياؽ لا يجب أف نشخجع 

الفقو و معو القزاء عمى حج سػاء  اىتساـإلا الأعػاف ونتيجة لحلظ انرب يسكغ أف يختكب خصأ  لأنو لا
بالخصأ في مجاؿ السدؤولية الإدارية مغ خلاؿ محاولة حرخه وتسضضد عغ الخصأ في السدؤوليات الأخخػ 

مفيػمو ومخاحل تصػره ، ومغ يختب مدؤولية الإدارة مغ جية أخخػ وذلظ مغ مغ جية ومحاولة تحجيج 
خلاؿ التصبيقات القزائية الإدارية التي حسمت الججيج  الفقيية السختمفة مغ جية ، ومغ الاجتياداتخلاؿ 

 في مجاؿ السدؤولية الإدارية عمى أساس الخصأ .
تكسغ أىسية دراسة ىحا السػضػع في محاولة التعخؼ عمى التصػرات القانػنية لشطاـ السدؤولية 

ؽ لعجة قػانضغ في الإدارية عمى أساس الخصأ و أثخ كل مخحمة عمى الإدارة والفخد وذلظ مغ خلاؿ التصخ 
 احتخاـمغ خلالو يسكششا التعخؼ عمى مجػ التذخيع الجدائخؼ خاصة و التذخيعات السقارنة عامة ، كحلظ 

 ػ تحسميا مدؤولية أخصائيع .سمغ خلاؿ شخيقة حسايتيا لي لسدتخجمضياالإدارة 
أنو قزائي الشذأة ، والقزاء سخيع  باعتبارهيعتبخ مػضػع دراستشا ججيج و دائع التصػر والتغضخ 

الرعضج الجاخمي و الخارجي ، كسا التصػر حضث أنو يتأثخ مباشخة بالسدتججات الدياسية و القانػنية عمى 
سػضػع بالتذخيع الجدائخؼ ) في قػانضغ الدراستشا عغ الجراسات الأخخػ مغ خلاؿ ربط  اختلاؼطيخ ي

ارؼ الجدائخؼ مباشخة فحاولشا إبخاز السدؤولية الإدارية عمى مختمفة و تعجيلات مختمفة ( و القزاء الإد
 . وبأسمػب السقارنة مغ خرائزما تحسمو  و أساس الخصأ بسفيػـ الإدارة الجدائخية

أبخزىا نقز السادة الأولية الستسثمة في  ،مغ خلاؿ دراستشا لمسػضػع واجيشا عجة صعػبات
مشذػر مشيا نججه متجاوؿ في أغمب السخاجع ، كحلظ  ػما ىالقزائية التي أغمبيا غضخ مشذػر و  تالقخارا

التي  تالقخاراالقزائية لمقزاء الإدارؼ برفة خاصة تزع أىع  الاجتياداتعجـ وجػد مخجعية تتزسغ 
 عخؼ مغ خلاليا نطاـ السدؤولية الإدارية أبخز مشعخجاتو .

، وكحلظ السشيج تعخيفات في البحث عمى السشيج الػصفي مغ خلاؿ إعصاء مفاليع و  الاعتسادتع 
عمى  اعتسجناو كحلظ التاريخية التي عخفيا السػضػع  مغ خلاؿ إبخاز التصػرات ( التاريخي ) برفة أقل

السشيج التحمضمي مغ خلاؿ التعمضق عمى السػاد القانػنية و القخارات القزائية ، أما السشيج السقارف فيطيخ 
مغ خلاؿ السقارنات التي قسشا بضيا بضغ السػاد القانػنية سػاء في نفذ القانػف قبل و بعج التعجيل أو بضغ 
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و أخضخا  ،التذخيع الجدائخؼ و التذخيعات الأخخػ  مػاد قانػنية مختمفة في التذخيع الجدائخؼ و أحيانا بضغ
 السشيج الشقجؼ مغ خلاؿ نقجنا لمسذخع الجدائخؼ أحيانا أو القزاء . استعسمشا

يسكششا شخح الإشكالية التالية : ماىي التصػرات القانػنية التي عخفيا نطاـ  قما سبمغ خلاؿ 
 السشذئ لمسدؤولية الإدارية ؟ السدؤولية الإدارية عمى أساس الخصأ ؟ و ماىي صفة الخصأ

ي ئاشمغ أجل تحمضل و دراسة ىحا السػضػع و للإحاشة بو مغ كل الجػانب اختخنا التقديع الث
عمى أساس الخصأ ،مغ مفيػـ السدؤولية الإدارية : لمخصة ،حضث تشاولشا فرمضغ ،الفرل الأوؿ بعشػاف 

تعخيفات لعشاصخه و شخوشو ،أما الفرل  خلالو حاولشا تػضيح السفاليع الستعمقة بالسػضػع و اعصاء
الخصأ الحؼ يعقج و يؤسذ السدؤولية الإدارية ،فقج تصخقشا فيو إلى الخصأ الذخري و : الثاني السعشػف ب

 السخفقي السكيع لمسدؤولية و العلاقة بضشيسا .
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



س انخطأافصم الأول :مفهىو انمسؤونية الإدارية عهى أسان  
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مفيهم السدؤولية الإدارية على  الأول:الفرل 
 أساس الخطأ
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 مفيهم السدؤولية الإدارية على أساس الخطأ الفرل الأول :
دارة( مدؤولية قائسة عمى الخصأ بسعشى أف يذتخط وجػد خصأ الإتعتبخ مدؤولية الدمصة العامة )

عمى أساس الخصأ يجب تػفخ مغ جانب الذخز العاـ )السبحث الأوؿ(، ولكي تقػـ السدؤولية الإدارية 
 ثقياـ العلاقة الدببية بضغ الخصأ و الزخر )السبح و ،امضغ و ىسا شخط الزخر بالغضخعشرخيغ ى

 الثاني(.
 للخطأالسفيهم العام  الأول: السبحث

الحؼ تقػـ عمى أساسو السدؤولية سشتصخؽ في ىحا السبحث إلى التعخؼ عمى عشرخ الخصأ 
صمب الأوؿ تشاولشا فيو تعخيف الخصأ و سلى مصمبضغ، الإدارية ، و مغ أجل ذلظ تع تقديع السبحث لإا

 عشاصخه، و السصمب الثاني تشاولشا فيو أنػاع الخصأ.
 

 بهجو عام و عشاصخه الخطأتعخيف  الأول: السطلب
لى العشاصخ السكػنة إلى تعخيف الخصأ فقيا و قانػنا، و كحا إسشتصخؽ في ىحا السصمب 

و الفخع الثاني عشاصخ  الخصألى فخعضغ الفخع الأوؿ تعخيف إ ذلظ تع تقديع السصمب ، و مغ أجللمخصأ
 الخصأ.

 ع الأول : تعخيف الخطأ بهجو عام الفخ 
و الفخندي خكت ميسة ذلظ لمفقو و القزاء فعخفو الفق، و ت الخصأأغمب التذخيعات لع تعخؼ 

تبرخ أحاشتو ضخوؼ خارجية مساثمة لا يأتيو رجل م الإندافذػب مدمظ نو عضب يبأ""مازو"  
 سابق". بالتداـخلاؿ إالسدؤوؿ". و عخفو الفكيو "بلانضػؿ" بأنو "أحاشت لمطخوؼ 

دراؾ الإخ التسضضد و الشقاد أنو يجب إضافة عشر رأػلع يدمع مغ الشقج و أف ىحا التعخيف  إلا
الدابق، التعخيف الذائع  لمخصأ السػجب السدؤولية الإدارية ىػ  بالتداـ خلاؿالإعشرخ بالإضافة إلى 

 1الفعل الزار غضخ السذخوع.
 
 

                                                
عسار عػابجؼ، نطخية السدؤولية الإدارية "دراسة تأصضمية تحمضمية و مقارنة"، ديػاف السصبػعات الجامعية، الصبعة  1

 .114،  ص 2004الثانية ،الجدائخ، 
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يل الحؼ أجخاه وحتى في التعج 1 58-75لع يتصخؽ السذخع الجدائخؼ في القانػف السجني الأمخ 
 3 05 -10انػف بسػجب الق 2005يل القانػني سشة لى غاية التعجإلى عشرخ الخصأ إ19882سشة 

. يسكششا القػؿ أف السذخع مغ نفذ القانػف 1244السعجلة لمسادة  35نز السادة في  أيغ ذكخ الخصأ
 2005السعجلة بسػجب  124الخصأ في نز السادة  ودراجأسمػب التذجيج مغ خلاؿ إ انتيجخؼ الجدائ

 بالخغع مغ أنو كاف متأخخ.
يتيخب مغ  كاف يسكغ لو أف 2005ني قبل تعجيل فسختكب الفعل الزار في ضل القانػف السج

حتى  لا أنو و بعج تعجيل السادةإلخصأ الزخر عغ شخيق ا ارتكبلتعػيس وذلظ عغ شخيق الجفع بأنو ا
 تػجب التعػيس. أصبح يدالزخر عغ شخيق الخصأ 

نفذ الأمخ  ،الإدارية لمخصأ بل ذكخه كذخط لكياـ السدؤولية لع يعط السذخع الجدائخؼ تعخيفا
مغ القانػف السجني الفخندي 13825بالشدبة لكل مغ التذخيع الفخندي و السرخؼ، فقج ذكخت السادة 

أنو لع  إلامغ القانػف السجني  163الخصأ لكغ لع تعخفو و أورد السذخع السرخؼ الخصأ في نز السادة 
لقانػف الفقخة الثالثة مغ ا 83ليو السذخع السغخبي فقج عخؼ الخصأ في السادة عكذ ما ذىب إ ويعخف

 6ضخارو دوف قرج الإعش الامتشاعىساؿ ما يجب السجني عمى أنو عبارة عغ إ 
 الخطأ: عشاصخ الثاني لفخعا
ادؼ وىػ و مأ يحجىسا مػضػعأنو يتكػف مغ عشرخيغ أ لمخصأة يتبضغ مغ التعخيفات الدابق 

 لجػ السخل بيحا الػاجب. دراؾالإ التسضضدخ أو نفدي وىػ تػاف الإخلاؿ بػاجب قانػني، والثاني شخري
 
 
 
 

                                                
 .78الستزسغ القانػف السجني الجخيجة الخسسية رقع  1975 سبتسبخ 26السؤرخ في  58 -75الأمخ1
 الستزسغ القانػف السجني الجخيجة الخسسية.   88/ 14القانػف رقع 2
 .44الستزسغ القانػف السجني الجخيجة الخسسية رقع  2005جػاف  20السؤرخ في  0 5 -10القانػف رقع  3
 كل فعل أيا كاف يختكبو الذخز بخصئة، ويدبب ضخرا لمغضخ يمدـ مغ كاف سببا في حجوثة بالتعػيس. 4

5Tout fait quelconque de l’homme ,qui cause à autrui un dommage, oblige celui par la 
faute duquel il est arrivé à la réparer. 

 .144عسار عػابجؼ ، السخجع الدابق ،ص6
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 . culpabilité) ) التعجيللخطأالسادي  يالسهضهع خأولا: العشر

 معضشةعساؿ عغ أ  بامتشاع أو محجدةاؿ بأعسيفخض القانػف واجبات معضشو تمدـ السكمف بالكياـ  
 و الخصأدػ الػاجب ولع يقع في فقج أ ،شوعسا ىػ مشيى ع امتشعأو  بو مأمػرقاـ السكمف بسا ىػ  فإذا

 1.الخصأضخار التي سببيا لمغضخ بيحا الأوبالتالي مدؤوؿ عغ  كاف مخصأ لاإ
 إذا و السجنية بالجخيسةماـ ما يدسى الإضخار بغضخه متعسجا فيشا نكػف أ  إذا تعسج الذخز 

ويقاس  ،2ماـ ما يعخؼ بذبو الجخـ السجنيج ىشا نكػف أعغ شخيق الإىساؿ دوف تعسؼ التعجكاف 
) مغ ضخوفو الذخرية  ةمجخد ليو نطخةإا عغ سمػؾ الخجل العادؼ مشطػر  الانحخاؼالتعجؼ بسعيار 

 3مغ شبقتو وشائفتو وجشدو.ف يقاس بالخجل العادؼ أدؼ يشبغي فالخجل العا….( مخض
فسغ خلاؿ ما سبق يسكششا التداؤؿ عغ السعيار الحؼ نكيذ مغ خلالو ترخؼ الذخز 

ذا إالالتداـ بعسل ،"في 4ؽ ـ 172  السادةلى نز قانػني ؟ وبالخجػع إ بالتداـ خلالاإذا كانت إ ومعخفة
ٌ انًذيٍ ٌ يتٕخي انحيطة في تُفيز انتزايّ فاٌ يحافظ عهي انشيء ،أٔ أأكاف السصمػب مغ السجيغ 

را بزل في تُفيزِ يٍ انعُاية كم يا يبزنّ انشخص انعادي، ٔ نٕ نى يتحمك يكٌٕ لذ ٔفي بالانتزاو إ

نلاحع أف السذخع الجدائخؼ  .عهي خلاف رنك" ٔ الاتفاقأْزا يا نى يُص انمإٌَ  انغشض انًمصٕد.
 و خصأهعغ غذو أ" عمى كل حاؿ يبقى السجيغ مدؤولا  الخصأخح بالسعيار السػضػعي لكياس أ

 .الجديع"
 .التسييد(،دراك : العشرخ الشفدي السعشهي) الإثانيا 
يكػف مجركا لعسمو أؼ أف ف يكػف الفاعل الحؼ وقع الزخر مشو مجركا يخاد بالخكغ السعشػؼ أ 
 5.الذارع بشييو لخصاب

 
                                                

ساف مخقذ، الػافي في شخح القانػف السجني ،الالتدامات ،الفعل الزار ،السدؤولية السجنية ،القدع الثاني ،السجمج سمي 1
 .189الثاني ،الصبعة الخامدة، دار الكتب القانػنية، القاىخة، ص

 .115، السخجع الدابق ،ص عسار عػابجؼ 2
 اـ في القانػف السجني الجدائخؼ، ديػاف السصبػعات الجامعية،عمي عمي سميساف، الشطخية العامة للالتداـ مرادر الالتد  3

 .147،ص 2006الصبعة الدابعة، الجدائخ، 
 مغ القانػف السجني.  172السادة   4
السبدػط في السدؤولية السجنية، الخصأ ،الجدء الثاني، دار وائل لمشذخ ،الأردف ،الصبعة الأولى،   حدغ عمي الحنػف،5

 .128،ص  2006
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عسجا وصف  الخصأوكاف ىحا  لمخصأضخار بالغضخ تحقق العشرخ الشفدي تػافخ قرج الإ فإذا 

ػف مختكب الفعل الزار ف يكبأ 1السجنية السدؤوليةف لع يتػفخ القرج في قياـ مجنية وإ جشحة بأنو
يعتبخ خصئو غضخ عسجؼ ويػصف فعمو نو يخل بػاجب قانػني وفي ىحه الحالة أ ارتكابومجركا وقت 

 الخصأذا كاف السجنية ولا فخؽ بضغ ما إ السدؤوليةمغ حضث قياـ واحجة  الشتيجةولكغ  ،جشحة مجنيةشبو 
تشز عمى أنو  مغ ؽ ـ  125الجدائخؼ نجج السادة لى التذخيع إ وبالخجػع.2و غضخ عسجؼ جؼ أعس
: ذا إ إلاأو امتشاعو أو بإىساؿ مشو أو عجـ حيصتو  بفعمو  في الزخر الحؼ يحجثو  الستدببلا يدأؿ

كاف مسضدا
سبب لمغضخ ضخر إلا إذا كاف   ؼؿ الذخز الحنو لا يدأندتشتج أ ومغ خلاؿ ىحه السادة ،3

 سشة كاممة.16مسضدا أؼ بمغ 
الزارة  مدؤولية أعسالو حسل فاقج الأىميةت20054ؽ.ـ قبل التعجيل سشة  125كانت السادة 

يتصخؽ إلى متى كاف مسضدا ،إلا أنو بعج التعجيل القانػني نلاحع أف السذخع غضخ مغ صياغة السادة ولع 
عامة أنو متى كاف الذخز مسضدا كاف مدؤولا عغ الزخر الحؼ يدببو ،  رفويفاقج الأىمية بل تحجث 

الذخز غضخ السسضد مدؤولية التعػيس عغ الزخر الحؼ  نفذ السادة قبل التعجيل حسمت كسا أف
قبل التعجيل  ؽ.ـ 134كحلظ بالخجػع إلى السادة يحجثو بضشسا سكتت السادة بعج التعجيل عغ ىحا الأمخ ،

يقع عمى عاتقو رقابة شخز قاصخ أو يعاني مغ نلاحع أف السذخع يحسل الذخز الحؼ  2005سشة 
الة الحاؽ ىحا الأخضخ الزخر بذخز اخخ ولػ كاف غضخ حالة عقمية أو جدسية التعػيس في ح

إلى التخفيف  اتجونلاحع أف السذخع  05–10إلا أنو و بعج التعجيل القانػني  بسػجب القانػف  .مسضد
حضث ححؼ غضخ السسضد و لع يمدـ مغ ىػ تحت رقابتو مدؤولية التعػيس كسا أوجج لمسكمف بالخقابة 

ائخؼ أعفي السذخع الجد  القػؿ أف يسكششافيل  غ السدؤولية .مخخجا يدتصيع مغ خلالو التسمز م
 اقج الأىمية السسضد مغ السدؤوليةالذخز ف

                                                
السدؤولية السجنية : ىي إخلاؿ بالتداـ عقجؼ ، وقج يختكب فعلا يمحق ضخرا بالغضخ عشجىا يربح مدؤولا عغ تعػيس  1

كل عسل أؼ كاف يختكبو السخء و يدبب مغ ؽ ـ ج الحؼ ورد بيا  124الزخر الحؼ لحقو بالغضخ . وفقا لشز السادة 
 ضخر لمغضخ يمدـ  مغ كاف سببا في حجوثو لمتعػيس .

 .234ميساف مخقذ ،السخجع الدابق، ص س2
ىساؿ مشو أو عجـ حيصتو إلا إذا حؼ يحجثو بفعمو أو امتشاعو أوبالا: "لا يدأؿ الستدبب في الزخر ال "ؽ.ـ125السادة "3

 كاف مسضدا".
 .58–75مغ أمخ 125راجع السادة  4
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 نهاع الخطأالسطلب الثاني: أ

الخصأ العسجؼ  الدمبي، والخصأ الإيجابي الخصأ ذ ونػاحي مختمفة مشياالخصأ مشطػر إليو مغ عجة أس 
ىساؿ ،الخصأ الجديع والخصأ البديط ،وكحلظ الخصأ السجني والخصأ الجشائي لإوالخصأ عغ شخيق ا

 نػاع الخصأ.أىع أ وغضخىا مغ الأنػاع وسشتشاوؿ في ىحا السصمب 
 الإيجابي و الخطأ الدلبي أالأول: الخط الفخع 
  الإيجابي أولا: الخطأ 

لأفعاؿ يسشعيا أو يشيي عشيا القانػف  ارتكاب والػاجبات القانػنية عغ شخيق بالالتداماتىػ الإخلاؿ 
اـ فعاؿ قيالأيشتج عغ ىحه … والسشافدة غضخ السذخوعة ةكإشلاؽ الخصاص ومجاوزة الدخعة القانػني1

 .ةأو السدؤولية الإداري و السجنيةأ 2السدؤولية الجشائية 
 ثانيا :الخطأ الدلبي 
عغ  الصبضب كامتشاعمػقف سمبي مدتقل عغ أؼ عسل إيجابي  باتخاذعغ عسل أو  بالامتشاع يكػف  

إلى  3أو تخؾ السقاوؿ لحفخة حفخىا في الصخيق العاـ دوف وضع نػر أحسخ لمتشبيو  ،علاج مخيس
يحجث بفعمو) الخصأ الإيجابي(  حضث جاء فضيا ".....  ؽ.ـ 125 لسادةا إلضياوجػدىا وىحا ما أشارت 

مغ  3فقخة  179ومثاؿ عغ الخصأ الإيجابي ما ورد في السادة .4)الخصأ الدمبي(  امتشاعو أو
التي جاء فضيا: تعتبخ عمى وجو الخرػص، أخصاء مغ الجرجة الثانية الأعساؿ التي   035-06الأمخ

 يقػـ مغ خلاليا السػضف بسا يأتي:
 .أو أملاؾ الإدارة \السداس, سيػا أو اىسالا بأمغ السدتخجمضغ و

  

                                                
 .117، السخجع الدابق، ص  عسار عػابجؼ1
السدؤولية الجشائية : ىي أىمية الإنداف العاقل الػاعي لأف يتحسل جداء عقابيا نتيجة فعل نيى عشو القانػف ، أو تخؾ  2

ما أمخ بو باسع و مرمحة السجتسع .راجع الجكتػر سامي جسضل الفياض الكبدي ، السدؤولية الجشائية في أسباب 
 .17الإباحة ، ص 

 .281.280،صالسخجع الدابق  سميساف مخقذ،3
 مغ القانػف السجني. 125السادة  4
لدشة  46الستعمق بالقانػف الأساسي لمػضيفة العامة ،الجخيجة الخسسية رقع 2006.07.15مؤرخ في03.06الأمخ 5

2006. 
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 العسجي والخطأ بإىسال الخطأ: الفخع الثاني 
 أولا :الخطأ العسجي 

وعشجما يتػفخ لجػ الفاعل قرج  يتػافخ عشجما يتعسج الذخز بدمػكو إحجاث ضخر بالغ بالغضخ، 
فالإدارة لا تتجو فقط إلى  ، الإضخار مغ جية ونية إتياف الفعل الحؼ يدبب الزخر مغ جية أخخػ 

 1الفعل بل تتجو إلى إحجاث الزخر.
ضج رئيذ السجمذ   ـ( ىػ الشطخ إلى سػء نية مختكب الخصأ كسا ىػ الذأف في قزية )ؿ. اإذ 

 ـ( الستسثمة في قصعتضغ أرضضتضغ مغ أجل إقامة الذعبي البمجؼ لبمجية جيجل حضث تع ندع ممكيو )ؿ.
مجمذ الجولة عتبخ ا دوف أف يتع تعػيس السالظ، وعميو البخيج  دارةلإترالات ومشحت الا محصة
 الػحضجة عغ ترخفيا الحؼ السدؤولةوأنيا ـ(  ستيلاء عمى ممكية السالكة )ؿ.البمجية يعج الا ترخؼ

عتبارىا لع تتخح الإجخاءات السشرػص عمضيا قانػنا فيسا المسالكة يدتػجب التعػيس ب ضخرا ألحق
 والتي مغ ؽ.ـ1مكخر فقخة 124إليو السادة  .وىػ ما أشارت2ـ( )ؿ. لمسشفعة العامة  ةسمكيال يخز ندع

 10.3-05أضيفت بعج التعجيل بسػجب القانػف رقع 
التدبب عسجا :التي تشز عمى أنو  4و3 ةالفقخ   03-06مغ الأمخ  181وكحا ما ذىبت إليو السادة  

لاؿ خفي أضخار مادية جديسة بتجيضدات و أملاؾ السؤسدة أو الإدارة العسػمية التي مغ شأنيا الإ
إتلاؼ وثائق إدارية قرج الإساءة إلى الدضخ عمى  4 نرت الفقخةو  بالدضخ الحدغ لمسرمحة .

الحدغ لمسرمحة .
 الخابعة تقابميا عقػبة مذجدة. ةالجرج عتبختيا أخصاء ميشية مغا والتي 4

 الخطأ بالإىسال : ثانيا 
بػاجب قانػني سابق مقتخف بإدراؾ السخل ىحا الإخلاؿ ودوف قرج الإضخار  ىػ الإخلاؿ

، ويحرل مثل ىحا الخصأ عمى العسػـ 5الخصأ الجديع والخصأ اليدضخ، درجات بإىساؿ ولمخصأ بالغضخ.
بدبب عجـ الاحتياط ، كالسدتعضخ الحؼ يقرخ في الاحتياط الػاجب لمسحافطة عمى شيء السدتعار ، 

                                                
 .548  ، ص2002" دار الجامعة الججيجة لمشذخ،  ،"مرادر الالتداـ محمد  حدضغ مشرػر، الشطخية العامة للالتداـ 1
ير صافية ،الزخر القابل لمتعػيس في السدؤولية الإدارية، محكخة ماجدتضخ ،جامعة الجدائخ ،كميو الحقػؽ ، حس  2

 .15  ، ص2012/ 2011
 مكخر مغ القانػف السجني عمى " ...إذا وقع قرج الإضخار بالغضخ..." 124تشز السادة  3
 الستعمق  بالقانػف الأساسي لمػضيفة العامة .03.06الأمخ4
 .262سميساف مخقذ، السخجع الدابق ،ص 5
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الحؼ لع يحخص عمى السػاد الأولية التي قجميا لو رب العسل ، ولع يخاعي أصػؿ الفغ في أو السقاوؿ 
استخجاميا ، أو الحائد سيء الشية الحؼ قرخ في قبس الثسار ، وتكػف نية الإضخار بالغضخ ىي 

 1. معيار التسضضد بضغ الخصأ العسجؼ و الخصأ بإىساؿ ، أؼ الخصأ غضخ العسجؼ
السػضف الحؼ يختكب الخصأ سيػا أو إىسالا وذلظ ما أشارت إليو ؼ عاقب السذخع الجدائخ  

إلا أف  "دارةلإبأمغ السدتخجمضغ و أملاؾ ا سالاو إىأ "...السداس سيػا03.06مغ الأمخ 179السادة
 .أخصاء مغ الجرجة الثانية  عتبختا تكػف مخفزة حضث  ةالعقػبة في ىحه الحال

سمية جخاحية أثشاء ع لصفلالحؼ تخؾ في جػؼ ا زية الجخاحومغ الأمثمة القزائية  نجج ق
حتياط  لتفادؼ  نديانيا في جػؼ افي العسمية ، بحضث لع يتخح أقل  ستخجاميااإحجػ الزسادات التي 

رتفاع احجث ، مسا أدػ إلى  السخيس كسا أف الصبضب قج أخصأ عشجما أخفى عغ الػالجيغ حكيقة ما
يس زاد  مغ جدامة خصائو أنو أوىسيع بأف حالة السخ   درجة حخارتو بدبب الزسادة الستخوكة ومسا

 2.بحثا عغ الزسادة الستخوكة مسا سبب لو في إيحاء جديع  جخائيابإتحتاج  إلى  عسمية أخخػ قاـ 
 البديط والخطأالجديم  الخطأ: الثالث الفخع

 الجديم الخطأ:ولا أ 
 عتشقا أف القزاء الإدارؼ  إلا، دارةالإ مدؤوليةالبديط في تختضب  الخصأ كفايةصل ىػ الأ 

 3.نطخا لكثخة السخافق العامة وتذعب نذاشيا الخصأ خصػرةفكخة درجة 
ولكغ الدمػؾ يتدع  ،كبوضخار مغ جانب مختلإاالجديع ىػ خصأ غضخ عسجؼ يتخمف فيو قرج  والخصأ 

الكبضخ  حتساؿلاافيػ لا يرجر مغ أقل الشاس تبرخا وبالخغع مغ  والإىساؿ الخعػنةمغ  كبضخة ةبجرج
 4ف الذخز يقجـ عميو.أ إلا بياالفعل الحؼ قاـ  نتيجةلػقػع الزخر 

 لغايةجديع  أوجػد خص السدؤوليةوكاف القزاء الجدائخؼ فيسا يخز الشذاط الصبي يذتخط لكياـ  
 .6 مغ ؽ.ـ172الجديع في السادة الخصألى إشار السذخع الجدائخؼ وقج أ 19925

                                                
 . 75ص ، 2002دائخ ، جدار مػفع لمشذخ ، العمي فيلالي ، الالتدامات " الفعل السدتحق لمتعػيس " ،   1
غزباف نبضمة ، السدؤولية الجشائية لمصبضب ، محكخة لشضل شيادة الساجدتضخ في القانػف ، مدؤولية ميشية ، جامعة 2

 .97،ص 2009، مػلػد معسخؼ تضدؼ وزو 
 .10حسير صافية ، السخجع الدابق، ص 3
 .549السخجع الدابق، ص  محمد حدضغ مشرػر،4
 .12حسير صافية ،السخجع الدابق ، ص 5
 مغ القانػف السجني ".... يبقى السجيغ مدؤولا عغ غذو أو خصئو الجديع". 172السادة 6
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  البديط ثانيا: الخطأ 

حتساؿ اختيار وعجـ تػقع وسػء الا والخعػنةىساؿ لإالجديع ويتسثل في ا الخصأمغ  ةقل درجأ ىػ
 1لتجشب وقػعو. زخوريةالتخاذ التجابضخ اغضخ كبضخة دوف  ةأو تػقعو بجرجالزخر 

 السجنيالخطأ و الجشائي  : الخطأالخابع لفخعا
 الجشائي : الخطأأولا 
في قانػف العقػبات عمى سبضل  الػاردة ةيالعسجالجخائع غضخ  بسشاسبةالجشائي  الخصأتجور فكخة        

مو قػانضغ العقػبات فني تكواجب قانػ  (.فيػ يتسثل في مخالفةالخصأ صابةوالإ الخصأالقتل )الحرخ مثل 
ويخزع ،القػانضغ والمػائح  مخاعاة وعجـ ،ازتخ حوعجـ الا، والخعػنة ،ىساؿالإ هصػر   ومغ ، بشز خاص

 .2لسعيار الذخز السعتادتقجيخه 
 السجني ثانيا: الخطأ 

لع يكغ مسا لػ قانػني و  التداـأؼ بخلاؿ السجنية ىػ الإ السدؤوليةالسجني الحؼ يعقج  الخصأ 
الجشائي إذ أف كل خصأ جشائي يعج في  الخصأوسع نصاقا مغ السجني أ والخصأ. تكمفو قػانضغ العقػبات

 . 3مجنيا والعكذ غضخ صحيحذات الػقت خصأ 
 .العامة الذخيعةالقانػف السجني الحؼ يعتبخ  كع شبيعةبح اسعو  والسجني مجال فالخصأ 
 والخطأ السخفقيالذخري  أ: الخطالخامذالفخع   

 أولا: الخطأ الذخري
ت قانػنية يقخرىا القانػف و واجبا ماتالتد با لحؼ يقتخفو السػضف العاـ إخلالاىػ الخصأ ا

يدأؿ بحلظ السدؤولية السجنية الذخرية أما قانػف الػضيفة العامة يدأؿ بحلظ  القانػف السجنيف،4السجني
 السدؤولية الإدارية و إما يقخر كلاىسا و تدأؿ السدؤولضتضغ معا.

 
 

                                                
 .550محمد حدضغ مشرػر، السخجع الدابق ،ص 1
 .552 .551محمد حدضغ مشرػر، السخجع الدابق ،ص 2
 .119السخجع الدابق ،ص  ، عسار عػابجؼ 3
 .119السخجع الدابق ، ص  عسار عػابجؼ  ، 4



س انخطأاانمسؤونية الإدارية عهى أسفصم الأول :مفهىو ان  

15 
 

 
 ثانيا :الخطأ السخفقي 

التقرضخ   وواجبات قانػنية سابقة عغ شخيق بالالتداماتوىػ ذلظ الخصأ الحؼ يذكل إخلالا 
بالفرل فضيا  الاختراصو يكػف  داريةلإا لى السخفق ذاتو ويكيع السدؤوليةإوالإىساؿ الحؼ يشدب 
 . 1لجية  القزاء الإدارؼ 

 السبحث الثاني: شخوط قيام السدؤولية الإدارية على أساس الخطأ

،و (السصمب الأوؿ  شخط الزخر) يمدؤولية الإدارة و ىللازمة لكياـ اسشتشاوؿ في ىحا السبحث الذخوط 
 .   (السصمب الثاني)العلاقة الدببية بضغ الخصأ السختكب مغ شخؼ الإدارة و الزخر الحؼ سببتو لمغضخ 

  الزخرمفيهم : السطلب الأول 

شخوط و  (الفخع الثاني)و أنػاع الزخر  (الفخع الأوؿ )تعخيف الزخر  ىلإسشتصخؽ في ىحا السصمب 
 .    (الفخع الثالث)إثبات الزخر  الزخر ) الفخع الثالث ( و

 رالزخ   تعخيف : الفخع الأول 

ويعشي كل إخلاؿ بحق أو  ،الزخر ىػ أحج أركاف السدؤولية برفة عامة إدارية كانت أـ مجنية 
 . 2خور مادية كانت أو معشػيةزمرمحة مذخوعة لمس

لكياـ السدؤولية ميسا كاف نػعيا فلا يكفي لكياـ السدؤولية وقػع الفعل  اساسيأ ركغ و يعج الزخر 
 ،مذخوعةويجب أف تكػف السرمحة السخل بيا  . 3الزار بل لابج أف يتختب عمى الفعل الزار ضخر

                                                
 .120عسار عػابجؼ   ،السخجع نفدو ،ص 1
، 2009دعػػ التعػيس الإدارؼ في الفقو وقزاء مجمذ الجولة ،مشذأة السعارؼ،  عبج العديد عبج السشعع خميفة ، 2

 .131  ص
 .70،ص  2002دار وائل لمشذخ، الصبعة الأولى،  بذار ممكاوؼ، فيرل العسخؼ ،مرادر الالتداـ " الفعل الزار" ، 3
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لا يتختب عمى السداس بيا فإذا كانت غضخ مذخوعة  ،محسية قانػناأؼ أف تكػف ىحه السرمحة 
 . 1يافي السداس بالخصأ الانتفاء تعػيس 

والزخر الحؼ يجب التعػيس عشو ىػ الأذػ الحؼ يرضب الذخز عشج السداس بحق مغ 
حقػقو ، أو لسرمحة مذخوعة لو سػاء كاف ذلظ الحق أو تمظ السرمحة متعمقة بدلامة جدسو أو 

 2أو غضخ ذلظ . اعتبارهعاشفتو أو بسالو أو حخيتو أو شخفو أو 

يسكغ تعػيس الزخر إلا إذا كاف لو خرائز معضشة ، إذا كانت ىشاؾ علاقة سببية بضغ الحكيقة  لا
ليا والزخر ، وإذا كاف ىحا الأخضخ مشدػبا إلى ىحا الذخز أو ذاؾ  الاستجابةالتي يجب عمى الإدارة 

 .3، فأف تقضيع تعػيس يخزع أيزا لقػاعج محجدة 

لعشرخ إلا أنو تصخؽ ، الزارةنو لع يعخؼ الزخر ولع يحجد الأفعاؿ بالخجػع لمسذخع الجدائخؼ نجج أ
وقج أشار إليو السذخع  ، لمتعػيسالسعشػف العسل السدتحق  درجو في الفرل الثالث مغ ؽ.ـالزخر وأ

 .2005 ةعكذ الخصأ الحؼ تصخؽ إليو بعج التعجيل سش والجدائخؼ في أوؿ قانػف مجني سش

في العسل السختكب مغ شخؼ الذخز أف  اشتخطوما يمضيا نجج أنو 4ؽ.ـ  124سادة بالخجػع لشز ال 
 .يدبب ضخرا لمغضخ مغ أجل قياـ السدؤولية والتعػيس

 أنهاع الزخر :الفخع الثاني 

 Damage »  ضخر معشػؼ و « Damage matériel » الزخر نػعاف ضخر مادؼ 
moral »   

 

 

                                                
 .131عبج العديد عبج السشعع خميفة، السخجع نفدو، ص  1
 .  70ص بذار ممكاوؼ ، فيرل العسخؼ ، السخجع نفدو،  2

3Martine Lombard ،droit administratif ، 4 éd paris panthéon Assais،p 467 
 . 0510راجع الفرل الثالث العسل السدتحق لمتعػيس ، القدع الأوؿ ، الثاني والثالث مغ القانػف السجني الأمخ 4
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 ير السادزخ لا :ولاأ 

خصأ لالزخر الحؼ يرضب الذخز في جدسو أو مالو كشتيجة  ػىالزخر السادؼ  
 وحياتو وىػ سوالحؼ يرضب الإنداف في سلامة جدفالزخر السادؼ يعخض بػجيضغ أوليسا  1.دارةلإا

فضشعكذ عمى ذمتو  للإنداف ةساليالو مرالح الػجو الثاني ىػ الحؼ يسذ بحقػؽ أو  الجدجؼ الزخر
فالزخر الجدجؼ يتحقق عشج 2.تكاليف أو أعباءبو يحخمو مغ فائجة مالية أو يمقي عميو أو مػارده أ

خ أو قصع لعزػ مغ أعزاء داف كالزخب و الجخوح والقتل والكدالتعجؼ عمى الدلامة الجدجية للإن
الجدع ، ويتسثل في مراريف العلاج بسختمف أنػاعيا ، نفقات الأدوية ، وتكاليف لمسدتذفيات ، 

في حالة  جفغ الزحية بدبب عجدىا عغ الكدب لتػقفيا عغ العسل ، ومراريف ال ستعانةلانفقات 
 3قتل الزحية .

، ويختب الزخر 4مالية  لسديا نتقاصاأما الزخر السالي فضتحقق عشج السداس بالحق السالي 
مشقػؿ السادؼ عشج السداس بالحمة السالية لمسزخور كالإتلاؼ محرػلات زراعية ، أو حخؽ عقار أو 

 . 5أو ىجـ حائط أو قتل حضػاف

ويسكششا أف نجسع الزخر الجدجؼ و السالي معا لمذخز السزخور كسا ىػ الحاؿ عشج سقػط 
شخز مغ فػؽ شاولة العسميات وىػ مخجر فضتعخض لكدػر فضػلج عشو إصابتو بزخر جدجؼ و أخخ 

، نجج كحلظ حالة إصابة السخيس بعاىة مدتجيسة  6مالي نتيجة إنفاقو لسبالغ مالية مغ أجل السعالجة

                                                
 .55، ص2006محمد أنػر حسادة ،السدؤولية الإدارية والقزاء الكامل، دار الفكخ الجامعي، 1
الجامعية، "الخصأ والزخر" ديػاف السصبػعات  العامة لمسدؤولية الشاشئة عغ الفعل الذخري الشقضب، الشطخيةعاشف  2

 .258، ص 1984الثالثة ، الصبعة
بغ عاشي مخاد ، السدؤولية السجنية لمصبضب الجخاح عغ نقل وزرع الأعزاء ، محكخة لشضل شيادة الساجدتضخ في  3

 .91، ص  2019/ 2018خ القايج ، كمية الحقػؽ و العمػـ الدياسية ،سشة القانػف الصبي ، جامعة أبػ بك
بمحاج العخبي ، أبحاث و محكخات في القانػف والفقو الإسلامي ، الجدء الأوؿ ، ديػاف السصبػعات الجامعية ، الجدائخ  4

 .70، ص 
 . 91بغ عاشي مخاد، السخجع الدابق، ص  5
لية الإدارية لمسؤسدات العسػمية الاستذفائية في الجدائخ، محكخة نضل شيادة خالج يعقػبي بغ جمػؿ مرصفى، السدؤو  6

 . 25، ص 2017/ 2016الساجدتضخ في إشار مجرسة الجولة والسؤسدات العسػمية، كمية الحقػؽ الجدائخ، 
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يتصمبو مغ علاج و  نتيجة خصأ الصبضب فضشتج عشو ضخر جدجؼ )عاىة ( و أخخ مالي مغ خلاؿ ما
 . 1نفقات شخاء الأدوية و كحا تعصمو عغ العسل

إلى الزخر الجدساني والحؼ يعتبخ   10-05تصخؽ السذخع الجدائخؼ في القانػف السجني  
 . 12مكخر  140عغ شخيق السادة  ضخر مادؼ

 كسا تشاوؿ القزاء الإدارؼ الزخر السادؼ ومغ أمثمة ذلظ: 

 الزخر السادي الهاقع على الأمهال:  

بتاريخ   (ع -ـ)قخار الغخفة الإدارية لمسجمذ الأعمى قزية وزيخ السالية ضج السجعػ  
بب مغ خلاؿ التد )ع-ـ(لحقت مرمحة الزساف بالجدائخ الزخر بالسجعػ حضث أ 19883/ 02/01

 .زخر مادؼ يسذ ماؿ الذخزال لو بفقجاف كسية مغ الحىب فيشا

 الزخر السادي الجدساني:  

( ضج السؤسدة  ؼ .) بالأمثمة القزائية كثضخة بيحا الخرػص ونحكخ قزية الدضجة 
في  عسمية قيرخية ( ؼ .ب)حضث أجخت  تبدة،ـ والصفل خالجؼ عبج العديد ستذفائية الألاا

ببت ليا الزسادات س،وتخكػا ليا ضسادات داخل بصشيا أثشاء إجخاء العسمية ،السدتذفى السحكػر سابقا 
مغ السرخاف   سع 14ب ستئراؿ ما يقار ا و دخاليا السدتذفى ثانيةلى إإدت مزاعفات خصضخة أ

 تعفغ بفعل الزساداتالخذغ الحؼ 

ر( في قخارىا الرادر في .أخخ قزية القصاع الرحي بأدرار ومغ معو )زكحلظ كسثاؿ 
19041929  بتأيضج القخار السدتأنف فيو والقاضي بتعػيس السدتأنف عمضيا عغ الأضخار الجدجية

                                                
لإدارية، جامعة باعة سعاد، السدؤولية الإدارية السدتذفى العسػمي، محكخة لشضل شيادة الساجدتضخ قانػف السشازعات ا 1

 . 22، ص 2016مػلػد معسخؼ تضدؼ وزو، 

عمى:"إذا انعجـ السدؤوؿ عغ الزخر الجدساني و لع تكغ لمستزخر يج فيو ،تتكفل الجولة 1مكخر140تشز السادة 2
 بالتعػيس عغ ىحا الزخر".

 .173،ص1993راجع قخار السجمذ الأعمى ،السجمة القزائية لمسحكسة العميا ،العجد الخابع ،3
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مخأة  حامل تع  إخزاعيا لعسمية ولادة قيرخية اجخاء خصأ شبي حضث يتعمق الأمخ ب التي أصابتيا مغ
 نذأت عمى إثخىا 

 

وفاة السػلػد و أصضبت الػالجة بعاىة مدتجيسة تسثمت في العقع وبالتالي حخمانيا مغ الأمػمة 
 1إلى الأبج وىي في ريعاف شبابيا .

 ثانيا : الزخر السعشهي  

 توأو عاشف ةشخفو أو معتقجاتو الجيشي فيو أ ، و شعػرهأ،ىػ ما يرضب الذخز في كخامتو  
 وأعتبخ كحلظ ما يرضب الذخز مغ جخاء الدب ا،وقج تػسع القزاء في مفيػـ الزخر السعشػؼ ف

القحؼ مغ إيحاء لمدسعة أو عغ آلاـ الشفذ ،فيػ كل ما يرضب الذخز في جانبو العاشفي أو 
 2الشفدي.

و قج عخفتو السحكسة الإدارية العميا بأنو الزخر الحؼ يرضب مرمحة غضخ مالية لمسزخور 
يرضب الذخؼ و الدسعة و الحط مغ الكخامة وقج يشاؿ مغ العػاشف و السذاعخ و الأحاسيذ  فقج

الإندانية فيي كميا أعساؿ ترضب السزخور و لاشظ في إدخاليا الغع والأسى إلى قمبو و تيد مغ 
 3كيانو ووججانو و تحط مغ قجره بضغ أفخاده  .

الجولة الفخندي كاف يقبل بتعػيس لى تصبيقات الزخر السعشػؼ نجج أف مجمذ إ بالخجػع 
 عتخاؼالالذخؼ إلا أنو كاف يخفس التعػيس عتجاء عمى الدسعة واا رمدؼ عغ الأضخار الشاتجة عغ 

 les larmes ne se monnayent» بالألع السعشػؼ مبخرا ذلظ بأف الجمع لا يسكغ تقػيسو بالساؿ 
pas »   . 

                                                
 . 25خالج يعقػبي ، السخجع الدابق ، ص  1
 .73.  72السخجع الدابق ،ص  بمحاج العخبي،2
 134عبج العديد عبج السشعع خميفة ، السخجع الدابق ، ص  3
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لتعػيس عغ  يكبلا 1961سشة  (letisserandوتع التخاجع عغ ىحا السػقف بسشاسبة قزية )
 . surdo))2وكحلظ في قزية 1الآلاـ العاشفية.

يعتخؼ بالزخر السعشػؼ وكسثاؿ عمى ذلظ قخار مجمذ  أما القزاء الإدارؼ الجدائخؼ فشججه
باتشة حضث جاء في تدبضب  تلايلسجمذ الذعبي البمجؼ لبمجية بػلي( ضج ا .أ الجولة في قزية ورثة )ـ

مجمذ الجولة قخاره ما يمي حضث أف وفاة الزحية قج تدبب لحوؼ حقػقيا ضخرا معشػيا يشبغي عمى 
 ا عغ الحدف والحدخة.سحضث أف الزخر السعشػؼ ىشا كاف ناج3،البمجية تعػيزيع

ذكخ 124السذخع الجدائخؼ في نز السادة ،السجني الجدائخؼ نجج وبالخجػع لشرػص التذخيع  
 ولتبشي ةشيفيػ يرخح بصخيقة ضسبرفة عامة ولع يدتثشي الزخر السعشػؼ مغ التعػيس إذف خر الز

  فكخة الزخر السعشػؼ وإلداـ التعػيس عشيا.

 182أضاؼ السذخع السادة 10. 05بسػجب القانػف   2005جخاه سشة أالتعجيل القانػني الحؼ 
 . 4الدسعةأو  مداس بالحخية أو الذخؼ عتبخه كلا مكخر التي ذكخ فضيا الزخر السعشػؼ و 

إذا سمسشا أف السذخع الجدائخؼ يعتبخ أف الزخر السعشػؼ ىػ فقط السداس ة في ىحه الحال
ضق نصاؽ الزخر السعشػؼ وحرخه في ضو الدسعة ،فيسكششا القػؿ أنو تع تزأأو الذخؼ ،بالحخية 

كحلظ الحدف والأسى والألع الشفدي  دارؼ كاف يعتبخلإحضث أف القزاء ا، الرػر الثلاثة السحكػرة 
 .(ضج بمجية بػلييلات  كسا تصخقشا سابقا في قزية )ـ.أ( )ضخر معشػؼ 

ف الإىانة والذتع أو القحؼ كحلظ ضخرا وذلظ في نز أعتبخ السذخع مغ ناحية أخخػ ا وقج  
 . 031-06مغ الأمخ   30السادة 

                                                
 .217،ص  2014ىػمة،   دار  كفيف الحدغ، الشطاـ القانػني لمسدؤولية الإدارية عمى أساس الخصأ،1
تتمخز وقائع القزية في أف أحج الفشانضغ صشع تسثالا وأىجه لمبمجية لتزعو في مضجاف عاـ ، إلا أف البمجية ونتيجة  2

إىساليا أدػ إلى تمف التسثاؿ و اتخحت الإدارة قخار يعفى بذصبو ، فقخر مجمذ الجولة تعػيس الفشاف بخسدة ألاؼ 
ساليا الغضخ تعاقجية ، قزاء التعػيس ، دار الشيزة العخبية ، د فخنظ أنطخ جابخ جاد نرار ، مدؤولية الجولة عغ أع

 . 291، ص  1955ذ ر ط مرخ ، 
 ،قخار غضخ مشذػر. 47فيخس رقع  نطخ قخار الغخفة الثالثة ،أ3
عمى :"يذسل التعػيس عغ الزخر السعشػؼ كل مداس بالحخية أو الذخؼ 10.05مكخر القانػف رقع182تشز السادة  4

 أو الدسعة".
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 الزخر شخوط الثالث:الفخع 

 جاأن يكهن الزخر محققا ومؤك :أولا 

يذتخط لشذػء السدؤولية أف يكػف الزخر محقق الػقػع أؼ لابج مغ وقعو حالا و فعلا ، و 
حتسالا كأف يكػف السزخور قج مات أو أصابو جخح في جدسو افتخاضيا أو ا يكػف  السقرػد بيحا أف لا

أو أنو لع يقع بعج لكغ حرػلو في السدتقبل أمخ مؤكج وحتسي الػقػع 2أو حرل تمف في مالو ،
متحانات الثانػية العامة ، فيشا الزخر محقق الػقػع في السدتقبل اكتفػيت الفخصة عمى الصالب لأداء 
لتحاؽ بالجامعة لإكساؿ دراستو ، وكإصابة شفل بعجد سبب الاويتسثل في عجـ قجرة الصالب عمى 

، وكحلظ السخيس الحؼ يقع ضحية  3ف قجرتو عمى مسارسة أؼ ميشة في السدتقبلضخر لحقو يحػؿ دو 
كانت لجيو لتجشب الإصابة  خصأ في التذخيز يحرل عمى تعػيس عغ فقجاف الفخصة الجديسة التي

 5نتطاـ مغ مدابقة الخجمة العامة يسكغ تعػيزو .اوكحلظ السخشح الحؼ يتع إبعاده ب4بالعجد

                                                                                                                                              
يجب عمى الجولة حساية السػضف مسا قج يتعخض لو مغ تيجيج أو عمى: 0 3 -0 6مغ الامخ  30ز السادة تش 1

 إىانة أو شتع أو قحؼ أو بسشاسبتيا ويجب عمضيا ضساف تعػيس لفائجتو عغ الزخر الحؼ يمحق بو".
 .80بمحاج العخبي ، السخجع الدابق ، ص  2
نجاء محمد أمضغ أبػ اليػػ ، مدؤولية الإدارة بالتعػيس عغ القخارات الإدارية غضخ السذخوعة ،  رسالة مكسمة لستصمبات  3

  . 106، ص  2010الحرػؿ عمى درجة الساجدتضخ في القانػف العاـ ، جامعة الذخؽ الأوسط ، 
4Martine Lombard Ghilles Dumont ،Droit administratif،5 èd , p449. 
5Martine Lombard Gilles Dumont ،op،cit،p449. 



س انخطأاانمسؤونية الإدارية عهى أسفصم الأول :مفهىو ان  

22 
 

عو يبقى مجخد محلا لمذظ فتخاضي فإنو محتسل الػقػع بسعشى وقػ لاحتسالي أو اأما الزخر الا
ولكي يربح الزخر قابلا لمتعػيس يجب أف  1حتساؿ وبالتالي فلا يكػف مػجبا لمتعػيس ،اأؼ مجخد 

يكػف ذا وجػد مؤكجا وىحا ما أشارت إليو الغخفة الإدارية بالسحكسة  العميا في قزية بغ أحدغ أحسج 
ضج وزيخ الجاخمية بقػليا أف الدضج أحدغ فقج زوجتو وولجيو نتيجة الحخيق الحؼ شب في مدتػدع 

شعخ بو السجعى ضافة إلى ىحه الػاقعة الألع الشفدي الحؼ سيارات محافع الذخشة السخكدية لمجدائخ بالإ
التي لحقتو مغ فقجاف زوجتو وولجيو القرخ وفي ىحه الحالة يسكشو السصالبة بسشح  والالاذاتيا نتيجة 

 2ـ الشفداني الحؼ أصضب بيسا فعلا .لاتعػيس مالي عغ الزخر السادؼ و الاال
 وعة أن يكهن الزخر يسذ بحق ثابت أو مرلحة مذخ  ثانيا :

القانػف سػاء تسثل في  يحسيويتحقق ىحا الذخط عشجما يكػف ىشاؾ إخلاؿ بسخكد قانػني 
و الزخر قج يرضب  3جبة لصمب التعػيس عشيا ،االسداس بحق مغ الحقػؽ أو مرمحة مذخوعة الػ 

حية ( ، فسغ كاف يعػليع ومغ كانت الذخز برػرة مباشخة و قج يرضب غضخه أؼ ذوؼ حقػقو )الز
أؼ يجب أف تكػف ىشاؾ علاقة  4نفقتيع واجبة عميو فأصابو و أصاب غضخه نتيجة فقجانيع لمشفقة ،

 5قانػنية بضغ الستزخر و بضغ شالب التعػيس حتى يتدشى ليحا الأخضخ الحق في شمب التعػيس .
وقػع الزخر عمى حق مذخوع أؼ شتخط امجمذ الجولة الفخندي كاف مذجد و و السلاحع أف 

ع و بالخجػع إلى القزاء الجدائخؼ نلاحع أنو ل 6أف يسذ مرمحة مذخوعة حتى يتع تعػيس عشو ،
ستشتاج بصخيقة ضسشية مغ خلاؿ عجة قزايا عخضت عميو فسثلا ايرخح بيحا الذخط إلا انو يسكغ 

                                                
شخيف أحسج الصباخ ، التعػيس الإدارؼ في ضػء الفقو و القزاء و أحكاـ السحكسة الإدارية ، الصبعة الأولى ، دار  1

 . 204، ص   2006الفكخ الجامعي ،الإسكشجرية ، 
حسير صافية ، الزخر القابل لمتعػيس في السدؤولية الإدارية ، محكخة مغ أجل الحرػؿ عمى شيادة الساجدتضخ  2

 . 28، ص  2012/ 2011،  بغ يػسف بغ خجة كمية الحقػؽ ،  1في الحقػؽ ، جامعة الجدائخ 
 .203، ص  2007لأولى ، شاىخؼ حدضغ ، القانػف الإدارؼ و السؤسدات الإدارية ، دار الخمجونية ، الصبعة ا 3
 . 71بذار ممكاوؼ فيرل العسخؼ ، السخجع الدابق ، ص  4
سسضخ الحنػف ، الخصأ الذخري و الخصأ السخفقي في القانػنضضغ السجني و الإدارؼ ، السؤسدة الحجيثة لمكتاب ،لبشاف  5

 . 123، ص 
 . 108نجاء محمد أمضغ أبػ اليػػ ، السخجع الدابق ، ص  6
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أنو يسكغ لمدضجيغ أعلاه نجج قزية كل مغ بػشات سحشػف و الدعضجؼ مالكي ضج وزيخ الجاخمية ب
 1ستغلاؿ محميسا .ابػجػب تعػيزيسا عغ حخمانيسا مغ  دعاءشخعيا الا

 أن يكهن الزخر مباشخا ثالثا :
مفاده  أف يكػف الزخر نتيجة مباشخة وحتسية لمخصأ و الشذاط الإدارؼ الحؼ سبب الزخر 

العارض فلا يكفي لتقخيخ لمغضخ ، أؼ الدبب السألػؼ الحؼ يحجث الزخر في العادة أما الدبب 
 2السدؤولية .

و الزخر قج يكػف مباشخ أو غضخ مباشخ إذ يتع تحجيجه وفقا لخابصة الدببية التي تخبط بضشو 
ومغ الأمثمة القزائية  3فإذا تػفخت ىحه الخابصة قامت السدؤولية الإدارية ، الخاشئوبضغ فعل الإدارة 

الإدارية لمسؤسدات العسػمية في قزية )ب.ر( ضج   السدؤوليةالتي نججىا في ىحا الذخط في مجاؿ 
لعسمية القصاع الرحي تبدة ومغ معو وتتمخز وقائعيا في إصابة شفل بذمل عمى إثخ خزػعو 

ذ محمد بة شبية مغ قبل الصبضب حات بالقصاع الرحي ، وبعج إجخاء خبخ ضمبتصعيع ضج مخض البػلضػمض
قزى  28/03/2003رضا السعشي بسػجب الأمخ الرادر عغ رئيذ الغخفة الإدارية السؤرخ في 

نفدو  يو لا علاقة ليا مع العسل التمكيحتصعيسمجمذ الجولة بأف الأضخار اللاحقة بالػلج عمى إثخ 
ة لعجـ وتعػد لدبب خارجي عغ السخفق و بالتالي فإف مدؤولية القصاع  الرحي فيسا حجث غضخ ثابت

 4ثبػت العلاقة الدببية بضغ التمكيح و الزخر .
و عميو ندتشج حتي يكػف الزخر قابل لمتعػيس لابج مغ تػفخ علاقة تجسع بضغ الخصأ الحؼ 

 يختكبو السخفق و الزخر الحؼ لحق الذخز.
 
 
 
 
 

                                                
أوديشي عباس ، الزخر في السدؤولية الإدارية ، محكخة لشضل شيادة ماجدتضخ في القانػف العاـ ، جامعة العخبي بغ  1

 .23، ص 2016/ 2015ميضجؼ، أـ البػاقي ، 
 .202شاىخؼ حدضغ ،السخجع الدابق ، ص 2
 . 105محمد أمضغ أبػ اليػػ ، السخجع الدابق ، ص  3
 . 29، ص خالج يعقػبي ، السخجع الدابق 4
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 أن يكهن الزخر شخريا رابعا :
ومفاده  إذا كاف شالب التعػيس ىػ السزخور فيجب عميو أف يثبت ما أصابو شخريا مغ 

برمة أخخػ  ضخر ، أؼ يكػف الزخر مشدػبا إليو في ذاتو أو في مالو و إذا كاف شالب التعػيس 
 .1فالإثبات يكػف لمزخر الذخري لسغ تمقى الحق عشو مغ خلاؿ صمة قخبى شخعية أو صمة الخحع

 إذ يسكغ تقديع الزخر الذخري إلى الزخر الحؼ يمحق الأمػاؿ و الزخر الحؼ يمحق الأفخاد 
 الزخر الحي يلحق الأمهال : .1

عتجاء عمى السمكية كميا أو جدئيا مثل ىجـ مشدؿ أو ق ىحا الشػع مغ الزخر في حالة الاويتحق
 2تخخيب  أرض أو أخح سيارة .

 :بالأفخاد  الزخر الحي يلحق .2
في ىحا الشػع مغ الزخر الصابع الذخري لمزخر قائع بالشدبة لمفخد السزخور دوف ذوؼ 
الحقػؽ  لأنو لع يرضبيع ضخر شخري ، إلا أف القزاء الإدارؼ سسح ليع بتقجيع شمب التعػيس 

نتقاؿ الحق في التعػيس إلى مغ يخث الزحية وذلظ أف الأضخار غضخ االزحية مسا يؤدؼ إلى  باسع
، بحضث لع يعج بسقجورىع الاستفادة مغ  السباشخة التي ترضبيع بفعل وفاة أو مخض الزحية الفػرية 

السداعجة السادية التي تقجـ ليع مغ الزحية إضافة إلى الألع السعشػؼ الحؼ يذعخ بو الذخز بعج 
 3و أو بدبب إعاقة يبقى مراب بيا .فقجاف شخز عديد عمي

 أن يكهن الزخر قابلا للتقييم بالشقهد خامدا :
يذتخط في الزخر الحؼ يسكغ التعػيس عميو أف يكػف قابلا لمتقجيخ بالشقػد ، إذا كاف  ضخر 

وكاف مغ الػاضح  أف الأضخار التي لحقت بالسستمكات تؤدؼ  4ماديا يسذ مرمحة ماديا لمسزخور ،
كالسداس بعقار مسمػؾ حضث تقػـ في ىحه الحالة الجولة بشدع السمكية و تجفع  5إلى خدائخ مالية ،

 مقابل ذلظ لأصحابيا مبالغ مالية معتبخة لجبخ الأضخار التي لحقتيع مغ جخاء ذلظ .
بالشقج تكاليف التذخيز و العلاج و إعادة التأىضل و ففي  مجاؿ الأضخار الصبية يسكغ تقضيع 

السراريف القزائية و أتعاب السحامي السػكل لخفع دعػػ التعػيس ، كسا أف الأضخار الجدسانية 
                                                

 . 116سسضخ الحنػف  ، السخجع الدابق ، ص  1
 . 26حسير صافية ، السخجع الدابق ، ص  2
 . 17أوديشي عباس ، السخجع الدابق ، ص 3
 .203شاىخؼ حدضغ ، السخجع الدابق ، ص  4

5Martine Lombard , Gilles Doumont , OP , Cit , P  449.  
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الأخخػ تقضيسيا بالشقج ، حضث أف السداس بالدلامة الشاشئة عغ الأعساؿ الصبية الجخاحية يسكغ ىي 
مى العسل و كدب الخزؽ بل وحتى الزخر الجسالي يسكغ تقضيسو الجدجية يشعكذ سمبا عمى القجرة ع

، أما بالشدبة للأضخار السعشػية والتي يرعب تقضيسيا  بالشقج ىػ الأخخ )إذا تعمق الأمخ بفشاف ، مسثل (
 1بالشقج فإف القاضي قج يقبل مشح التعػيس بذأنيا ويتع تقجيخ ذلظ برفة رمدية أو جدافية .

 الزخر  إثبات :الخابع  الفخع
إلا أنو  ،يقع عمى عاتق مغ يجعيوفإف عبئ إثبات الزخر  شبقا لمقاعجة العامة في الإثبات 

 ءىحا العبمغ يخفف الإيجابي لمقاضي الإدارؼ فإنو قج  ،ونطخا لمجورفي مجاؿ السدؤولية الإدارية 
عمى السجعي بأف يكتفي بسا يؤكج ىحا الأخضخ بذخط أف يكػف ما يقجمو الستزخر السدعػـ يذكل سشج 

بل يجب عميو  ،2فتخاضاتابتجائي لأنو لا يكفي أف يكػف ما قجمو السجعي يقػـ عمى مجخد ادلضل 
ل أو أف ثبات الذخوط الػاجب تػفخىا في ىحا الزخر مغ كػنو محققا يدتػؼ بأف يكػف قج وقع بالفعإ

وقػعو في السدتقبل أمخ حتسي وأف ىحا الزخر يتدع برفة الخرػصية مع إخلالو بسخكد قانػني 
مذخوع، وقج أكجت السحكسة الإدارية العميا أف ... إثبات الزخر ىػ مدؤولية مغ يتسدظ بو إذ عميو 

جبيا جية الإدارة أف يقجـ ما يثبت إصابتو بأضخار مباشخة مغ أدع و شالسا أنو ليذ ىشاؾ مدتشجات تح
 .3تخز الجعػػ 

 العلاقة الدببية السطلب الثاني : 
سشتشاوؿ في ىحا السصمب تعخيف العلاقة الدببية التي يدتػجب تػفخىا بضغ الخصأ و الزخر 

)الفخع الأوؿ( و تقجيخ العلاقة الدببية )الفخع الثاني (،كسا يسكغ أف تدقط  لكياـ السدؤولية الإدارية
 .نتقاء العلاقة الدببية في حالات محجدة )الفخع الثالث(اب دارة لإمدؤولية ا
 
 
 

                                                
ية لمسدتذفيات العسػمية ،أشخوحة مقجمة لشضل شيادة دكتػراه ،عمػـ في الحقػؽ سميساف الحاج عداـ ، السدؤولية الإدار  1

 .177ص    2010/2011تخرز قانػف إدارؼ ، جامعة محمد خيزخ بدكخة ، 
 . 161سميساف حاج عداـ ،السخجع الدابق ، ص 2
 . 145عبج العديد عبج السشعع خميفة، السخجع الدابق، ص  3
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 ول: تعخيف العلاقة الدببيةلأ الفخع ا 

أ العلاقة الدببية ركغ ضخورؼ في السدؤولية سػاء كاف أساسيا الخصأ أو السخاشخ دوف خص 
. وىحا ما نرت عميو 1رو ، فيجب أف تػجج رابصة سببية بضغ الخصأ والزخر الحؼ أصاب السزخ 

 مغ ؽ.ـ.  124السادة 

مغ جانب الإدارة العامة  أدارية إلا بتػفخ ثلاثة عشاصخ خصلإولا مجاؿ لكياـ السدؤولية ا 
العلاقة الدببية ىي الخكغ الثالث مغ أركاف السدؤولية ف  وضخر و علاقة سببية مباشخه بضشيا وبيحا

أف يكػف  شتخاطاانا بعشو أحي السباشخ لمزخر ويعبخ الإدارية ويقرج بيا أف يكػف الخصأ ىػ السرجر
ف ىحه الخابصة السباشخة بضغ الخصأ والزخر قج تشتفي في حاؿ وجػد الدبب أالزخر مباشخا إلا 

 .2الأجشبي

ب و الشتيجة بضغ الحجث الزار و ولية إلا إذا تع إثبات علاقة الدبكسا أنو لغ يتع تحسل السدؤ 
 3لى إزالة السدؤولية أو تقمضميا .تبخئة معضشة إوقج يػدؼ وجػد ضخوؼ الزخر، 

علاقة سببية مباشخة بضغ الفعل الزار   أما القزاء الجدائخؼ فقط أكج عمى وجػب وجػد 
في قزية   1965كتػبخ أ  22وىحا ما ورد في قخار السحكسة الإدارية بالجدائخ بتاريخ ، والزخر 

السجنية العقارية فأجابت السحكسة الإدارية بأنو "مغ الرعب إثبات علاقة سببية مباشخة ما بضغ  ةالذخك
ستحالة الجخػؿ إلى السخأب ،فإنو تػجج علاقة سببية انخفاض الإيجارات ...أما بخرػص الأشغاؿ و ا

 4مباشخة..".

ما  بشز صخيح إلا تججر الإشارة إلى أف السذخع الجدائخؼ لع يذخ صخحة إلى العلاقة الدببية
.صحيح أف السذخع ليدت ميستو إعصاء 124يفيع ضسشيا مغ مػاد القانػف السجني خاصة السادة

اس فضيا ،كاف عمى السذخع أـ لتباية ركغ الدببية و ما قج يحجث مغ تعخيفات لكغ نخػ أنو و لأىس
 انيٓا صشاحة .ضح أكثخ و يذضخ يػ 

                                                
 .205، صشاىخؼ حدضغ ،السخجع الدابق1
 .116صالدابق ،نجاء محمد أمضغ أبػ اليػػ، السخجع 2

3 Martine  Lombard ، op ،cit،p469  .  
 . 387، ص2013لحدغ شيخ اث ممػيا، مدؤولية الدمصة العامة ، الجدء الأوؿ ،دار اليجػ، 4
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 تقجيخ العلاقة الدببية :الفخع الثاني

 الأسبابتعادل وتكافؤ  نعخية أولا: 

مغ الأسباب أدت كميا إلى حجوثو بحضث إذا ما افخ مجسػعة تعشي أف الزخر وقع نتيجة لتط 
اقضيا فيكػف سباب ىػ الحؼ حخؾ بإلا أف سبب  مغ بضغ ىحه الأ ر،خ نتفي أحجىسا ما وقع الزا

 . 1الزخر ويتحسل التعػيس عشوحجاث صاحبو ىػ السدؤوؿ وحجه عغ إ

ستػجبت نقمو  إلى اض جخاء الزخب إلى أضخار جدسانية فسثلا لػ أف شخز قج تعخ 
السدتذفى  وفي الصخيق تعخضت الديارة التي تشقمو إلى حادث وعشج وصمو إلى السدتذفى تأخخ 

فسغ ىػ الستدبب في الأشباء في إسعافو أو وقع خصأ شبي أثشاء التكفل بحالتو مسا تختب عشو وفاتو ، 
و الأشباء  الػفاة ؟ فبتصبضق نطخية تكافئ الأسباب يكػف كل مغ الذخز السعتجػ و سائق الديارة

 2جسيعا في إحجاث الشتيجة . افاة لكػنيع ساىسمدؤولػف جسيعا عغ الػ 

 نعخية الدبب السشتج:يا ثان

حجاث عجة أسباب في إوتفضج بأنو إذا تجاخمت  vonkries يحه الشطخية الفقيية الألسانيةجاء ب 
ف يكػف الدبب في أؼ لابج مغ أ .لةالأسباب الفعا و يةالعخضالزخر فلابج مغ التفخقة بضغ الأسباب 

قخب الشطخيات أحجاث الزخر مشتجا في ما حجث مغ الزخر وليذ عارضا وتعتبخ ىحه الشطخية مغ إ
 .  3مغ القانػف السجني  257لى الػاقع وىي ما أخحه السذخع الأردني في نز السادة إ

كثخ مغ فخصة لكشو يكتفي كاف لمقزاء الإدارؼ الجدائخؼ أف يرخح بالعلاقة الدببية في أ 
 . 4يجؿ عمضياما  وقج يدتعسل فقط السؤثخة أوو يرفيا بالسباشخة أو الثابتة بػجػد علاقة أترخيح الب

 

                                                
 .153السخجع الدابق، ص  ، عبج العديد عبج السشعع خميفة1
 . 193. 192الدابق ، ص السخجع  سميساف حاج عداـ ، 2
 .85بذار ممكاوؼ، فيرل العسخؼ ،السخجع الدابق ،ص 3
 .217كفيف الحدغ ،السخجع الدابق،ص4
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ترخيحو بثبػت علاقة سببية بضغ كأيزا بشطخية الدبب السلائع في عجد مغ القزايا  أخح كسا
 . 1جخاحي يتسثل في وضع صفيحة في الفخح والزخر الستسثل في تعفغ عطع الفخح  عسل

نتيجة  عتبخ الزخرأ إلى نتيجة شبيعية، و   ؽ.ـ 182أما بالشدبة لمسذخع فقط أشار في السادة  
 .  2في استصاعة الجائغ أف يتػخاه ببحؿ مجيػد معقػؿشبيعية إذا لع يكغ 

 اء العلاقة الدببيةفنتاالفخع الثالث :
جشبية يسكغ أف تمعب دورا في حجوث الزخر غضخ الذخز الحؼ يطغ أنو أسباب أىشالظ  

ف أفإذا تبضغ لمقاضي  3 عفاء مشيا كميالإو األى التخفيف مغ مدؤولية إمدؤوؿ عغ ذلظ مسا يؤدؼ 
فإنو يعفي الإدارة مغ مدؤولضتيا إما  دارة السخصئلإجشبية لا علاقة ليا بشذاط األمزخر يعػد لأسباب 

 . 4والطخؼ الصارغ  ،القػة القاىخة  ،الغضخ أخص ،كميا أو جدئيا وتتسثل ىحه الحالات في خصأ الزحية
ثبت الذخز أف أذا إؽ .ـ مغ   127نز السادة وىحا ما ذىب إليو السذخع الجدائخؼ في  

صجر مغ السزخور أو   ج لو فيو كحادث مفاجئ أو قػة قاىخة أو خصأبالزخر قج نذأ عغ سبب لا 
تفاؽ يخالف اخصأ مغ الغضخ كاف غضخ معمػـ بتعػيس ىحا الزخر ما لع يػجج نز قانػني أو 

 خطأ الزحية :ولاأ 5ذلظ"
ولى تدتسج مغ تأتي في السختبة الأ ةىسضتيا التصبيكيجشبية التي نطخا لألأسباب الأامغ بضغ  

 . 6سمػؾ الزحية نفديا
فعل السزخور وحجه ىػ  فذا ثبت أإي مدؤولية الإدارة كميا فتشتالي العلاقة الدببية وبت تشتفي 

ببت في وقػع الزخر خصاء التي تدلأا ذا كاف خصأ السزخور مغ جسمة إمغ تدبب بالزخر ،أما 
مغ مدؤولضتيا جدئيا  تعفى الإدارة دارة فإف مدؤولية الإدارة بالتعػيس تشتفي أؼ لإاومغ بضشيا خصأ 

 . 7الشداع ه في ويعػد تقجيخ ذلظ لمقاضي أثشاء نطخ ،بذكل جدئي في ىحه الحالة 

                                                
 قزيو )ـ.خ(ضج مدتذفى بجاية.  11/03/2003بتاريخ 007733الثالثةرقع  انطخ قخار مجمذ الجولة الغخفة1
 . 218كفيف الحدغ ،السخجع الدابق ،ص 2
 . 38صافية حسير ، السخجع الدابق ، ص  3
 . 218،السخجع نفدو ، ص  كفيف الحدغ 4
 مغ القانػف السجني. 127السادة 5
لحدغ بغ شيخ اث ممػيا ،دروس في السدؤولية الإدارية  ، نصاـ التعػيس في السدؤولية الإدارية ،الكتاب الثالث  6

 .76، ص 2007،دار الخمجونية ،
 .117السخجع الدابق ،ص  اليػػ ، نجاء محمد أمضغ أبػ 7



س انخطأاانمسؤونية الإدارية عهى أسفصم الأول :مفهىو ان  

29 
 

 177أو كميا مغ خلاؿ نز السادة  فاء الإدارة مغ السدؤولية جدئياالجدائخؼ بإع عقخ السذخ وقج أ 
 . 1ؽ.ـ

 :دارؼ تجج العجيج مغ القزايا في ىحا الذأفلإلمقزاء ا و بالخجػع 
صاب الدعضج ضج الجولة في قزية ح  1965ديدسبخ   03مى في علأدارية لمسجمذ الإا غخفةقخار ال 
لى جانب خصأ الإدارة إستسثل في عجـ الححر الف الزحية ساىع بخصئو أعمى بلأعتبخ السجمذ اأ غ يأ

 2ة الخط الكيخبائي.يضعدارة لػ لإعػاف اأ الستسثل في عجـ تفقج 
ضج فخيق محجػب حضث قزت الغخفة الإدارية في  الػششية وزيخ التخبيةوكحلظ في قزية  

 . 3بانعجاـ خصأ الزحية  03/06/1988
نعجاـ الحخاسة اجع عغ السخفق العاـ لمتعميع مدؤوؿ عغ الزخر الشا القخار" حضث جاء في 
 ".ومباشخة أليةقائسة برػرة  ةالجدائخي لية الجولةف مدؤو وبالتالي فإ
 
 
 

                                                
إذا كاف   القانػف عمى :" يجػز لمقاضي أف يشقز مقجار التعػيس أو لا يحكع بالتعػيس  مغ177تشز السادة 1

 الجائغ بخصئو قج اشتخؾ في إحجاث ضخر أو زاد فيو" .
 .76الدابق ،ص   ، السخجع لحدغ شيخ أث ممػيا 2
 وما يمضيا.  125ص  1992يا العجد الأوؿ مغ السجمة القزائية لمسحكسة العم  راجع3
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 الغيخ أثانيا: خط
ف يكػف شخرا عسػميا أو والحؼ يسكغ أ ،1غضخالخخ مسكغ وىػ فعل يػجج سبب أجشبي أ 

 . 2يا حتى ولػ لع يكغ مخصئابسب اف لو دور بػؿ أف يعتبخ فعل الغضخ بأويسكغ الق،خاصا 
ذا كاف الزخر ناتج عغ خصأ الغضخ إذا كاف الذخز عاما تعفى الإدارة مغ السدؤولية كميا إ 

لغضخ شخرا خاصا فإنو يصبق ذا كاف اإما أالغضخ  أدارة مع خصلإا أشتخؾ خصاذا إجدئيا  و، ألػحجه
الغضخ ىشا مع خصأ الإدارة  أشتخؾ خصاذا إما أحل بالشدبة لمزخر الشاتج عغ الخصأ الغضخ لػحجه نفذ ال

ماـ الجية القزائية أؼ شخ الزحية يتابع كل  ختراص. ىللااالػاقع عجة مذاكل في فتثػر في 
 التي تشز عمى تزامغ الذخكاء.3 مغ ؽ.ـ 126الػاردة في السادة  ةتصبق الفكخ  السخترة، وىل

حتفاضيا بحق اتعػيس الكمي لحساية حقػؽ الزحية مع الأو يحكع القاضي عمى الإدارة بتحسل  
 4الخجػع ضج الغضخ. ػ دعػ 

 القهة القاىخة  :ثالثا
دبب فيو قػة تفػؽ قػة الإنداف تبأنيا "حجث ت 1990 ةسش ةالقاىخ  ةعخفت السحكسة العميا القػ 

الإنداف عمى حضث لا يدتصيع ىحا الأخضخ التحكع فضيا ،كسا تتسضد القػة القاىخة بصابع عجـ قجرة 
 5تػقعيا."

مغ خلاؿ ىحا التعخيف يسكششا القػؿ أف القػة القاىخة قج تكػف كػارث شبيعية ،كالدلازؿ، الفيزانات  
ف يكػف وباء أو فضخوس خصضخ مثل فضخوس كػرونا ،بذخط أو حتى يسكغ أ ،البخاكضغ، سقػط الشيازؾ ،

 أف لا يكػف مشتج في السختبخات.
 قجـ القزاء الإدارؼ مسضدات القػة القاىخة وىي: 

 أف يكػف الحجث خارج عغ الإدارة . 

                                                
 الغضخ ىػ كل شخز عاـ أو خاص ميسا كانت صفتو غضخ السجعى عميو والأشخاص الػاقعضغ تحت مدؤولضتو.1
 . 391، ص  ، السخجع الدابق ممػيا  لحدغ بغ شيخ أث2
بتعػيس الزخر وتكػف السدؤولية فيسا : إدا تعجد السدؤولػف عغ فعل ضار كانػا متزامشضغ في التداميع  126السادة 3

 بضشيع  بالتداوؼ إلا إذا عضغ القاضي نرضب كل مشيع في الالتداـ بالتعػيس .
 .219/220كفيف الحدغ، السخجع الدابق، ص  4
 .88،ص1991.02السجمة القزائية العجد1990.06.11الرادر في 697.43قخار السحكسة العميا رقع  5
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  أف يكػف الحجث غضخ متػقع: ذكخت الغخفة الإدارية لمسحكسة العميا أىسية ىحا
وقزية الجولة ضج  (Di Miglid) العشرخ في قزية بمجية سكيكجة ضج شخكة

 (papeterie et cartonneries modernes)شخكة
  أف يكػف الحجث غضخ مقاوـ : ويذتخط القزاء أف يكػف الحجث غضخ مقاوـ

 وليذ صعب التحسل فقط.
ث القػة القاىخة ىػ و مغ مدؤولضتيا إذا كاف حج يتختب عغ القػة القاىخة الإعفاء الكمي الإدارة 

عفاء الدبب الػحضج لمزخر، لكغ إذا ساعجت الإدارة بصخيقة أو بأخخػ عمى وقػع الزخر ،فيكػف الإ
 . 1جدئيا ويحجد القاضي ندبة السدؤولية الإدارية

 1968 افشيم 19بتاريخ ىحاما أشارت إليو الغخفة الإدارية لمسجمذ الأعمى في قخارىا 
شابع  بالشدبة لزخورة أف يكػف لمحادث ة خيالسقػػ العر بخرػص قزية الجولة ضج شخكة الػرؽ 

مصار الستياشمة بأف الأ  ثبتتقاىخة: " حضث أف الجدائخ أالاستثشاء لكي يعتبخ قػة شابع تػقع و العجـ 
ستثشاء الحيغ لاتػقع واالوالفيزانات الشاتجة عشيا ليا شابع عجـ  1957  أكتػبخ08و 05في يػمي
 . 2…"عتبارىا قػة قاىخةايدسحاف ب
بتاريخ ضج بمجية بػمقخ حضث   (.ؼ ىب إليو مجمذ الجولة في قزية )جكحلظ ما ذ 

…. 1997.09.17مقخ كانت ضحية لمفيزانات يػـجاء " حضث أف بمجية بػ حضث 2001.05.07
 . 3"...وبالتالي ىشاؾ قػة قاىخة

وبالشدبة لمسذخع الجدائخؼ أشار كحلظ لشػع مغ القػة القاىخة وىي الكارثة الصبيعية في نز  
تجاه الجولة اسقط مدؤولية البمجية في حالة وقػع الكارثة الصبيعية مغ قانػف البمجية حضث أ 147لسادة ا

مغ السشطػر العكدي نفيع أنو إذا حجث  إذا 4حتياشاتلاا تخزتانيا أبذخط إثباتيا   والسػاششضغ

                                                
،ص  2001لية الإدارية ،ديػاف السصبػعات الجامعية ،الجدائخ ،الصبعة الخابعة ،خمػفي رشضج، قانػف السدؤو 1

131.132. 
 .76لحدغ بغ شيخ أث ممػيا ،السخجع الدابق، ص 2
 .103، ص 2003راجع قخار مشذػر في مجمة مجمذ الجولة، العجد الثالث، 3
ية لا تتحسل البمجية مدؤولية تجاىا الجولة و مغ قانػف البمجية عمى  :" في حالة وقػع كارثة شبيع 147تشز السادة  4

السػاششضغ إذا أثبتت أنيا اتخحت الاحتياشات التي تقع عمى عاتقيا و السشرػص عمضيا  بسػجب التذخيع والتشطيع 
 السعسػؿ بو" .
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تشطيف ك  حتياشات الدلامةالاسببت أضخار لمسػاششضغ وثبت أف البمجية لع تتخح  و فيزانات مثلا
( ومثاؿ عغ 2001حجث في فيزانات باب الػاد سشة كشيا تقػـ السدؤولية البمجية )مثمسا البالػعات ل

ذا ساىع إ نوأ إلاالقػة القاىخة كحلظ أف يدقط السخيس عمى الخصيف في السدتذفى نتيجة ىدة أرضية 
 . 1ؿ جدئياأالسخفق إلى جانب القػة القاىخة في إنذاء الزخر فانو يد

 (الحالة الطارئة)  ئ العخف الطار  :رابعا 
السجني لا يسضد بضغ القػة القاىخة و  دارؼ لأف القانػف لإتعتبخ الحالة الصارئة خاصة بالقانػف ا 

 الحالة الصارئة.
يتذابو الطخؼ الصارغ مع القػة القاىخة في أنو لا يسكغ تػقعو ولا يسكغ الجفع بو إلا أنو 

أجشبية عغ السجعى عميو ) الإدارة( أؼ أف  يختمف عغ القػة القاىخة في كػف الحالة الصارئة ليدت
وفي نطاـ السدؤولية  كسا أف الطخؼ الصارغ يشتج عغ سبب مجيػؿ ، 2داخل الشذاط الزار تكػف 

مدؤولضتيا لأنو يفتخض عجـ وجػد مغ لصارغ يعفي الإدارة الإدارية عمى أساس الخصأ فإف الطخؼ ا
 . 3خصأ

 ميا السذخعسجألإدارة مغ مدؤولضتيا والتي ىي الحالات الأربع التي تعفى فضيا ا ىحه 
 .127الجدائخؼ في نز السادة 

 

 

 

 

                                                
 . 208سميساف الحاج عداـ ، السخجع الدابق ، ص 1
 .394لحدغ بغ شيخ أث ممػيا، السخجع الدابق ، ص 2
 .135خمػفي، السخجع الدابق، ص رشضج3
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 انفصم انثاني:
 انخطأ انزي يعمذ ٔ يؤصش انًضؤٔنية الإداسية
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 الفرل الثاني: الخطأ الحي يعقج و يؤسذ السدؤولية الإدارية
رتباشا وثيقا بالسػضف العاـ، فيحا الأخضخ ىػ الأداة التي تدضخ شؤوف السخفق، و ا يختبط السخفق العاـ

السػضف أثشاء مسارستو لسيامو معخضا لمػقػع في الخصأ الحؼ قج سبب ضخارا لمغضخ قج يكيف الخصأ 
الحؼ يختكبو السػضف أنو خصأ شخري كسا قج يكيف  عمى أنو مخفقي يتحسل السخفق فيو مدؤولية، 

ومغ أجل ذلظ  يالأوؿ( قج يثػر الإشكاؿ حػؿ التجاخل بضغ الخصأ الذخري و الخصأ السخفق)السبحث 
وضعت معايضخ فقيية و تذخيعية لتفخقة بضشيسا أما فيسا يخز الجسع بضغ الخصأيغ فشجج جسع الأخصاء 

 (.و جسع السدؤوليات و الشتائج الستختبة عغ ىحه القاعجة ) السبحث  الثاني
 ىعلى أساس الخطأ الذخري و السخفق سدؤولية الإداريةالسبحث الأول: ال

)السصمب الثاني(  يخري)السصمب الأوؿ( والخصأ السخفقلقج شضج القزاء الإدارؼ نطخية الخصأ الذ
، فالقاعجة الأساسية أف ىشاؾ خصأ قج وقع فإلى  مغ يشدب  كأساس لفكخة الخصأ في القانػف الإدارؼ 

 .تأدية وضيفتو أو إلى السخفق لعاـ؟ىحا الخصأ إلى السػضف ذاتو عغ 
 الخطأ الذخري أساس قيام السدؤولية الإدارية  السطلب الأول:

سشتشاوؿ في ىحا السصمب الخصأ الذخري السختبط بالسدؤولية الإدارية ومغ أجل ذلظ قسشا بتعخيف 
 فخعال( ثع تصخقشا إلى معايضخ تحجيج الخصأ الذخري ) الأوؿفخع الالخصأ الذخري فقييا وتذخيعيا)

 ( الثالث فخعالو مغ أخصاء مغ أجل رفع المبذ ) ( ،وأخضخا مضدنا الخصأ الذخري عسا يذابالثاني
 الفخع الأول: تعخيف الخطأ الذخري

ىػ الخصأ الحؼ يقػـ بو السػضف ولو شابع شخري ، كسا إذا ترخؼ بجافع ىػػ خاص في نفدو أو 
، أو  ختلاسالا، مثل أعساؿ العشف وحػادث 1تبرخه وىػ الحؼ يرجر عغ السػضف بدػء نية  عجـ

دؤولية الذخرية متى كاف قج ىػ الخصأ قج يكػف الخصأ الذخري لمسػضف العاـ خصأ مجني يكيع الس
الػضيفية لتدامات و الػاجبات القانػنية انػف السجني ، وقج يكػف الإخلاؿ بلتدامات يقخىا القااأخل ب

السقجرة بػاسصة قػاعج القانػف الإدارؼ فيكػف الخصأ الذخري لمسػضف مغ خصأ تأديبيا يكيع مدؤولية 
 2السػضف التأديبية .

                                                

550،  ص  2005"بضغ الشطخية و التصبضق"، دار الثقافة ، فيج عبج الكخيع أبػ العثع ، القزاء الإدارؼ  1 
،محكخة  ياسسضشة ، التعػيس عغ الأضخار الشاجسة عغ الأخصاء السخفكية و الذخرية في القزاء الإدارؼ   بػالصضغ2

 .05، ص2006/2005العميا لمقزاء ، التخخج لشضل إجازة السجرسة 
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لتداماتو القانػنية مغ أجل تحقضق االخصأ الذخري ىػ إخلاؿ السػضف ب ندتخمز مسا سبق أف
 .السرمحة  الذخرية لو ويكػف ذلظ عغ قرج ويحجث أضخار لمغضخ 

بالخجػع إلى التذخيع الجدائخؼ نلاحع أف السذخع تصخؽ في العجيج مغ الشرػص القانػنية إلى الخصأ 
بعبارة الخصأ خارج عغ مسارسة ميامو )أؼ  66/1331الذخري لكغ لع يعخفو فقج أشار إليو الأمخ 

ج تبشي أنو يقرج بيا الخصأ الذخري و بع 78مياـ السػضف ( وىشا يفيع ضسشيا مغ سياؽ السادة 
( وصف 06/03)الأمخ  2006السذخع الجدائخؼ في قانػف أساسي ججيج خاص بالػضيفة العامة سشة 

داد ذلظ الغسػض  الحؼ كاف في القانػف فرل عغ السياـ بالخصأ  الذخري  فصخاحة الخصأ السش
 الدابق .

 67/24لأمخ أما فيسا يخز قانػف البمجية فشجج أف السذخع الجدائخؼ في أوؿ قانػف لمبمجية )ا
بتقخيخ مدؤولية  1792( لع يتصخؽ إلى عبارة الخصأ الذخري فاكتفت السادة 1967الرادر سشة 

البمجية مجنيا عغ أخصاء رئيديا و نػابو ورؤساء السجالذ السؤقتة ومػضفػ البمجية التي يختكبػنيا حضغ 
بسػجب الأمخ  1990لدشة ستجركو في قانػف البمجية اضائفيع أو بسشاسبتيا الأمخ الحؼ قياميع بػ 

، حضث تزسشت عبارة الخصأ الذخري ونفذ ماذىبت إليو 3مشو الفقخة الثانية 145/ السادة 90/08
حضث أبقت عمى عبارة الخصأ الحؼ دوف تبياف ماىػ الخصأ  2011مغ قانػف البمجية لدشة  144السادة 

، كحلظ في نز السادة  140سادة الذخري ، كسا تع الإشارة إلى الخصأ الذخري في قانػف الػلاية ال
 يكػف القاضي مدؤولا إلا الستزسغ القانػف الأساسي لمقزاء )لا 04/11مغ القانػف العزػؼ  31

 عغ خصئو الذخري ...( .
ري وحتى إدراج ىحه كتفى فقط بحكخ عبارة الخصأ الذخاحع مسا سبق  أف السذخع الجدائخؼ نلا

عمى السذخع ذكخ حالات الخصأ الذخري ولػ عمى سبضل اـ وعبخ مخاحل ، كاف ذحتاالعبارة جاء ب
 السثاؿ .

يسكششا القػؿ أف  75/74مغ الأمخ  23ونز السادة  03/ 06مغ الأمخ  31إلى نز السادة  استشادا
 السذخع الجدائخؼ يعتبخ أف الخصأ الذخري ىػ الخصأ السشفرل عغ الػضيفة و الحؼ يتسضد بالجدامة 

                                                
،  46، الستزسغ القانػف الأساسي لمػضيفة العامة ،الجخيجة الخسسية العجد 1966جػاف02السؤرخ في 66/133الأمخ 1

 .542ص
. 90، ص  04، يتزسغ قانػف السجني الجخيجة الخسسية العجد  1967يشايخ  18السؤرخ في  67/24أمخ   2 

.15،ج.رالعجد90/08ة مغ قانػف البمجي145السادة  3 
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لعجيج مغ القخارات القزائية تزسشت الخصأ الذخري ، ومثاؿ ذلظ ما جاء مغ الشاحية القزائية نجج ا
.ع (ضج بمجية ولاد  في قزية ورثة )ـ 09/08/2001في قخار مجمذ الجولة )غضخ مشذػر ( بتاريخ 

( وقتمو بعج ع فايت حضث تقزي حضثيات القزية قياـ حارس بمجؼ بإشلاؽ الشار عمى الزحية )ـ.
 1نتفاء الخصأ السخفقي وقياـ الخصأ الذخري .اقامت يشيع ، فقزى مجمذ الجولة ب مشاوشات 

 الفخع الثاني : معاييخ تعخيف الخطأ الذخري 
 أولا :معيار الشدوات الذخرية 

ويقػـ ىحا السعيار بالتسضضد بضغ نػعي الخصأ اعتسادا عمى نية   Laferrierبيحا السعيار الأستاذ  ؼ ناد
السػضف السشدػب إليو الخصأ ، فالخصأ يعتبخ شخريا إذا كاف العسل الزار مصبػعا بصابع شخري 

عتبخ ا الحخص عمى سػء الشية لجػ السػضف يجؿ عمى ضعف السػضف وندواتو وعجـ تبرخه وعجـ 
 2ية إزائو .رخريا فتقػـ السدؤولية الذخخصأه ش

شخري وىػ نية السػضف في تأدية وضيفتو ، فكمسا كانت  يلاحع أف ىحا السعيار يقػـ عمى عشرخ
الشية ىي الفائجة الذخرية البحتة التي تتسضد بزعف ومضػؿ وشيػات وعجـ تبرخ اعتبخ ىحا الخصأ 

ذا كاف شخري عتبار الخصأ إا ية مغ أجل رالشية الدضئة الذخ هلحلظ وجب البحث وراء ىح3شخريا 
 أو لا.

 ثانيا :معيار الغاية أو اليجف 
ة لمخصأ الذخري بالخصأ الجديع و ( الحؼ نفى كل علاقDuguitيشدب ىحا السعيار إلى الفكيو )

، فيقػـ ىحا السعيار عمى أساس الغاية 4عتبخ الخصأ شخريا إذا خخج سمػؾ العػف عغ ىجؼ الػضيفة ا 
علاقة ليا بالػضيفة  السػضف بعسمو تحقضق أغخاض شخرية لامغ العسل الإدارؼ الخاشئ فإذا قرج 

ستفادة مغ سمصات وضيفتو فإف الخصأ يعتبخ شخريا و إذا قرج بعسمو تحقضق أغخاض وضيفية الاأو 
 فإف الخصأ يعج مخفكيا.

                                                

للاشلاع عمى حضثيات القزية . 176راجع لحدغ بغ شيخ أث ممػيا ، ص  1 
،دار  عبج السالظ يػنذ ،أساس مدؤولية الإدارة و قػاعجىا "دراسة مقارنة بضغ نطامي القزاء السػحج و السددوج" 2

 .122، ص 2012مرخػالإمارات، الكتب القانػنية ،
.238ارؼ ، الجار الجامعية ، السخجع الدابق ،صمحدغ خمضل ، القزاء الإد  3 
134السخجع الدابق، ص الحدغ ، كفيف  4 
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يعاب عمى ىحا السعيار أنو غضخ عسمي فضؤدؼ إلى إعفاء السػضف مغ السدؤولية في جسيع الحالات 
 1فيو خصأه بحدغ نية . التي يكػف 

 معيار الجدامة  ثالثا:
الخصأ الجديع وفقا ليحا السعيار ىػ خصأ شخري يدأؿ عشو السػضف ويعتبخ الخصأ بديط إذا كاف 

 2مغ الأخصاء السادية التي يختكبيا السػضف عشج أداء وضيفتو.
رتكاب جخيسة تقع تحت شائمة قانػف العقػبات أو كاف الخصأ ا كمسا كاف الخصأ جديسا يرل إلى حجو 

عتباره مغ السخاشخ العادية التي يتعخض ليا السػضف في أداء عسمو ا لا يسكغ مغ الجدامة بحضث 
 3الضػمي وىحا السعيار غضخ جامع ولا مانع .

 نفرال عن الهظيفة رابعا: معيار الا 
وبسػجبو يكػف الخصأ شخريا إذا  أمكغ فعمو عغ أعساؿ ( Houriouنادػ بيحا السعيار العسضج) 

، ويتحقق 4فرالا ماديا أو معشػيا )عقميا( انالػضيفة  قج يكػف نفراؿ الخصأ عغ ا الػضيفة ، و
ساء البمجيات تتصمب الكياـ بيا أصلا كسا لػ قاـ أحج رؤ  نفراؿ السادؼ إذا كانت الػضيفة لاالا

لشاخبضغ فسثل ىحا التذيضخ يعج عسلا مشفرلا انفرالا ماديا سسو مغ ججوؿ اابالتذيضخ بذخز ححؼ 
عغ متصمبات الػضيفة ويكػف الفعل معشػيا إذا كانت الػضيفة تتصمب العسل ولكغ لغخض أخخ غضخ 

 .5الحؼ أراد السػضف تحكيقو 
نتقج ىحا السعيار إذ وصف بكػنو أوسع مسا يجب أف يكػف لأنو يجعل مغ كل خصأ ميسا كاف تافيا او 

اف خصأ شخريا لسجخد أنو مشفرل عغ واجبات الػضيفية ، في حضغ أنو عمى يعتبخ الخصأ ميسا ك
 6رالو بػاجبات الػضيفية .اتجديسا خصئا شخريا لسجخد 

                                                
عتيقة بمجبل ،السدؤولية الإدارية الصبية عغ عسميات نقل الأعزاء البذخية ،أشخوحة لشضل شيادة الجكتػراه العمػـ في 1

 .49،ص2012/2011الحقػؽ ، تخرز قانػف إدارؼ ،جامعة محمد خيزخ ،بدكخة،
60، ص 1983بج الله العديد الجػىخؼ ،القزاء الإدارؼ "دراسة مقارنة "،ديػاف السصبػعات الجامعية ،الجدائخ،ع  2 
غازؼ فػزاف ضيف الله العجواف ، الزخر الشاشئ عغ خصأ الإدارة والتعػيس عشو ، دراسة مقارنة بضغ الأردف ومرخ   3

  2012/2013لذخؽ الأوسط ، كمية الحقػؽ ، القدع العاـ ، رسالة استكساؿ  لمحرػؿ عمى درجة الساجدتضخ ، جامعة ا
 . 9ص 

129عبج السالظ يػنذ محمد ، السخجع الدابق ، ص  4 
299فخيجة حدضغ ، شخح السشازعات الإدارية ، دار الخمجونية ، ص  5 

130عبج السالظ يػنذ محمد ، السخجع نفدو ، ص   6 
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 الفخع الثالث : تسييد الخطأ الذخري  بالسفاهيم الأخخى 
 أولا :الخطأ الذخري و الخطأ الجدائي 

عتباره كحلظ مغ شخؼ القزاء ا لسثالية لمخصأ الذخري  ولقج تع امبجئيا يذكل الخصأ الجدائي الرػرة 
التي تتمخز وقائعيا  (Thepaz)1تضبازبسشاسبة قزية 1935الفخندي إلى غاية تخميو عغ ىحا سشة 

حخاؼ اندراج بأمخ مغ أحج الزباط وبعج  كمع / سا  تجاوز20أف قافمة شاحشة عدكخية تسذي بدخعة 
كمع /سا و  20قافمة مغ الذاحشات العدكخية تسذي عمى الصخيق بدخعة  أحج الدائقضغ ) جشجؼ( كانت

جشػد نحخؼ أحج الاوز راكب دراجة ىػائية ، ثع فجأت بأمخ مغ أحج ضباشيا قامت القافمة بتجا
نقمبت و أصابت ا فجأة ثع تباشأتلتي أمامو و التي صصجامو بالذاحشة الاالدائقضغ عغ السدار تجشبا 

مغ قانػف العقػبات بشاء عمى شمب  390حخيظ الجعػػ العسػمية بسػجب السادة راكب الجراجة وتع ت
بخؼ ثع تجخمت الجولة مغ أجل رفس الحؼ أدانتو السحكسة  صلامة ثع محكسة شامYالسجعي العاـ ضج 

، حضث مضد بضغ 2ستبجاؿ مدؤولضتيا السجنية بسدؤولية الجشجؼ اختراص الدمصة القزائية مغ أجل ا
لخصأيغ وبعج ىحا التاريخ أصبح الخصأ الجدائي بإمكانو أف يذكل خصأ مخفكيا يكيع مفيػـ كل مغ ا

مدؤولية الإدارة ، ولا يعتبخ خصأ شخري إلا إذا كاف خارج الػضيفة أو عسجيا أو يشصػؼ عمى جدامة 
 3خاصة .

جية بتاريخ ولقج شبق القزاء الجدائخؼ الفاصل في القزايا الإدارية ىحا السبجأ في قزية ضج رئيذ البم
حضث كانت البمجية مكمفة بجسع الأمػاؿ ، غضخ أف رئيديع ألدـ أحج السػاششضغ بأف  07/03/1967

دج تحت التيجيج بالسػت ، فترخؼ رئيذ البمجية ىشا ليذ لو علاقة بالسخفق العاـ  500يجفع لو مبمغ 
 4ية ليحا السػضف .إنسا يعج خصأ شخريا يجخل ضسغ أحكاـ قانػف العقػبات ويكيع مدؤولية الذخر

أما إذا كاف الخصأ غضخ عسجؼ فتبقى الإدارة مدؤولة عغ ىحا الشػع مغ الخصأ ، ىحا ما قخرتو الغخفة 
في السدتذفى السجني بالأخزخية بتاريخ الدضج سائغي الخشضج  الإدارية لمسحكسة العميا في قزية

                                                

.136كفيف الحدغ، مخجع سابق ، ص  1 
2Tribunal . des Conflits du 14 janvier 1935 . 00820 publie au recueil .lebon  
 www.logifrance.gouv.fr  

. 136كفيف الحدغ ، السخجع الدابق ، ص   3 
. 50عتيقة بمجبل، السخجع الدابق ، ص   4 

http://www.logifrance.gouv.fr/
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يعالج شاب سائغي  Pentevبانتاؼحضث تتمخز وقائع ىحه القزية في أف الصبضب 22/01/1977
 الخشضج في السدتذفى السجني بالأخزخية ثع باشخ الصبضب علاج الذاب الخشضج بعج خخوجو مغ 

السدتذفى أؼ مشدؿ سائغي الخشضج و عمى إثخ ىحه السعالجة حجثت لو أضخار بالغة ، فخفعت دعػػ 
رتكب خصأ جدائي يتسثل في ا الجدائي الحؼ قخر أف الصبضب قج قزائية أولى ضج الصبضب أماـ القزاء

 الجخح غضخ العسجؼ ثع تخاجعت الزحية أماـ الغخفة الإدارية لسجمذ قزاء الجدائخ التي قخرت ما
 يمي:

الحؼ كاف  الصبضب بانتاؼ حضث أف الزخر السصمػب تعػيزو مغ شخؼ الدضج سائغي قج تدبب فيو
ب لزسضخه السيشي باشخ علاج الذاب ستجااالحؼ الصبضب يذغل بالسدتذفى ، حضث أف ىحا الأخضخ 

سائغي بسشدلو حضث أف الترخؼ الإيجابي لمصبضب لع يسشع القاضي الجدائي بأف يقخر بأف الأضخار 
رتكبو الصبضب ولكغ حضث أنو بجوف مخفق لع يكغ لمصبضب اقت بالذاب كانت نتيجة خصأ جدائي التي لح

لخصأ الذخري لمصبضب السعاقب بقخار مباشخة علاج الذاب ، حضث أنو في ىحه الطخوؼ يكػف ا
سدؤوؿ مجني الجدائي علاقة بالسخفق وىكحا قخرت الغخفة الإدارية لمسحكسة العميا أف السدتذفى ىػ 

رتكبو الصبضب عمى الذاب سائغي لأف الخصأ الجدائي لع يتػفخ فيو العشرخ الػحجه مع الزخر الحؼ 
 1العسجؼ . 

الجدائي السختب لمسدؤولية الذخرية في عجة مػاد مغ قانػف  وقج أشار السذخع الجدائخؼ إلى الخصأ
 العقػبات .

مدؤوؿ  107مختكب الجشايات السشرػص عمضيا في السادة » ... ؽ ع108حضث جاء في السادة 
 . 2«شخريا مدؤولية مجنية وكحلظ الجولة عمى أف يكػف ليا حق الخجػع عمى الفاعل 

السػضف العسػمي الحؼ يأمخ بعسل  107في السادة ويقرج بسختكب الجشايات السشرػص عمضيا 
 تحكيسي أو ماس بالحخية الذخرية لمفخد أو بالحقػؽ الػششية لمسػاشغ .

( ، كل مػضف أو ضابط  2001سشة  01/09) أضيفت بالقانػف رقع  3مكخر 137كسا نرت السادة 
 دة قانػنا ، يعاقب ...عسػمي سخخ أمػالا مشقػلة أو عقارية خارج نصاؽ الحالات و الذخوط السحج

                                                

. 15/16رشضج خمػفي ، السخجع الدابق ، ص   1 
 71الجخيجة الخسسية العجد  2015ديدسبخ سشة  30السػافق  1437السؤرخ في ربيع الأوؿ عاـ  19-15قانػف رقع2

 الستزسغ قانػف العقػبات .
مكخر مغ قانػف العقػبات . 137أنطخ السادة   3 
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كسا يعج الفاعل مدؤولا مدؤولية مجنية شخرية وتتحسل الجولة كحلظ مدؤولضتيا السجنية ، عمى أف 
 يكػف ليا حق الخجػع عمى الفاعل .

ندتشتج مغ السػاد الدابقة أف السذخع الجشائي مضد بضغ خصأ السػضف الجدائي و خصأه الذخري ، كسا 
ؿ مدؤولية شخرية في شقيا السجني ، كسا الجولة كحلظ و أقخ ليا حق أقخ بأف السػضف يكػف مدؤو 

 الخجػع عمى الفاعل .
نلاحع أف السذخع الجدائخؼ أقخ بالسدؤولية الذخرية لمسخفق فيسا يخز الأفعاؿ التي تكيف عمى أنيا 

ء جشاية أؼ في حالة الأفعاؿ الزارة ضخر كبضخ غضخ عادؼ و لا مجاؿ لمذظ فضيا بأف تكػف أخصا
 غضخ مقرػدة .

لسذخع لع يشيج نفذ الأسمػب مكخر و التي تتعمق بالأمػاؿ نخػ أف ا 137بالخجػع إلى نز السادة 
يا جشحة مغ جية أصاب عتبخ السػضف مدؤوؿ شخريا عغ الأفعاؿ التي تكيف عمى أنا حضث 

غ عتبخ السػضف مدؤوؿ شخريا الأمخ الحؼ يجعل السػضف ححر في ترخفاتو و فصا السذخع حضث 
خػفا مغ العقػبة التي سضتحسميا لػحجه دوف حساية مغ الإدارة ، ومغ جية أخخػ لع يرب السذخع في 

سشػات حبذ  5حت مابضغ سشة إلى و خامكخر حضث ت 137لحكػرة في السادة العقػبة التي أقخىا للأفعاؿ ا
مضمة كسا أنشا بخ ىحه العقػبات قدج فسا يخز جخائع الأمػاؿ تعت 100.000إلى  10.000وغخامة مغ 

 . 2001لتسدشا بصئ و تأخخ السذخع في ىحا السػضػع حضث أنو لع يجرج ىحه السادة إلى غاية سشة ا
 عتجاء السادي ثانيا :الخطأ الذخري و الا

ع أثشاء قياميا بعسل مادؼ رتكاب جية الإدارة لخصأ جدياعتجاء السادؼ برفة عامة الا يقرج بفكخة
عتجاء السادؼ إما أف يكػف نتيجة لقخار إدارؼ فخدية أو ممكية خاصة ، و الاحخية عتجاء عمى ا يتزسغ 

ستشجت إليو الإدارة لتشفضح العسمية السادية و إما أف يكػف اديع مغ عجـ السذخوعية مذػب بعضب ج
ستشجت إليو الإدارة سيسا وذلظ عشجما تمجأ الإدارة إلى العسمية نفديا لكػف القخار الحؼ  نتيجة مباشخة

 1لتشفضح السباشخ في غضخ الحالات السرخح بيا قانػنا .ا
وقج كاف يعتقج القزاء الفخندي أنو يذكل بالزخورة خصأ شخريا إلى أف تشازؿ عغ ىحا السػقف و 
 فخؽ بضغ مفيػـ كل مشيسا ، حضث أصبح مغ السسكغ أيزا أف يختب مدؤولية الإدارة ، و أما القزاء

                                                

. 83نجاء محمد أمضغ أبػ اليػػ ، السخجع الدابق ، ص  1 
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عتجاء السادؼ و ما يتختب عشيا بالشدبة لجعػػ الإلغاء كسا قخر أيزا الجدائخؼ نجج أنو أخح بشطخية الا
 1عتبخ أف ذلظ يشذأ خصأ يػجب مدؤولضتياا عتجاء السادؼ في عجد مغ القزايا غ الامدؤولية الإدارة ع

عتجاء السادؼ مغ خلاؿ ج أنو مضد بضغ الخصأ الذخري و الابالخجػع إلى السذخع الجدائخؼ نج
 مغ قانػف العقػبات . 108و  107السادتضغ

 ثالثا :الخطأ الذخري و أوامخ الخئيذ 
يقرج بأوامخ الخئاسية التي يرجرىا الخئيذ الإدارؼ إلى مخؤوسيو لتشفضحىا إلا أنو قج يشذأ  أثشاء تشفضح 

 2السخؤوس لأوامخ رئيدو أف يختكب خصأ .
و إجساع عمى أف القانػف قج لقج تصخؽ كل مغ القزاء والفقو إلى ىحه السدألة ، و أصبح ىشاؾ شب

لتداما بعجـ شاعة السػضف لخؤسائو ، عشجما تكػف ىحه الأوامخ تسذ أو تعخقل الرالح العاـ أو اأنذأ 
لتداـ السػضف بيحا فإنو يكػف اػح ، وبرػرة خصضخة وفي حالة عجـ مغ شأنيا تؤدؼ إلى ذلظ بػض

قائل " بأف تشفضح أمخ الخئيذ يشقل السدؤولية مختكبا لخصأ جديع وىحا ما يؤدؼ إلى الخخوج عغ السبجأ ال
عمى : " لا يكػف السػضفػف والعساؿ ؽ.ـ مغ  129الذخرية " ، وفي ىحا الإشار تشز السادة 

العسػمضػف مدؤولػف مدؤولية شخرية عغ أعساليع التي أضخت بالغضخ إذا قامػا بيا تشفضحا لأوامخ 
خ واجبة عمضيع " ، وتكػف ىحه الأعساؿ واجبة صجرت إلضيع مغ رئيذ متى كانت شاعة ىحه الأوام

عمضيع كانت غضخ مخالفة لمقانػف أو تبجو كحلظ ، وفي حالة ما إذا تجاوز السػضف حجود الأمخ الحؼ 
 3تمقاه مغ مخؤوسيو فإنو يكػف مختكبا لخصأ شخري .

 السطلب الثاني :الخطأ السخفقي أساس لقيام السدؤولية الإدارية 
في ىحا السصمب إلى الخصأ  ػـ الخصأ الذخري سشتصخؽ تصخقشا في السصمب الأوؿ إلى مفي بعج

(، ثع الأوؿعخيف فقيي وتذخيعي لمخصأ )الفخع كأساس لكياـ السدؤولية الإدارية فقسشا بعخض ت يالسخفق
 (الثاني يتجمى بيا الخصأ السخفقي )الفخع عخفشا صػر التي

 
 
 

                                                

. 138كفيف الحدغ ، السخجع الدابق ، ص   1 
. 77نجاء محمد أمضغ أبػ اليػػ ، السخجع الدابق ، ص   2 

. 12بمبػاب مػلػد ، السخجع الدابق ، ص  3 
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 سخفقيالفخع الأول : تعخيف الخطأ ال
يعػد مرجر نطخية الخصأ السخفقي إلى القزاء الإدارؼ خاصة بعج القزية السذيػرة في قانػف 

،حضث يؤدؼ خصأ الخجمة إلى تفعضل مدؤولية الإدارة Blanco 2،1السدؤولية الإدارية وىي قزية بلانكػ
ىػ متى تع تدضضخ السخفق الإدارؼ تحت السدتػػ السصمػب  والخصأ السخفقي3أماـ القاضي الإدارؼ 

ف بحضث أدػ ىحا الأمخ إلى إصابة الأفخاد بالزخر ، أؼ متى لع يكيع السخفق العاـ بخجماتو إما لأ
 أو أنو لع يتع تذغضمو أو أنو أبصأ في تذغضمو . ئتذغضمو تع عمى وجو س

صأ مخفقي يتختب عميو الحكع للأفخاد بالتعػيس ففي مثل ىحه الأحػاؿ تشيس مدؤولية الإدارة نتيجة خ
 4عغ الزخر الحؼ أصابو نتيجة ىحا الخصأ .

 وبالخجػع إلى التذخيع الجدائخؼ نجج أف السذخع لع يعخؼ الخصأ السخفقي و إنسا ذكخه في مػاد مختمفة :
، فسغ مشطػر شارة إلى عبارة الخصأ السخفقي بعبارة خصأ في الخجمة ا 5مشو  31السادة  0603الأمخ 

رتكب السػضف خصأ أثشاء تقجيسو لخجمة تجاه الأخخيغ انفيع أنو يكػف الخصأ مخفكيا متى ىحه السادة  
يعاب عميو  أنو لع يتزسغ الخصأ السخفقي سػػ في  مادة ( ما 244) 0603بعج دراسة مػاد الأمخ 

 عبارة واحجة وىحه العبارة لع تكغ صخيحة وإنسا مخترخة ومبيسة .
 67/24مغ الأمخ  149بالشدبة لقانػف البمجية مغ خلاؿ قخاءتشا لمتعجيلات الػاردة عميو )خاصة السػاد 

( ندتخمز أف الخصأ  11/10 مجيةبال. انػف ق 144، السادة  90/80قانػف البمجية  145السادة 
ب ـ .ش. السخفقي ىػ الخصأ السختكب مغ شخؼ الأشخاص السحجدوف في السػاد الدالفة الحكخ ) رئيذ

 البمجية ..(أثشاء مسارستيع السياـ أو بسشاسبة الػضيفة . ، مشتخبػ

                                                

18رشضج خمػفي ، السخجع الدابق، ص   1 
تتمخز وقائع قزية بلانكػ "إف الصفمة تدسى أنياس بلانكػ التي صجمت بعخبة تابعة لسرشع التبغ التابع لمجولة و  2

ؤولة مجنيا عغ دوالجىا الشداع أماـ القزاء العادؼ لمسصالبة بتعػيس ضج الجولة باعتبارىا الس أصضبت بجخوح بميغة،رفع
الأخصاء السختكبة عغ عساؿ السرشع ،إلا انيا نازعت فكخة الاختراص القزائي و ىػ ما أدػ إلى رفع الشداع إلى 

أكثخ أنطخ عصاء الله بػحضجة ،الػجضد في لمتفرضل  محكسة التشازع التي قخرت أف القزاء الإدارؼ ىػ السختز وحجه".
 .259،ص2011الجدائخ ، اختراص( دار ىػمة لمشذخ و الصباعة و التػزيع، عسل، القزاء الإدارؼ )تشطيع،

3Serge velly,op ,cit ,p 243 
 . 394، ص 2017محمد عبج الله الفلاح ،أحكاـ القزاء الإدارؼ ،دار الفكخ الجامعي ،الصبعة الأولي،  4
 الستعمق بالػضيفة العامة.03.06مخ الأ5
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مغ خلاؿ ىحه السػاد السختمفة التي ذكخت عمى سبضل السثاؿ نجج أف السذخع لع يعخؼ الخصأ السخفقي 
 بل ذكخ حالات يكػف فضيا السػضف أماـ الخصأ السخفقي .

س( القخار الرادر  القزائي لمخديشة ضج )ع.أما مغ مشطػر القزاء بالخجػع إلى قزية الػكضل 
حضث جاء في القخار أنو يعج خصأ مرمحيا مكيسا مدؤولية الجولة ، تدبب عػف  19/07/2006بتاريخ 

 1الأمغ أثشاء أداء عسمو أو بسشاسبة و ضيفتو ضخر لمغضخ .
ستذفائية محمد بػضياؼ ، حضث جاء في ف د( ضج السؤسدة الا كحلظ قزية ذوؼ حقػؽ السخحػـ )ز.

ف د( كاف قج نقل إلى السدتذفى في حالة مدتعجمة وقخر  السػضػع  أف السخحػـ )ز.1حضثيات 
السدتذفى إبقاءه إلا أنو وجج متػفيا بالسقعج الخارجي لمسدتذفى صباح الغج ، في ىحه الحالة أقاـ 

حتياشات الاخوج ، وعميو كاف مغ اللازـ أخح القزاة مدؤولية السدتذفى لأنو لع يخخز لمسخحػـ بالخ
عتبخ القزاة أف الخصأ السختكب مغ شخؼ السدتذفى خصأ ا فاظ عمى سلامتو البجنية لمسخيس و لمح

 2مخفكيا .
مغ خلاؿ تصخقشا لتعخيف كل مغ الخصأ الذخري و الخصأ السخفقي و إعصاء بعس الأمثمة القزائية 

ت القزائية كيفت القزايا عمى أنيا اأنو صادفشا بعس القخار عغ كل واحج مشيع ، تججر الإشارة إلى 
فايت تع التصخؽ إليو سابقا  خصأ شخري وأخخػ مخفقي ، مثاؿ ذلظ قزية ورثة )ـ.ع( ضج بمجية ولاد

أف الحخس البمجؼ قاـ بقتل شخز  حضث كيفت الجخيسة عمى أساس الخصأ الذخري ، بالخغع مغ
ويسكغ أف نفيع مغ حضثيات القخار ) الذجار كاف بضغ الزحية ستعسالو سلاح أعصي لو في وضيفتو اب

ـ(  لحلظ وجساعة مغ الحخاس البمجؼ ( أنو السجعى عميو كاف برجد تأديتو لمػضيفة ) حفع الأمغ العا
 نو لػلا الػضيفة لسا كاف لمحارس البمجؼ الدلاح ومالأ عتبار الخصأ مخفكياا نخػ أنو كاف مغ الأولى 

تػجج تعخيفات شاممة لمخصأ الذخري والسخفقي و حتى السذخع  ظ يجب وبسا أنو لابالزحية لحل لتقىا
ة الرخامة في تكضيف القزايا و الجدائخؼ تصخؽ لو باحتذاـ وفي بعس السػاد وجب عمى القزا

 ستعانة بالسعايضخ الفقيية عشج المدوـ .الا
 
 

                                                
 .201الغخفة السجنية ،ص 328584ممف رقع  2006مجمة السحكسة العميا العجد الثاني  1

الرادر عغ مجمذ الجولة . 2014. 02. 20السؤرخ في  0088725القخار رقع  2 
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 الفخع الثاني : صهر الخطأ السخفقي
 يءي قياـ السخفق بخجماتو عمى وجو سلتدامات الإدارة وتتسثل فابتعجد  تتعجد صػر الخصأ السخفقي

 لمسخفق )ثالثا( . يءخفق بخجماتو )ثانيا( ، الدضخ الد)أولا( ، عجـ قياـ الس
 أولا : قيام السخفق بخجمات على وجو سيء )التشعيم الديء( 

بيا قياـ السػضف العاـ ىي مغ أقجـ صػر الخصأ السخفقي في قزاء مجمذ الجولة الفخندي ويقرج 
بعسل إيجابي في صػرة تقجيسو لمخجمة ولكغ نتج عغ تأدية ىحه الخجمة ضخر بدبب قيامو بيا برػرة 
سضئة وىشا تدأؿ الإدارة عغ خصئيا سػاء صجرت ىحه الأعساؿ برػرة أعساؿ قانػنية )قخار الإدارؼ ( 

ل شيء أو حضػاف مسمػؾ للإدارة  أو وصػرىا متعجدة . ويدتػؼ في ذلظ أف يقع بفع 1أو أعساؿ مادية
بفعل مػضف أو مػضفضغ وىػ يقػـ بػاجبو عمى وجو سيء كسا لػ شارد أحج الجشػد ثػر ىائج في 

 الصخيق العاـ وأشمق عميو رصاصة أصابت أحج الأفخاد، أو يقجـ خجمة الإشعاـ في مؤسدة تخبػية 
ستذفائية والتي التي تداىع في تدضضخ السؤسدة الا يتعمق بالأعساؿ كحلظ ما 2تدبب تدسع لمتلامضح 

ستكباؿ و الإقامة بالسدتذفى وضخوؼ العلاج و الأكل وحتى رقابة السخيس ، فيدأؿ تخز ضخوؼ الا
السدتذفى ىشا عغ كل خصأ يقع في تشطيع وسضخ العسل في تقجيع العشاية اللازمة لمسخيس إلى جانب 

 ...إلخ  حدغ سضخ ونطافة الأجيدة وصحة الأغحية
و مثاؿ عغ ذلظ : حالة السخيزة التي كانت مرابة بسخض الدخشاف ولع تحرل عمى مػعج مغ أجل 

 3، أو التأخخ في الػصػؿ إلى الصبضب السختز . chimiuthèrapieتمقضيا دواء 
 وىشاؾ الأضخار التي تدببيا الديارات الحكػمية ، و الأضخار التي تدببيا حضػانات مسمػكة للإدارة وقج
  4يكػف الخصأ راجعا إلى ترخؼ قانػني غضخ مذخوع كسا لػ ضسشت الإدارة قخاراتيا أمػرغضخ صحيحة

وبالخجػع إلى القزاء نجج مغ أمثمة ذلظ القخار الرادر عغ الغخفة الإدارية لمسحكسة العميا في قزية 
                                                

ل بيا ، فإذا كاف وجػد الأثخ الأعساؿ السادية : ىي مجخد واقعة مادية غضخ مؤثخة في السخاكد القانػنية التي تتر 1
القانػني ىػ معيار القخارات الإدارية فإف غضبة ىحا الأثخ تربح ىي معيار الأعساؿ السادية ، و الأعساؿ السادية إما 

أنتكػف أفعاؿ إدارية أردتيا الإدارة و تجخمت لتحكيقيا مثل الإجخاءات التشفضحية التي لا تدسػ لسختبة القخار الإدارؼ كيجـ 
إرادية تقع بصخيق الخصأ و الإىساؿ مثل حػادث  شازؿ الايمة لمدقػط تشفضحا لمقخار الإدارة باليجـ و قج تكػف أفعاؿ غضخالس

 الدضخ التي يدببيا أحج مػضفي الإدارة . 
 . 15غازؼ فػزاف ضيف الله العجواف ،السخجع الدابق ، ص  2

.13ص  2015السدؤولية الصبية لمسؤسدات الاستذفائية ، قزاة الغخفة الثالثة ، مجمذ الجولة   3 
.27فػزاف ضيف الله العجواف، السخجع نفدو ،  ص  غازؼ  4 
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اـ خصأ مخفقي نعجاخفة الإدارية لمسجمذ الأعمى إلى أيغ تػصمت الغ 1بغ مذير ضج بمجية الخخوب 
 في تشطيع وسضخ السخفق العاـ . 

وقج كاف قانػف البمجية القجيع يشز عمى إلداـ البمجيات بتشطيع مخفق مكافحة الحخيق ، فعجـ وجػد أو 
 2حرل في قزية بغ مذير سػء تشطيع ىحا السخفق يسكغ أف يشذئ مدؤولية الجولة أو البمجية وىحا ما

 ثانيا : عجم قيام السخفق بخجماتو 
نا بأدائو إذا كاف مغ شأف ىحا متشاع الإدارة عغ أداء واجب ىي ممدمة قانػ ايشصػؼ تحت ىحه الرػرة 

أساس مػقف سمبي وقفتو الإدارة  متشاع أف يرضب الأفخاد بأضخار ، فالسدؤولية ىشا تقػـ عمىالا
جث ندبيا مغ الرػرة الدابقة بجأ مجمذ الجولة متشاعيا عغ إتياف ترخؼ معضغ ، وىحه الرػرة أحاب

الفخندي أولى تصبيقاتو ليحه الحالة بسشاسبة الأضخار الشاجسة عغ الأشغاؿ العامة ، فمع يكتف بسدؤولية 
 ء ولكشو سحب السدؤولية إلى حالة مايالإدارة بيحه الأعساؿ عمى وجو سالإدارة في حالة ما إذا قامت 

متشعت أف تشجد حاجد يسشع سقػط السارة اببعس الأشغاؿ العامة كسا لػ  ياـمتشعت الإدارة عغ الكا
 3فػؽ شخيق مختفع .

،  1972 فخيلا 19ضج وزيخ العجؿ بتاريخ قزية بمقاسيومغ الأمثمة القزائية عمى ذلظ نجج 
وتتمخز وقائع القزية في أف كاتب الزبط تمقى مبمغ مغ الساؿ للإيجاع  بأوراؽ مرخفية ججيجة 
صادرتيا الذخشة القزائية وندي كاتب الزبط أف يدتبجليا حضغ إصجار الأوراؽ السرخفية  الججيجة 

مدؤولضتيا  و بعج أف خخج صاحبيا مغ الدجغ رفع دعػػ ضج وزارة العجؿ لمسصالبة بالتعػيس بدبب
عغ الخدارة اللاحقة بو فحرل عمى حقػقو بدبب إىساؿ الكاتب الحؼ يعتبخ عػنا  لمجولة  ونطخ 

                                                
شب حخيق في محل الشجارة التابع لمسجعي الػاقع بسجنية  1969 05/ 28تتمخز وقائع ىحه القزية في أنو :بتاريخ  1

، وذلظ بدبب رمي مفخقعات مغ شخؼ أشفاؿ في يػـ الاحتفاؿ الجيشي بسػلج الشبػؼ الذخيف ، وبعج الخخوب قدشصضشة 
رفع الشداع وصػلا لمغخفة الإدارية لمسجمذ الأعمى قزت بعجـ وجػد أؼ خصأ يشدب لمبمجية في تشطيع وسضخ السخفق العاـ 

 لسكافحة الحخيق . 
. 163سابق، ص ممػيا مخجعلحدغ بغ شيخ أث   2 
وشخؽ الصعغ في الأحكاـ دراسة مقارنة ، دار الفكخ العخبي  سميساف محمد الصساوؼ ،القزاء الإدارؼ "قزاء التعػيس 3
 . 125.  124، ص  1993/ 1417، 
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قاضي الغخفة الإدارية لمسحكسة العميا إلى ىحا الخصأ عمى أنو خصأ مخفقي يعػد لعجـ سضخ مخفق 
 1القزاء .

، إثخ  2019ئخ سشة ة بالجدابػلاية السدضم قزية عياش  حجث في ومغ الأمثمة الػاقعة عغ ذلظ ما
وىشا تقػـ مدؤولية رتػازية ع تقع بتغصية البئخ الارتػازؼ ووفاتو ، فالدمصات السعشية لاسقػشو في بئخ 

 متشاع عغ أداء الخجمة .الإدارة عغ الا
 متشاع الإدارة شخوط معضشة يسكغ جسميا في :ايجب أف يتػفخ في 

 القانػف .متشاع مشصػيا عمى مخالفة يجب أف يكػف الا 
  ة عغ تصبضق القانػف خاصا أؼ لفخد معضشا أو ر ادلاا متشاعايجب أف يكػف الزخر الشاجع عغ

 2حالة بحاتيا وتصبيقو بالشدبة لمحالات الأخخػ .

 يخ الديء للسخفق العام يثالثا : التد
تجابضخ لاحقة تخاذ ا يكػف ذلظ بدبب إىساؿ الأعػاف أو فاءة للأعػاف العسػمضضغ ، قجلكيشتج  عغ عجـ ا

عغ ىحه الرػرة في  1966فخيل ا 08ريخ احا الغخفة الإدارية في قخارىا بتعبخت عغ ى 3أو مذخوعة ،
قزية حسضجوش التي جاء في حضثياتيا أف الإدارة وضفت شخرا في شخوط غضخ نطامية وبعج تساشي 

عو إلى رفع دعػػ دف سشػات لاحطت أنيا وضفتو في شخوط غضخ نطامية فألغت قخار تػضيفو وىحا ما
 4أماـ السجمذ الأعمى الحؼ صخح بأف ىحا التأخضخ يذكل خصأ مرمحيا ممدما لسدؤولية الإدارة .

لبذخية لكشو  لع  يحدغ  تشطيع فتتحقق ىحه الرػرة عشجما تتػفخ لمسخفق العاـ كل الإمكانيات السادية وا
يتحتع عمضيا في تشفضح أمخ كاف 5دارة ت الإئلمدضخ الحدغ ، كحلظ ما إذا تباش ستغلاؿ ىحه الػسائلاو 

                                                
تصػر نطاـ مدؤولية الإدارة العسػمية ،محكخة لشضل شيادة الساجدتضخ ،جامعة العخبي يغ ميضجؼ ، أـ  زىضخعسػر،1

 .55.56ص ،2008/ 2009البػاقي،
.128سميساف محمد الصساوػ ، السخجع الدابق، ص  2 
.164لحدغ شيخ أث ممػيا، السخجع الدابق ، ص  3 

.53زىضخ عسػر، السخجع الدابق ، ص   4 
بصئ الإدارة : في ىحه الحالة لا يعشي أف القانػف قج حجد ميعادا معضشا لأداء خجمتيا بحضث لع تقع الإدارة باحتخاـ  5

ج ىشا أف القانػف لع يقضج الإدارة بسيعاد معضغ إلا أف تباشؤىا زاد عغ الحج السعقػؿ في أداء الخجمة و السيعاد ، فيقر
 يسكغ أف يكػف سببا في شمب التعػيس . ألحق ضخر بالأفخاد أما التأخضخ العادؼ البديط لا
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أكثخ مغ السعقػؿ في أداء تمظ الخجمة ، وتتختب عشو ضخر للأشخاص ىشا تقػـ  ؤتشفضحه ويكػف التباش
 1مدؤولضتيا وتتحسل عبء التعػيس عغ الزخر .

ومغ الأمثمة القزائية كحلظ عغ ذلظ قزية ذوؼ الحقػؽ )فخيق ؾ( ضج مدتذفى الأمخاض العقمية 
 .ـ إلى مرمحة الأمخاض العقمية بسدتذفى سصيف بعج ما وتتسثل وقائع القزية :إدخاؿ ؾبدصيف 

نتحار في الضػـ السػالي فأقاـ القزاة ىشا السدؤولية .ـ( بالا بشتو ، وقاـ الدضج )ؾاعتجػ عمى زوجتو و ا 
فى ذتسخفق العاـ حضث أىسل أعػاف السدلم يءالسخفقي الستسثل في التدضضخ الد عمى أساس الخصػأ

 2حخاسة السخفق .
بضغ السجعي) س.ـ( و  07/04/2007كسا نجج القخار الإدارؼ الرادر عغ الغخفة الإدارية بتاريخ 

السجمذ في حضثياتو أف التأخخ في دفع مبمغ  عتبخا ميو مجمذ الذعبي لبمجية سضق حضث السجعى ع
عمضيا بجبخ الزخر  الأشغاؿ السشجدة ىػ تأخخ وصل إلى حج الجدامة لحلظ وجب إلداـ السجعى

الحاصل لمسجعى وتعػيزو عغ ىحا الزخر لحلظ قزى بإلداـ السجعى عميو بمجية سضق مسثمة في 
ثلاث مئة وخسدة وتدعػف ألف و ستسئة و  395.664. 98رئيديا أف يجفع لمسجعي )س.ـ( مبمغ

أف يجفع لمسجعى  أربع وستػف ديشار وتدعة و ثسانػف سشتيع عغ الأشغاؿ السشجدة و إلداـ السجعى عميو
 3تعػيزا قجره خسدضغ ألف ديشار عغ الزخر الحؼ أصابو .

 السبحث الثاني : العلاقة بين الخطأ الذخري و الخطأ السخفقي
راء في ذلظ ، إلا ختمفت الأا سياب لمعلاقة بضغ الخصأ الذخري و السخفقي و اتصخؽ الفقو والقزاء ب

بضشيسا مغ أجل تحجيج مدؤولية كل مغ الإدارة والسػضف يخت فكختضغ أساسضتضغ في العلاقة ض أنو
غ أجل تحقضق العجالة ، لكغ وردت .فأوؿ فكخة لمتفخقة بضشيسا ضيخت في القزاء الفخندي وذلظ م

ستثشاءات ولع تأخح عمى إشلاقيا بفعل التصػر حضث  ضيخت قاعجة الجسع .لحلظ سشتصخؽ إلى قاعجة ا
( وقاعجة الجسع بضغ الخصأ الذخري و ب الأوؿسصمالالسخفقي ) خصأ الذخري و الخصأالتفخقة بضغ ال

 ( .ثانيمب السصالالسخفقي )
 
 

                                                
 .6بػالصضغ ياسسضشة ،السخجع الدابق ، ص 1

. 128، ص  1996السجمة القزائية  لمسحكسة  العميا ، العجد الثاني سشة   2 
. 16بمبػاب مػلػد ، السخجع الدابق ، ص    3 
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 السطلب الأول : قاعجة التفخقة بين الخطأ الذخري و الخطأ السخفقي
سشتشاوؿ في ىحا السصمب قاعجة  بعج  تصخقشا إلى تعخيف كل مغ الخصأ الذخري و الخصأ السخفقي

ع خصأيغ  التي تبشاىا القزاء )الفخ التفخقة بضغ الخصأيغ، حضث سشتصخؽ إلى معايضخ التفخقة بضغ ال
 .(الثانيفخقة التي تبشاىا السذخع )الفخع ( ثع معايضخ التالأوؿ

 الفخع الأول : معيار التفخقة من مشعهر القزاء 
تعشي أف الأوؿ يخجع إلى عسل  ة بضغ الخصأ الذخري و السرمحي لاأف نشػه أولا إلى أف التفخق يشبغي

السػضف وأف الثاني يخجع إلى فعل السرمحة أو السخفق ذاتو ، فالأخصاء التي تحجث بسشاسبة عسل 
ىي أشخاص السخفق تكػف كميا تقخيبا نتيجة لشذاط مػضف أو أكثخ ذلظ لأف الأشخاص الإدارية 

، وعمى ذلظ يكػف معشى التفخقة أف الخصأ الذخري يرجر مغ يا ضفمعشػية تعسل بػاسصة مػض
السػضف ويشدب إليو شخريا ويتحسل مدؤولية  يشدب إلى السخفق العاـ ويعتبخ صادر مشو دوف 

 1السػضف بالخغع أنو حجث بفعل السػضف .
 أولا : مهقف  القزاء الفخندي 

الذخري و السخفقي ، وشبق ىحا  خصأيغاستقخ القزاء الإدارؼ ولسجة شػيمة عمى الفرل التاـ بضغ ال
جتياد القزائي برػرة صارمة ، قياـ أحج الخصأيغ يػلج مدؤولية الإدارة العامة أماـ القزاء الا

و  يجأ الفرل التاـ بضغ الخصأ السخفق، وأقخ شخحو مجمذ الجولة الفخندي صخاحة مب 2الإدارؼ 
بتاريخ   pelletierمػتيوىػ قخار بذيػرة لسحكسة التشازع الذخري في أحج أىع قخارتو الس

الرادر بشاء عمى دعػػ السدؤولية السخفػعة بيجؼ الحكع شخريا عمى بعس  30/07/1873
 3الدمصات العسػمية لتعػيس الأضخار الشاتجة عغ حجد صحيفة يػمية .

ػف نإف القا» العسضج دوجي ذلظ لسا بخر 1913ولع يحاوؿ القزاء وضع تبخيخ ليحا السبجأ حتى سشة 
يدمع بسبجأ مدؤولية الجولة عمى أساس أنيا شخز معشػؼ ولكغ عمى أساس أف ىحه  العاـ الحجيث لا

 4«السدؤولية تقػـ كزساف يؤمغ الأفخاد ضج السخاشخ الشاجسة عغ نذاط السخافق العامة 
 عتبارات :ا السخفقي عجة  بضغ الخصأ الذخري و وقج نتج عغ قاعجة التسضضد بضغ الخصأ

                                                

. 184، ص  1978محسػد عاشف إلضشا ، القزاء الإدارؼ دعػػ الإلغاء ودعػػ التعػيس ، دار الفكخ العخبي ،   1 
.135السخجع الدابق ، ص  عمي خصار شصشاوؼ ،  2 
.  183دغ بغ شيخ أث ممػيا ،السخجع الدابق، ص الح  3 
 . 160سميساف محمد الصساوؼ، السخجع الدابق ، ص  4
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  التسضضد بضغ الخصأ الذخري و السخفقي غضخ قاشع ، ويكتشفو الغسػض مغ جسيع إف معيار
يختكب خصأ إلا عغ شخيق  يجب أف نشكخىا أف السخفق بحاتو لا الشػاحي  ، فالحكيقة التي لا

 السػضفضغ .
  في حالة الخصأ الذخري وفقا لمقػاعج التقمضجية سيكػف السدؤوؿ الأوؿ و الأخضخ ىػ السػضف

 1السؤكج أنو يدتصيع دفع التعػيس السحكػـ بو عميو .وليذ مغ 
  عتبار السػضف مختكب الخصأ ولحا لا يسكشو  ايفاجأ السزخور مغ الخصأ الذخري بقج

الحرػؿ عمى التعػيس السحكػـ بو ، وعميو تتستع الأخصاء البديصة السخفكية بحساية وضساف 
الخصأ السخفقي أو ىي قادرة ماديا أكبخ فالجولة ىي السدؤولة عغ تعػيس الزخر الشاجع عغ 

 2عمى دفع التعػيزات .

فيسكغ  أف ندتخمز مغ أحكاـ القزاء بعس الأفكار التي يدتخشج بيا لمتفخقة بضغ  نػعي الخصأ  
وىي أفكار عامة وعػامل مخنة وليدت معايضخ محجدة أو تجور أساسا حدب وضع الخصأ بالشدبة 

 3كب العسل الزار ومجػ جدامة الخصأ .لمػضيفة وحػؿ ندبة مداىسة السػضف مخت
 الخطأ الخارج عن نطاق الهظيفة : .1

رتكابو يقػـ بعسل خارج عغ نصاؽ أعساؿ وضيفتو اخصأ شخريا إذا كاف السػضف أثشاء يعتبخ ال
ضيخ ىحا السعيار مغ  4رتكبيا بسشاسبة الػضيفة ،اأ شخريا حتى وإف وعمى ىحا الأساس يعتبخ الخص

التي فرل فضيا مجمذ الجولة الفخندي يػـ  MiMeurخلاؿ الفرل في قزية الدضجة 
18/7/19475 

                                                

.  161/162سميساف محمد الصساوؼ ، السخجع نفدو ، ص 1 
. 235عمي خصار شصشاوؼ ، السخجع نفدو، ص  2 

. 185محسػد عاشف إلضشا ، السخجع الدابق  ، ص   3 
. 185دو، ص محسػد عاشف إلضشا ، السخجع نف  4 

ثبت مغ وقائع الحادث أف الدائق خخج  و تتمخز وقائع القزية في أف شاحشة عدكخية حصست حائصا لمدضجة ميسػر5
عغ مدمظ السخور السحجد لو بالسيسة وارتكب ىحا الزخر ، وذكخ مجمذ الجولة الفخندي في ىحا الحكع رغع أف 

لو وحسل السدؤولية لمجولة كػف الخصأ السختكب لو علاقة  السػضف أخصاء شخريا عشجما لع يحتخـ السدمظ السحجد
بالسخفق العاـ وصخح بسػجب ىحا الحكع بأف الجولة ليا حق الخجػع عمى السػضف كػف الخصأ السختكب في الأصل ىػ 

 خصأ شخري 



الخطأ الحي يعقج و يؤسذ السدؤولية الإدارية                      الفرل الثاني:  

 

50 
 

 
 

 الخطأ العسجي: .2

الخصأ فيكػف الخصأ شخريا حتى لػ في ىحا الشػع مغ الخصأ يبحث القاضي سػء نية صاحب 
نتقاـ ، أو الاة في تحخكو أغخاض شخرية كالخغب رتكبو السػضف ، حضث يكػف عسل السػضفا

 cprèfet deفي قزية  1910ػ ضنيػ  4ومغ أمثمة ذلظ الحكع الرادر في  1تحقضق مشفعة ذاتية .
lacote كية بسشاسبة جشازة مجنية ، مع  أف مغ يحضث أمخ العسجة بجؽ أجخاس الكشيدة الكاثػل

السفخوض إلا إذا كاف الجفغ ديشيا ، وتكذف الػقائع أف العسجة قرج إلى إثارة الكاثػليظ وقرج بأف 
 الخصأ يعتبخ شخريا 

متشع مػضف البخيج عغ إرساؿ بخقية بذأف ا، حضث  07/1922/ 07في  Le cloahecكحلظ حكع 
 عتبخ الخصأ شخريا .ا البخقية حضث و لسخسل يس مغ مشافدمشاقرة بتحخي

، في قزية الأعساؿ الرادرة بدػء نية إضخارا  08/03/1950حكع محكسة الشقس الفخندية 
 2عتبخ خصأ شخري .ا جعى عميو في عسمو التجارؼ والحؼ بالتجار السشافدضغ لمس

 الخطأ الجديم: .3

ى ، ومغ التصبيقات القزائية عميكػف الخصأ شخريا إذا كاف جديسا يتجاوز السخاشخ العادية لمػضيفة 
، حضث  15/03/1902في  Mascarasة التشازع في قزية سكحذلظ في القزاء الفخندي ، حكع م

 3صجر خصأ جديع مغ شبضب أدػ إلى وفاة السخيس .
 ثانيا : مهقف القزاء الجدائخي 

عتباره اء الفخندي بأخح القزاء الجدائخؼ لفكخة التسضضد بضغ الخصأ الذخري والخصأ السخفقي مغ القزا
 الدياؽ لحلظ ، ومغ أمثمة ما أقخه القزاء الجدائخؼ في ىحا الرجد نجج :

  في القزية رقع  1971جػيمضصة 9قخار الغخفة الإدارية بالسجمذ القزائي الأعمى بتاريخ
والتي تشحرخ وقائعيا في أف سائق إحجػ الديارات العدكخية التابعة لػزارة  46.36/56

                                                

. 10بػالصضغ ياسسضشة ، السخجع الدابق ، ص  1 
. 189إلضشا ، ص أنطخ التيسير في مخجع القزاء الإدارؼ ، محسػد عاشف  2 

. 148محسػد عاشف إلضشا ، السخجع الدابق ، ص  3 
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و سشة مسا أدػ إلى وفات 65صجـ مػاششا جدائخؼ بحي حضجرة يبمغ مغ العسخ  الجفاع الػششي
أقامت دعػػ عمى الدائق أماـ السحكسة السجنية  والتي قزت  يتاركا وراءه أولاده وزوجتو الت

بسدؤولية الدائق وحكست عميو بجفع تعػيس لدوجة القتضل وأولاده عغ الزخر السعشػؼ الحؼ 
لحق بيع جخاء وفاة والجىع ، ولسا رجع الدائق عمى وزارة الجفاع الػششي مصالبا إياىا بجفع 

بو عميو عمى أساس أف الخصأ لو السبمغ السحكػـ  التعػيس الحؼ حكست لو السحكسة ، دفعت
ترالا وثيقا بالػضيفة العامة ، بحضث يعتبخ ىشا خصأه ىشا وضيفيا لا ارتكبو كاف مترلا االحؼ 

 1شخريا .
  ستذفائي الجامعي في قزية السخكد الا 02/12/2003يخ كحلظ قخار مجمذ الجولة بتار

 17/07/1994القزية في أنو وبتاريخ لدضجؼ أمحمد ضج الدضج )ع .ؾ( وتتمخز وقائع 
ىحه العسمية ا  ثخاية بعيادة رحسػني جيلالي ، وعمى أجخيت لمدضجة )ع .ؾ( عسمية جخاح

نخفاض في تػزيع الجـ عمى مدتػػ اخاوؼ ضيخ رفستئراؿ الحػيرل الاالشاجحة الخاصة ب
مذ الجولة وجػد ذراعيا الأيدخ ، الحؼ أدػ إلى تعفشو وحسل الأشباء عمى بتخه ، وقج أقخ مج
 2خصػأ شبي صادر عغ الصبضب الجخاح و السخجر ، وأقاـ مدؤولية السدتذفى .

 الفخع الثاني : معيار التفخقة من مشعهر التذخيع 
الفقخة الثانية مغ قانػف  14قخر السذخع الفخندي قاعجة التفخقة بحلظ لمقزاء الإدارؼ الفخندي في السادة 

حالة ما إذا سئل السػضف عغ خصأ مخفقي بشاء عمى دعػػ في :»حضث جاء  1946أكتػبخ  19
مخفػعة مغ الغضخ ... ولع يخفع التشازع فإف اليضئة العامة التابع ليا السػضف يجب أف تعصيو بجفع 

 «.السبالغ السحكػـ بيا عميو 
نز  1959فبخايخ عاـ  04الرادر في  59/244مغ السخسػـ رقع  11وأكج عمى ذلظ في السادة 

سئل السػضف بشاء عمى دعػػ مخفػعة مغ الغضخ عغ خصأ مخفقي ، ولع يخفع التشازع فإف  ا ماإذ»عمى 
نفراؿ عغ الػضيفة ، تكػف للاػبا فضيا لمسػضف خصأ شخري قابل اليضئة في الحجود التي لايكػف مشد

 3.«ممدمة بتغصية السػضف التابع ليا بجفع السبالغ السحكػـ عميو بيا 

                                                

. 128السخجع الدابق ، ص   عسار عػابجؼ،  1 
. 102لحدغ بغ شيخ أث ممػيا ، السخجع الدابق ، ص  2 

. 132عسار عػابجؼ ، السخجع الدابق ، ص   3 
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مغ القانػف السجني السغخبي : الجولة  79لسذخع السغخبي في نز السادة نفذ الأمخ ذىب إليو ا
 يا .ضفارتيا وعغ الأخصاء السخفكية لسػضوالبمجيات مدؤولة عغ الأضخار التي تشجع مباشخة عغ سضخ إد

مػضفػ الجولة والبمجيات مدؤولػف شخريا عغ الأضخار :»مغ نفذ القانػف  80كحا نز السادة 
 ...«أخصائيع الجديسة بسشاسبتيع مباشختيع لػضائفيع  الشاتجة عغ غذيع و

مغ القانػف السجني  67، السادة  85و 84يقابل ىاتو السادتضغ في القانػف السجني التػندي السادتاف 
يكػف السػضف مدؤولا عغ عسمو الحؼ أضخ بالغضخ إذا قاـ بو تشفضحا لأمخ  لا:»السرخؼ ، التي تقخر 

 ....«ت إشاعتو ىحا الأمخ واجبة عميو صجر إليو مغ رئيذ متى كان
 أما بالشدبة لمتذخيع الجدائخؼ فشجج أف السذخع تبشى ىحه التصبيقات في العجيج مغ التذخيعات 

 أولا : برهرة مباشخة 
أكج السذخع الجدائخؼ برػرة مباشخة عمى فكخة التفخقة بضغ الخصأ الذخري و السخفقي في القػانضغ 

 التالية :
  الستزسغ القانػف الأساسي العاـ لمػضيف العسػمي  حضث جاء فضيا  06/03الأمخ مغ  31السادة

إذا تعخض السػضف لستابعة قزائية مغ الغضخ بدبب خصأ في الخجمة ، ويجب عمى السؤسدة أو »
الإدارة العسػمية  التي يشتسي إلضيا أف تحسيو مغ العقػبات السجنية التي تدمط عميو مالع يشدب ليحا 

 1«أ شخري يعتبخ مشفرلا عغ السياـ الػكمة لو . السػضف خص

ما يدتخمز مغ ىحه السادة أف السذخع الجدائخؼ فخؽ بضغ الخصأ الذخري والخصأ السخفقي  كخصػة 
خفقي وتكػف الحساية رتكب خصأ في الخجمة أؼ خصأ مافخ بسػجبيا الحساية لمسػضف الحؼ أولى ثع و 

مخفقي وتكػف الحساية العقػبات السجنية غالبا بحمػؿ  رتكب خصأ في الخجمة أؼ خصأالمسػضف الحؼ 
السؤسدة محل السػضف في التعػيس عغ الزخر ، وكخصػة أخضخة أقخ السذخع بتحسضل السدؤولية 

 الذخرية الكاممة لمسػضف عغ الخصأ السشفرل عغ السياـ السػكمة لو . 
  التي تشز عمى : 2 10/11مغ قانػف البمجية  144السادة 

ية مدؤولا مجنيا عغ الأخصاء التي يختكبيا رئيذ السجمذ الذعبي البمجؼ ...أثشاء مسارستيع البمج»...
 «رتكابيع خصأ شخريا اية بخفع دعػػ الخجػع ...في حالة لسياميع أو بسشاسبتيا وتمدـ البمج

                                                

الستعمق بالػضيفة العامة .  06/03الأمخ   1 
الستعمق بالبمجية . 2011يػنضػ سشة  22السػافق  1432رجب عاـ  20السؤرخ في  10_11قانػف رقع  2 
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تأديتيع مجنيا أثشاء  144نفذ الأمخ ذىب إليو قانػف البمجية وذلظ بحساية الفئة السحكػرة في السادة 
رتكابيع  لخصأ ادعػػ الخجػع عمضيع في حالة ثبػت حتى  بسشاسبتيسا وتخفع البمجية  لسياميع أو

 31تيا مغ السادة شسزيا وفخت حساية أكثخ لمفئة التي تشخري والسلاحع مغ صياغة ىحه السادة أن
 ففي حالة الخصأ الذخري أقخت دعػػ الخجػع عمضيع . 06/03مغ الأمخ 

عتبخت الخصأ السخفقي ذلظ الحؼ يكػف أثشاء مسارسة الخجمة أو بسشاسبتيا ا  خصأ السخفقيوفيسا يخز ال
 الدابقة الحكخ . 31فيشا وسعت مغ دائخة الخصأ السخفقي عكذ السادة 

  الػلاية مدؤولا مجنيا عغ الأخصاء التي يختكبيا :»مغ قانػف الػلاية التي جاء فضيا  110السادة
ماـ الجية الػلائي والسشتخبػف ، تتػلى الػلاية مسارسة حق دعػػ الخجػع أرئيذ السجمذ الذعبي 

 1.«لاء في حالة الخصأ الذخري مغ جانبيع ؤ القزائية السخترة ضج ى

جاء سابقا فخؽ السذخع بضغ الخصأ الذخري و  تببغ لشا مغ خلاؿ دراسة نز السادة أنو ومثل ما
خاص السحكػريغ أعلاه وذلظ بحمػليا محميع وتحسل الخصأ السخفقي ، كسا قخرت السادة حساية الأش

السدؤولية السجنية في حالة الخصأ السخفقي ، وفي حالة الخصأ الذخري يسكغ لمػلاية رفع دعػػ 
 الخجػع عمضيع ، 

ستخجامو لسرصمح اة التذجيج ونمتسذ ذلظ مغ خلاؿ : يدتػقفشا ىشا أف السذخع لع يدتخجـ نبخ  لكغ ما
رصمح أخخ مثل أثشاء مسارسة السياـ كسا عبخ في السػاد الدابقة ،فمع يحجد الخصأ دوف إقخانو بس

بحلظ كسا فعل مع البمجية وإنسا  صخاحة نػع الخصأ ،كسا أنو وبخرػص دعػػ الخجػع لع يمدـ الػلاية
ندتخمرو مغ كل ىحا أف السذخع وسع مغ نصاؽ الحساية  ستخجـ عبارة تتػلى مسارسة حق ، ماا

لخئيذ السجمذ الذعبي الػلائي والسشتخبػف عكذ ما قاـ بو مع رئيذ السجمذ الذعبي البمجؼ  السقخر
والأفخاد الأخخيغ الحيغ ذكخىع  ، ىحا الأمخ مغ نطخنا يعاب عمى السذخع فكمسا صعجنا في ىخـ الدمصة 

 تيع كسا كانت الزسانات لسدتعسمضيا أكثخ عمى حداب الصخؼ الأخخ ، الأمخ الحؼ يرعب مغ محاسب
إف السذخع الجدائخؼ قج نز صخاحة عمى تحسل الإدارة مدؤولية الأخصاء السخفكية برػرة مباشخة وىحا 
ما يؤكج مشحى تصػر مدؤولية الإدارة العسػمية مغ خلاؿ سغ نرػص تذخيعية وبيحا تجخل السذخع 

حا التحػؿ يبخز في ىحا السجاؿ بالخغع مغ أف أصل السدؤولية الإدارية ىػ مبجأ قزائي ، مغ خلاؿ ى

                                                

الستعمق بالػلاية . 2011فبخايخ سشة  21السػافق  1433ربيع الأوؿ عاـ  28السؤرخ في  07-12قانػف رقع   1 
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لشا أنشا أماـ مدؤولية الإدارة بسفيػـ الإدارة الجدائخية وليذ بسفيػـ السدؤولية الإدارية بالسفيػـ 
 1الكلاسيكي .

 
 ثانيا : برهرة غيخ مباشخة 

يكػف السػضفػف و الأعػاف العسػمضػف مدؤولضغ    لا:»مغ القانػني السجني : حضث نرت  129السادة 
التي أضخت بالغضخ إذا قامػا بيا تشفضحا لأوامخ صجرت إلضيع مغ رئيذ ، متى شخريا عغ أفعاليع 

 «كانت إشاعة ىحه الأوامخ واجبة عمضيع 
رتكاب أفعاؿ اأقخ أنو في حالة ما قاـ السػضف بندتخمز مغ ىحه السادة وبسفيػـ السخالفة أف السذخع 

يعتبخ الخصأ شخريا بل يكػف مخفكيا متى كانت إشاعة ىحه  أضخت بالغضخ تقػـ مدؤولية السخفق ولا
 الأفعاؿ تشفضحا لأوامخ واجبة  عمى السػضف وىشا فخؽ بضغ الخصأ الذخري و السخفقي لمسػضف .

لكغ السذخع في صياغتو ليحه السادة تسضد بالغسػض ، فسا ىي الأفعاؿ التي تدبب ضخر لمغضخ ونفذ 
؟ وإذا كانت الأوامخ واجبة عمى السػضف فيي بسفيػـ السخالفة الػقت تكػف إشاعتيا واجبة عمضيع 

 تكػف مغ واجبات السػضف ، فكيف لتمظ الػاجبات أف تدبب ضخر لمغضخ ؟
يلاحع عمى تجخل السذخع  لفكخة التفخقة بضغ الخصأ الذخري و الخصأ السخفقي الإدارؼ إنو لع يحدع 

ة وإنسا أشار فقط إلى ملامح وأفاؽ كل مغ الخصأيغ مدألة معيار التفخقة  برػرة جامعة ومانعة ونيائي
وتخؾ ميسة إنجاز وتحقضق عسمية التسضد برػرة جامعة لتحجيج نػعضغ وشبيعة السدؤولية القانػنية 

جتيادات القزاء اىحه السيسة لفقو القانػف العاـ و السشعقجة ولع تبضغ الشتائج و الأثار القانػنية تخؾ 
 2الإدارؼ .

 ا سبق أف التفخقة بضغ الخصأ الذخري و الخصأ السخفقي لو عجة نتائج مشيا :ندتشتج مغ كل م
  أف الستزخر عميو المجػء إلى القزاء العادؼ ومغ ثع القزاء الإدارؼ الأمخ الحؼ يتصمب جيج

 ووقت وماؿ .

                                                

. 86زىضخ عسػر ، السخجع الدابق ، ص  1 
. 135عسار عػابجؼ ،  السخجع الدابق ، ص   2 
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 ي أما بالشدبة لمسػضف ففي حالة التزضق مغ دائخة الخصأ السخفقي وتػسيع دائخة الخصأ الذخر
يصػر مغ وضيفتو ،فيػ يكػف دائسا متخػؼ  رتياح ،كسا أنو لاا، فإنو لغ يؤدؼ ميامو ب لمسػضف

 مغ العقاب في حالة الخصأ .
  كسا أف العجيج مغ الأخصاء التي ترشف عمى أنيا شخرية يكػف سببيا الغضخ مباشخة الأعساؿ

 السخفكية .
  

 السخفقيالسطلب الثاني : قاعجة الجسع بين الخطأ الذخري و الخطأ 
سختكبة داخل السخفق سشتصخؽ في ىحا السصمب إلى جسع الأخصاء وجسع السدؤوليات عغ الأخصاء ال

مغ أبخزىا دعاوػ الخجػع )فخع ( ثع الشتائج الستختبة عغ قاعجة الجسع والتي الأوؿ وخارجو ) فخع
 (.الثاني

 الفخع الأول : جسع الأخطاء و السدؤوليات 
الأخصاء و السدؤوليات كدابقتيا مغ قػاعج  القانػف الإدارؼ لع تشذأ مغ العجـ ، بل  1إف قاعجة جسع

 أنذئيا القزاء الإدارؼ نتيجة لدابقة قزائية عخضت عميو .
إذا كاف مجمذ الجولة قج عسل في أوؿ الأمخ عمى الفرل التاـ بضغ الخصأ الذخري والخصأ السخفقي 

الجسع بضغ ىحيغ الخصأيغ ، فقمج أقخ مجمذ الجولة أف  ، فإنو تصػر بعج ذلظ بحضث أجاز إمكاف
الزخر قج يشذأ عغ خصأ شخري وخصأ مخفقي في نفذ الػقت ، بسعشى أف الفعل الزار قج يكػف 

 2نتيجة قياـ ىحيغ الخصأيغ معا جشبا إلى جشب .
 أولا : قاعجة الجسع بين الأخطاء  

دارية وجػد خصأيغ وتعايذيسا في إلحاؽ الزخر  يقرج بفكخة الجسع بضغ الأخصاء كأساس لمسدؤولية الإ
، وخصأ السخفق فمػلا خصأ السػضف الذخري الحؼ حجث داخل السخفق أو خارجو لكغ بسشاسبتو 

 3رتكب السػضف الخصأ .االسخفق لسا 
                                                

تسكغ أىسية تحجيج شبيعة الخصأ في تػزيع السدؤوليات بحضث عشج ارتكاب خصأ شخري يكػف السػضف مدؤولا عغ 1
عسمو أماـ الجية القزائية العادية وىػ الحؼ يتحسل عبء تعػيس مغ مالو الخاص بضشسا يؤدؼ الخصأ السخفقي إلى 

 .29راجع رشضج خمػفي ص  ة مغ خديشة الجولة.مدؤولية الإدارة أماـ قزاء السػاد الإدارية و يتع تعػيس الزحي
. 246محدغ خمضل ، السخجع الدابق ، ص   2 
141.140كفيف الحدغ ، السخجع الدابق،   3 



الخطأ الحي يعقج و يؤسذ السدؤولية الإدارية                      الفرل الثاني:  

 

56 
 

لع يكغ لمزحية الحق في الخيار متابعة السػضف الستدبب في الزخر أو متابعة الإدارة لمحرػؿ 
فقج  أقخ مجمذ الجولة الفخندي لمسخة الأولى مبجأ الجسع  1Anguet بعج صجور قخارعمى التعػيس إلا

)أنغي ( وتتمخز وقائع ىحه القزية Anguet في قزية الدضج 1911فبخايخ  3في حكسو الرادر في 
ستلاـ قيسة حػالة ولكغ السكتب أغمق الباب ذىب إلى أحج مكاتب البخيج لا Anguetفي أف الدضج 

السخرز لمجسيػر قبل السػعج السحجد بخسذ دقائق فأشار عميو أحجىع بالخخوج مغ الباب 
عميو  اعتجو اثشاف مغ العاممضغ وضشػه لرا فاشتبو بو االسخرز لمسػضفضغ ، فمسا خخج مغ ىحا الباب 

، حضث تبضغ مغ خلاليا 2ب لو كدخ ساقو لقػ بو خارج السبشى ، فػقع أرضا مسا تدبأبالزخب و 
وجػد خصأ مخفقي وخصأ شخري في أف واحج ، فالخصأ السخفقي يتسثل في سػء التدضضخ بغمق الأبػاب 
قبل السػعج الخسسي أما عغ الخصأ الذخري فضتسثل في الخعػنة السفخشة و السعاممة غضخ العادية مغ 

 Anguet .3قبل العسل ضج 
وبالخجػع إلى القزاء الجدائخؼ فقج أخحت الغخفة الإدارية لمسحكسة العميا بيحه الشطخية في قزية 

 )مذار إليو سابقا ( . 1972سشة  4بمقاسي ضج وزيخ العجؿ
يتصمب مبجأ الجسع بضغ الأخصاء قياـ مدؤولية الإدارة سػاء في الخصأ الذخري الػاقع أثشاء الخجمة أو 

 خارج الخجمة .
 ة الإدارة عن الخطأ الذخري الهاقع أثشاء الخجمة ) داخل السخفق( مدؤولي

رأيشا أف مجمذ الجولة قج أجاز الجسع بضغ الخصأ الذخري والخصأ السخفقي وأمكغ بالتالي مداءلة 
الإدارة عغ الفعل الزار الحؼ تكػف مغ ىحيغ الخصأيغ معا ، ولكغ ىل يسكغ مداءلة الإدارة الخصأ 

 و السػضف دوف أف يكػف مرحػبا بخصأ مخفقي عغ ذلظ العسل ؟رتكباري الحؼ الذخ
ىشا خصى مجمذ الجولة الفخندي خصػة أخخػ وأجاز مدؤولية الإدارة عغ الخصأ الذخري وحجه 

 5الرادر عغ السػضف إذا كاف ىحا الخصأ قج وقع أثشاء الخجمة .

                                                
،  2010/ 2007بمبػاب مػلػد ، السدؤولية الإدارية ، محكخة التخخج لشضل إجازة السجرسة العميا لمقزاء ، الجدائخ ، 1

 . 17ص 
. 180الدابق ، ص  عبج السالظ يػنذ ، السخجع 2 

. 180بػالصضغ ياسسضشة ،السخجع الدابق ، ص  3 
. 18رشضج خمػفي ، السخجع الدابق ، ص  4 

. 249محدغ خمضل ، السخجع الدابق ، ص   5 
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عتبخ القزاء أف السخفق ىػ الحؼ ميج لػقػع الخصأ وأف ىحا الخصأ لا يشفرل عغ ا في ىحه الحالة 
السخفق الحؼ يجب عميو تحسل جدء مغ السدؤولية وبالتالي فإف مدؤولية السخفق تجسع مع السدؤولية 

حضث تتمخز وقائع ىحه Le monnierلػمػني1الذخرية لمسػضف ، وتحققت ىحه الحالة مع قزية 
نطست ميخجانيا الدشػؼ  "روككػرب"Roquecourbeبمجية  1910أكتػبخ  9تاريخ القزية في أنو ب

وكانت المعبة الأكثخ رواجا ىي الترػيب السػازية في مكاف مغخوس بالأشجار ، وفي مداء ذلظ 
الضػـ كاف الستشدىػف يذتكػف مغ الصمقات الشارية التي كانت تدعجيع ، فتع إبلاغ رئيذ البمجية بحلظ 

تتشده مع  Lemonnier( الحؼ قاـ فقط بتعجيل شخوط إشلاؽ الشار ، وكانت الدضجةlaur) الدضج
ية مدؤولة قخر مجمذ الجولة أف البمج 1918جػيمية  26وفي  2زوجيا وتمقت رصاصة في خجىا ،

رتكبو رئيذ البمجية والحؼ ىػ مشفرل عغ السخفق و قج بخر مجمذ اعغ الخصأ الذخري الحؼ 
يسكغ لمخصأ الذخري السختكب أثشاء السخفق أف يشفرل عشو لكغ لا يشفرل  »الجولة قخاره قائلا : 

 3« .السخفق عغ ىحا الخصأ 
وقج شبق القزاء الجدائخؼ ىحه الحالة في قزية ذىاب أحج الجشػد السشاوبضغ الثكشة إلى حفل أقيع في 

حكع  جػارىا مرصحبا معو سلاحو الشارؼ دوف تخخيز ، وقج وقع حادث مسضت أدػ إلى صجور
عتبارىا مدؤولة مجنيا مغ افي الجانب السجني ضج الجولة ب جشائي ضج الجشجؼ وحكع بالتعػيس

يػلضػ سشة  04شخؼ مجمذ قزاء الجدائخ ، ونقس ىحا الحكع مغ شخؼ السجمذ الأعمى بتاريخ 
1966 . 

 :مدؤولية الإدارة عن الخطأ الذخري الهاقع خارج الخجمة 
قخر مجمذ الجولة الفخندي في قزائو الحجيث مدؤولية الإدارة عغ الخصأ الذخري لمسػضف 

رتكاب الخصأ بأدوات السخفق ووسائمو ، وإلا فلا انصاؽ الػضيفة ولكغ قضجىا بزخورة السختكب خارج 
 1949تجاه الججيج لسجمذ الجولة يتبمػر بذكل خاص مشح عاـ ق مدؤولية الإدارة ، وبجا ىحا الاتتحق

والحيغ بسشاسبة  4بسقتزى أحكاـ ثلاثة متذابية ، وتتعمق كميا بحػادث الديارات التابعة للإدارة ،
 ستعسمػىا لأغخاض شخرية .اخجمتيع 

                                                

. 69كفيف الحدغ ، السخجع الدابق ، ص  1 
. 147الحدغ شيخ  أث ممػيا ، السخجع الدابق ، ص  2 

 3 . 57عتيقة بمجبل ، السخجع الدابق ، ص 
. 186لحدغ بغ شيخ أث ممػيا ، السخجع الدابق ، ص  4 
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ميسػر( Mimeurفي قزية الأندة ) 1918نػفسبخ  18ويتعمق الأمخ بقخار جسعية مجمذ الجولة في 
دائخ التي سببتيا شاحشة عدكخية أيغ فقج وتتسثل وقائعيا شمب الدضجة ميسػر التعػيس عغ الخ

صصجامو العشيف ببشاية العارضة ا( الديصخة عمضيا والحؼ عشج Dessertenneسائقيا الدضج )دسختاف
رفس بسػجبو وزيخ الجضػش  1947يشايخ  25قاـ بيجميا مغ جية الجخار ، وقج صجر قخار في 

ستعسمت أثشاء الحاث مغ اأف الذاحشة  ػر ( ، مؤسذ عمى كػف تقجيع تعػيس لمعارضة ) الأندة ميس
عتبارا مغ كػنو تبضغ مغ أوراؽ ا لأغخاض شخرية ) زيارة أىمو ( ، و شخؼ سائقيا خارج الخجمة و 

ستعسل الأسباب مدتقمة عغ مرمحة السخفق و نحخؼ عغ مداره العادؼ ا السمف أف الدضج دسختاف
يسكغ تبعا لطخوؼ القزية أف يشطخ إليو  شاحشة الجولة لأغخاض خاصة فإف الحادث الستشازع فيو لا

عمى أنو خالي مغ أية علاقة مع السخفق ، وىكحا قزى مجمذ الجولة في الأخضخ بأف الإدارة مدؤولة 
 ليذ فقط عغ الأخصاء السخفكية ، بل وأيزا عغ الأخصاء الذخرية لأعػانيا مادامت الأخصاء لا

 1تخمػ مغ أية علاقة مع السخفق .
قزاء الجدائخؼ نججه شبق ىحه الشطخية في قزية سائغي ضج السدتذفى السجني وبالخجػع إلى ال
 ) مذار إليو سابقا ( . 1977بالأخزخية سشة 

حضث تتمخز وقائع القزية أنو أسشجت  ،01/02/1999وكحا في قخار مجمذ الجولة الرادر في 
ئدا عمى سلاحو الشارؼ ر( ميسة الحخاسة بمباس مجني بسدتػدع مضتخو الجدائخ وكاف حا )ع.لمذخشي 

ستعسمو سلاحو الشارؼ الذيجاء ليذتخؼ )محارؽ( و غضخ أنو أىسل مشرب عسمو وذىب إلى ساحة ا
الخاص بالخجمة ضج السجعػ  )شباني نػر الجيغ ( وأصابو بجخوح خصضخة أدت إلى وفاتو فخفعت 

 أرممتو دعػػ تعػيس أماـ الغخفة لسجمذ قزاء الجدائخ حكست الغخفة بالتعػيس ليا 
كاف شخري  ستئشاؼ القخار شالبة إخخاجيا مغ الخراـ لأف الخصأاو لأولادىا قامت مجيخية الأمغ ب

والذخشي كاف قج أىسل السشرب ، إلا أف شمبيا قػبل بالخفس وتع تأيضج قخار السدتأنف عمى أساس 
 2أف الحادث وقع بدبب وضيفتو وأف مجيخية الأمغ مدؤولة عغ عسل تابعيا . 

في قزية وزارة الجاخمية ضج ورثة ) ـ. ع ( حضث  16/09/2004كحلظ قزية مجمذ الجولة بتاريخ 
اخمية عمى مذ الجولة قخار الغخفة الإدارية لسجمذ قزاء الجدائخ الحؼ حكع عمى وزارة الجأيج  مج

                                                

و مايمضيا . 149أنطخ لحدضغ بغ شيخ أث ممػيا ، ص  1 
14بػالصضغ ياسسضشة ، السخجع الدابق ، ص  2 
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رتكبيا العػف التابع ليا مشدػبة اخ كجخيسة القتل غضخ العسجؼ التي عتبا أساس الخصأ الذخري ، و 
رؼ قج وبيحا يكػف القزاء الإدا 1يا ،ضفضيا سمصة الخقابة والتدضضخ عمى مػ لمػضيفة  لكػف الػزارة ل

تخصى نطخية التفخقة الذيضخة بضغ الخصأيغ السخفقي والذخري التي كانت تؤدؼ إلى قاعجة عجـ 
يا إلى نقصة يسكغ فضيا ب والسدؤولية الذخرية لمسػضف وتصػرالجسع بضغ السدؤولية الإدارية للإدارة 

يجة التي تؤدؼ إلى التخمي عغ ىحه التفخقة نيائيا التي ما كانت إلا صيغة مغ الريغ القانػنية العج
 2تحقضق فكخة العجالة .

 ثانيا : الجسع بين السدؤوليات 
اؿ ارية تصػرات ىامة  بعج فكخة الجسع بضغ الأخصاء مسا أدػ إلى تػسيع مجدلقج عخفت السدؤولية الإ

عتخاؼ بالسدؤولية الإدارية عمى أساس الخصأ الذخري السختكب داخل السدؤولية الإدارية ، فبعج الا
 3السخفق أصبح يعتخؼ بسدؤولية الإدارة رغع أف الخصأ الذخري مختكب خارج السخفق .

يكػف الجسع في السدؤوليات في حالة حجوث ضخر ناتج عغ خصأ شخري فقط ويقخر القاضي 
 الفاصل في السػاد الإدارية بسدؤولية الإدارة التي يشدب إلضيا العسل السزخ .

تيجة الأصمية شتػسيع مجاؿ السدؤولية الإدارية إذا ما قارنيا باللقج سسحت قاعجة جسع السدؤوليات ب
تسثمة في إعفاء بضغ الخصأ السخفقي و الخصأ الذخري و الس دضو الأساسية الستختبة عغ عسمية التسض

 4رتكاب خصأ شخري .ايا في حالة تضالإدارة مغ مدؤول
جتياد القزائي الذيضخ لسجمذ الجولة الفخندي وىػ ؿ عمى حالة جسع السدؤوليات ىػ الاوأحدغ مثا

) مذار إليو سابقا ( ومغ ىحا التصبضق القزائي لسجمذ الجولة الفخندي ندتشتج  Le monnierقخار 
قتشع  بأف ادؤوليات بحضث أف مجمذ الجولة قج أنو مثمسا ىشاؾ تعجد الأخصاء ىشاؾ تعجد في الس

ية شخرية أحجىسا السػضف العاـ و الأخخ السخفق العاـ ، الخصأ الػاحج يسكغ أف تتختب عشو مدؤول
 وأف الخصأ الشاشئ أساسا عغ فعل السػضف العاـ يسكشو أف يكيع مدؤولية السخفق العاـ بالإضافة إلى 

 لمسػضف العاـ وبالتالي نكػف أماـ حالة تعجد السدؤوليات . السدؤولية الذخرية

                                                

و ما بعجىا .  182للإشلاع  عمى وقائع القزية راجع لحدغ بغ شيخ أث ممػيا  ص  1 
. 172عػابجؼ عسار ، السخجع الدابق ، ص  2 

. 18بػالصبغ ياسسضشة ، السخجع الدابق ، ص  3 
. 30رشضج خمػفي ، السخجع الدابق ، ص  4 
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لتجاء إلى القزاء العادؼ سدؤوليات لو الخيار في الاال إف الستزخر في حالة تعجد الأخصاء أو تعجد
لسصالبة القزاء العاـ بالتعػيس أو إلى القزاء الإدارؼ لسصالبة السخفق العاـ بيحا التعػيس أيزا 

أ ستقخاء التصبيقات نجج أف الستزخر عادة يمجالو الحق في الجعػيضغ معا ، وحدب دوف أف يكػف 
 1صصجاـ بعجـ ملاءة السػضف العاـ .الاى إلى القزاء الإدارؼ لأنو يخذ

إف الدبب في تقخيخ مدؤولية الإدارة في الأحػاؿ الدابقة إنسا يخجع إلى رغبة الإدارة في حساية 
السزخور الحؼ قج لا يقتزي حقو مغ  السػضف نتيجة إعداره مثلا ، لحلظ فلا يسكغ أف يمجأ الفخد 

الذخرية ثع يمتجأ مخة أخخػ إلى السػضف ويػجو إليو إلى الإدارة لتقخيخ مدؤولضتيا عغ الأخصاء 
 2الجعػػ عغ خصئو الذخري ويقتزي التعػيس بحلظ مختضغ .

 الفخع الثاني : دعاوى الفرل في جسع الأخطاء السدؤولية ) نتائج الجسع ( 
غ الذخرية و السخفكية نتيجتاف ميستاف ىسا حق الذخز ضيتختب عمى عسمية الجسع بضغ السدؤولضت

 ختيار الجية التي يصالبيا بالتعػيس ، و ما ثانضيا عجـ  جػاز الجسع بضغ التعػيزضغ افي تزخر الس
ختيار الجية التي يصالبيا بالتعػيس فيسمظ تقجيع دعػػ التعػيس أماـ افيحق لمذخز الستزخر 

القزاء العادؼ الحؼ يصبق قػاعج السدؤولية السجنية أو تقجيسيا ضج الإدارة أماـ القزاء الإدارؼ الحؼ 
 3يصبق قػاعج السدؤولية الإدارية . 

 أولا : أمام القزاء العادي 
القزاء العادؼ يكػف مخترا بالشطخ في الجعاوػ التعػيس الشاشئة عغ الخصأ الذخري الحؼ ساىع 
إلى جانب الخصأ السخفقي في إنذاء الزخر ، وكحا الأخصاء الذخرية السختكبة بسشاسبة الكياـ 

 4.بالػضيفة ، وأماـ القزاء العادؼ يسكغ التسضد بضغ دعػيضغ الجعػػ الجدائية والجعػػ السجنية 
 :5الجعهى الجدائية  (1

                                                

. 403سميساف الحاج عداـ ، السخجع الدابق ، ص  1 
. 249محدغ خمضل ، السخجع الدابق ، ص  2 

. 240عمي خصار  شصشاوؼ  ، السخجع الدابق ، ص   3 
. 405سميساف حاج عداـ ، السخجع الدابق ، ص  4 

ػػ الجدائية : ىي ذلظ الصمب السػجو مغ الجولة السسثمة في جياز الشيابة العامة إلى السحكسة بيجؼ تػقيع الجع 5
مغ قانػف الإجخاءات  29العقػبة عمى مختكب الجخيسة بحق السجتسع في تصبضق القانػف شبقا لسا ورد في نز السادة 

 الجدائية 
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ت فإف القزاء إذا كاف الخصأ السدبب لمزخر يحسل وصف جخـ جدائي بسقتزى قانػف العقػبا
 1ختراص لمفرل في الجعػػ العسػمية .الجدائي يعقج لو الا

ئية ، حضث أف الستزخر سيدعى و قج يفرل مغ في الجعػػ السجنية السخفػعة بالشدبة لمجعػػ الجدا
ستشادا إلى حكع الإدانة الجدائية سيدعى إلى اس بخفع دعػػ أماـ القزاء السجني التعػيقتزاء اإلى 

تشفضح الحكع بالتعػيس الحؼ يقزي بو القزاء الجدائي في حالة الجعػػ السجنية بالشتيجة لمجعػػ 
ة تعجد الأخصاء و السدؤوليات ، العسػمية ) في حالة الخصأ الذخري السحس ( بضشسا في حال

قط في الجعاوػ الجدائية ويؤوؿ الخصأ الذخري بالػضيفة فإف القزاء الجدائي يفرل ف تراؿاو 
 2ختراص في دعػػ التعػيس إلى القزاء السجني أو الإدارؼ حدب الحالة . الا

 الجعهى السجنية : (2

 Anguetفي قزية الدضج  1911مع ضيػر قياـ الخصأ الذخري إلى جانب الخصأ السخفقي سشة 
) السذار إلضيا سابقا ( أصبح   1918سشة  Le monnierلسدؤوليات في قزية الدضجة ومدألة  تعجد ا

مغ الجائد لمستزخر أف يخفع دعػاه لمحرػؿ عمى التعػيس السشاسب لمزخر الحاصل لو ، سػاء 
 ضج 

السػضف العاـ أماـ القزاء العادؼ أو ضج السخفق العاـ أماـ القزاء الإدارؼ حضث أف السخفق العاـ 
 3و .يفيا مغ العػاقب الزارة لأخصاء مػضلزحايزسغ 
شتخاؾ الخصأ الذخري في إنذاء الزخر إلى جانب اة الزساف ىحه تشصبق فقط في حالة إف فكخ 

، وكحا في الحالة التي يكػف فضيا الخصأ الذخري ىػ الػحضج الحؼ أنذأ الزخر لكغ  الخصأ السخفقي
يتعحر فرل ىحا الخصأ عغ الػضيفة ، لكػنو حجث بسشاسبتيا غضخ أنو ولػ أف لمستزخر الخيار في 

قتزاء افي الغالب يمجأ ليحا الأخضخ لأف المجػء لأحج القزائضضغ ) السجني ، أو الإدارؼ ( فإنو 
ياشيا ، تحاا أف تجخل الإدارة لضبقى يس فيو أكضج نطخا لسلاءة الإدارة ، وفكخة الزساف ىحه معشاىالتعػ 

أؼ إذا ما كاف ىشاؾ تعجد في السدؤوليات عغ الخصأ الػاحج السدبب لمزخر فإف الإدارة لا تعػض 

                                                
وذلظ في الشطع القانػنية التي ، سػضف العاـ أو ضج السخفق العاـ سػاء الجعػػ العسػمية التي يتع تحخيكيا ضج ال 1

 تتبشى السدؤولية الجدائية للأشخاص السعشػية الخاضعة  لمقانػف العاـ .   
. 405سميساف حاج عداـ ، السخجع نفدو ، ص  2 

3Renèchapus,Droit administratif gèneral Tome 1, 14 èd , Monchrestien , p1395 . 
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ىحا الحاؿ  السزخور إلا إذا قاـ ىحا الأخضخ بخفع دعػػ أماـ القزاء العادؼ ضج السػضف ، فقط في
مل عغ الزخر لأف دور الإدارة ىػ قتزاء التعػيس الكاالاتقبل دعػاه أماـ القزاء الإدارؼ يسكغ أف 

حتياشي بالزساف ثع تحػؿ الإدارة محل السزخور بجعػػ حمػؿ أماـ القزاء العادؼ مصالبة السدؤوؿ ا
عغ الزخر )السػضف ( ، وتحل محمو في كل حقػقو اللاحقة إلا أف دعػػ الحمػؿ ىحه ما لبثت 

 1ىجخىا . 
 ثانيا : أمام القزاء الإداري 

الشاجسة عغ حالات تعجد الأخصاء و القزاء الإدارؼ مختز بجعاوػ تعػيس الأضخار  يعتبخ
خ السدؤوليات وكحلظ ىػ مختز في دعاوػ ، دعػػ في الأضخار في حالات الخصأ الذخري الغض

 2. 1949جتياد القزائي تصػرا كبضخا بيحا الخرػص سشة مشفرل عغ الػضيفة ، وقج عخؼ الا
ة بالػضيفة الذخرية السترملقج تػسعت دائخة ضساف الإدارة تعػيس الأضخار الشاشئة عغ الأخصاء 

تراؿ بحضث قج تتحسل الإدارة تعػيس الأضخار الشاشئة عغ الأخصاء ميسا قمت درجة ىحا الا
الذخرية في عجـ وجػد أؼ خصأ مخفقي تعدػ لو السداىسة في إنذاء الزخر حضث سشتشاوؿ دعاوػ 

وكحا في حالة تعجد الأخصاء تراؿ الخصأ بالػضيفة اقزاء الإدارؼ في حالة التعػيس التي تخفع أماـ ال
 3والسدؤوليات وذلظ مغ خلاؿ دعػػ الستزخر ضج الإدارة وكحا دعػػ الخجػع .

 دعهى الستزخر ضج السخفق العام : . أ

ثلاث قخارات تتعمق بالحكع بتعػيس الأضخار التي  1946صجر عغ مجمذ الجولة الفخندي سشة 
 جتياد تع تفدضخه دارية ( بسشاسبة الخجمة ، ىا الاستعسمت ) الديارات الإاسيارات إدارية التي سببتيا 

مغ القانػف السجني الفخندي التي تتحجث عغ السدؤولية السجنية  1384/5بأنو يعتسج عمى نز السادة 
 4لمستبػع عغ أعساؿ تابعو .

ستصاعة الزحية اى عجة مبادغ مغ بضشيا أف بإل رياؿالالقج تػصل مجمذ الجولة الفخندي في قزية 
 5ع دعػاه إما ضج الإدارة أو ضج العػف وغالبا ما يخفعيا ضج الإدارة عمى أساس الخصأ السخفقي .رف

                                                

.408.407ف حاج عداـ ، السخجع نفدو ، صسميسا 1 
. 158الحدغ بغ شيخ أث ممػيا ، السخجع الدابق ، ص  2 

3RenèChapus , OP , Cit , P 1396 .  
. 407سميساف حاج عداـ ، السخجع الدابق ، ص  4 

5RenèChapus , OP , Cit , P 1383 . 
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 دعهى الخجهع : . ب

دعػػ الخجػع ىي تمظ الجعػػ التي يخفعيا الذخز الحؼ صجر ضجه الحكع بجفع التعػيس كاملا في 
دافع التعػيس يخجع حالات تعجد الأخصاء أو تعجد السدؤوليات في العادة ، حضث أف ىحا الذخز 

لية عمى الذخز الأخخ الحؼ يتذارؾ معو في الخصأ في حالة جسع الأخصاء ، أو يتقاسع معو السدؤو 
دفعو بشدبة خصئو أو بشدبة مدؤولضتو وإذا كاف السخفق  ستخداد بعس مافي حالة تعجد السدؤوليات ، لا

ماـ القزاء الإدارؼ ضج السػضف العاـ ىػ الحؼ دفع كامل التعػيس يسكشو كحلظ رفع دعػػ الخجػع أ
أو عغ السدؤولية فيسكشو  أػ الحؼ دفع كامل التعػيس عغ الخصالعاـ ، و إذا ما كاف السػضف العاـ ى

 1ىػ الأخخ إقامة دعػػ الخجػع ضج السخفق العاـ أماـ القزاء الإدارؼ كحلظ .
 ة كقانػف البمجية و قانػف الػلاية .وقج أقخ السذخع الجدائخؼ بجعػػ الخجػع في العجيج مغ السػاد القانػني

 دعهى رجهع السخفق العام ضج السهظف العام : .1

أ شخري ، بل كاف ستصاعة الإدارة مخاصسة العػف السدؤوؿ عغ خصاخلاؿ زمغ شػيل لع يكغ في 
ادرة للأعػاف إذا تخاذ عقػبات تأديبية في حقو وبخر ذلظ بالخذية مغ تثبيط أؼ مبافي إمكانيا فقط 

فكاف القاضي الإدارؼ  Larvelle2تياميع ومخاصستيع ، ولقج أىسل ىحا السبجأ بعج حكع االإدارة بقامت 
، فػضع مجمذ الجولة الفخندي شخوشا لقبػؿ ىحا  1951يخفس ىحا الشػع مغ الجعاوػ إلى غاية سشة 

 وىي :  Laruelleالشػع مغ الجعاوػ أثخ قزية 
 عتخاؼ قانػنا للإدارة بحق رفع الخجػع ضج السػضف .لاا

حق القاضي الإدارؼ في تقجيخ الحرز الخاصة بسدؤولية الإدارة و السػضف ويحق للإدارة في حالة 
جسع السدؤوليات ) أؼ في حالة خصأ شخري فقط ( أف تصمب تدجيج السبمغ الإجسالي الحؼ دفعتو مغ 

حجية الذيء  الإدارة عغ دعػػ التعػيس لا يتستع بأثخقبل لكػف القخار القزائي الرادر ضج 
السقزي فيو في مػاجية السػضف يسكغ ليحا الأخضخ السصالبة أثشاء دعػػ الخجػع بسخاجعة تقجيخ قيسة 

 . 3التعػيس

                                                
1 Martine Lombard Gilles Dumont , OP , Cit , P 446 /447 . 

. 259أحسج محضػ ، السشازعات الإدارية ، ص   2 
. 33رشضج خمػفي ، السخجع الدابق ، ص   3 
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وقج كخس السذخع الجدائخؼ دعػػ رجػع الإدارة عمى السػضف في عجة نرػص قانػنية في حالة خصأ 
 لة الخصأ الجديع :السػضف الذخري وفي حا

» ... مغ قانػف البمجية حضث جاء في الشز صخيحا في ىحه السادة التي ورد فضيا  144نز السادة 
 1«.رتكابيع حصأ شخريا ازائية السخترة ضج ىؤلاء في حالة تمدـ البمجية بخفع دعػػ أماـ الجية الق

حق دعػػ الخجػع أماـ الجية تتػلى الػلاية مسارسة » ... مغ قانػف الػلاية :  140نز السادة 
 2« .القزائية السخترة ضج ىؤلاء في حالة خصأ شخري مغ جانبيع 

الستزسغ تأسيذ سجل السداحة وسجل  1975نػفسبخ  12ونفذ الذيء في الأمخ السؤرخ في 
العقارؼ الحؼ أقخ بسدؤولية الجولة عغ أخصاء السحافطضغ ونز عمى دعػػ الخجػع في حالة الخصأ 

 3حافع .الجديع لمس
نحياز و أف ستعسالو عجـ الااسلاح بضج الإدارة عمضيا في حاؿ  وتججر الإشارة ىشا إلى أف دعػػ الخجػع

لا تدتعسمو فقط ضج السػضف البديط والعػف السخؤوس خاصة وأف بعس الشرػص القانػنية لع تكغ 
 مثل قانػف الػلاية  واضحا تساما في حالات الخجػع وتارة أخخػ لع تمدـ الإدارة بخفع ىحه الجعػػ 

 الحؼ أتاح للإدارة رفع الجعػػ دوف أف يمدميا عكذ  قانػف البمجية .
 دعهى رجهع السهظف العام ضج الإدارة :  .2

دؼ بتعػيس الزحية بضشسا تعػد تقبل ىحه الجعػػ عشجما يحكع السػضف مغ شخؼ القاضي العا
ية رفع دعػػ ضج السػضف ، ولية السػضف إما إلى خصأيغ ) شخري ومخفقي ( وفزمت الزحمدؤ 

غ ، أو عمى خصأ مخفقي ، ففي كل ىحه الأحػاؿ يسكغ ضو إما إلى خصأ شخري لكشو يختب مدؤولضت
لمسػضف رفع دعػػ الخجػع عمى الإدارة يصمب فضيا التعػيس عغ ندبة الحرة التي دفعيا بجؿ الإدارة 

أو التعػيس الكمي إذا ما ثبت أف  في الحالتضغ الأولضضغ الجسع بضغ الأخصاء أو بضغ السدؤوليات ،
 4الخصأ مخفقي لا يشدب إليو .

                                                

قانػف البمجية . 144السادة  1 
مغ قانػف الػلاية . 140السادة   2 

. 260أحسج محضػ ، مخجع سابق ، ص  3 
ميسػنة سعاد ،الخصأ كأساس السدؤولية الإدارية السجمة الجدائية لمحقػؽ و العمػـ الدياسية ، معيج العمػـ القانػنية و 4

  155، تيدسدضمت الجدائخ ، ص  2017الإدارية ، السخكد الجامعي أحسج بغ يحي الػنذخيدي ، العجد الخابع ، ديدسبخ 
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إذا تعخض : » مشو التي جاء فضيا  31السادة  06/03وقج جدج السذخع الجدائخؼ ذلظ في الأمخ 
ئية مغ الغضخ ، بدبب خصأ في الخجمة ، ويجب عمى السؤسدة أو الإدارة السػضف لستابعة قزا

السػضف خصأ شخري يعتبخ مشفرل  حسيو ... ما لع يشدب إلى ىحاأف تالعسػمية التي يشتسي إلضيا 
 « .عغ السياـ السػكمة لو 
لا يكػف السػضفضغ والعساؿ العاممضغ » مغ القانػف السجني التي جاء فضيا :  129وكحا في نز السادة 

 رئيذ   مدؤولػف شخريا عغ أعساليع التي أضخت بالغضخ إذا قامػا بيا تشفضحا لأوامخ صجرت إلضيع مغ
، شبقا ليحه السادة يجب أف يكػف السػضفضغ أؼ الأعػاف « متى كانت إشاعة ىحه الأوامخ واجبة عمضيع 

 العسػمضغ محسضغ مغ شخؼ الإدارة في حالة قياميع بأعساؿ أضخت الغضخ شخط أف يكػف السػضف قاـ 
ػبع السػضف قانػنيا بدبب بتمظ الأعساؿ تشفضحا لأوامخ الخئيذ ، وبسفيػـ السخالفة ندتشتج أنو متى ت

 تمظ الأفعاؿ وحكع عميو بالتعػيس يسكشو الخجػع عمى الإدارة .
إذا :» ... ) ممغى( حضث جاء فضيا  85/59مغ السخسػـ  2فقخة  20شارة إليو السادة انفذ الأمخ 
رتكابو خصأ في الخجمة وجب عمى السؤسدة أو ال لستابعة قزائية مغ الغضخ بدبب تعخض العام

 ...«التي تدمط عميو   1رة العسػمية التي يشتسي إلضيا أف تحسيو مغ العقػبات السجنية الإدا
 دعهى حلهل الإدارة محل السهظف في الخجهع على الغيخ : .3

عتجاء ا  ف تيجيج ، إىانة ، شتع ، قحؼ أو يا مسا يتعخض لوضفضعمى عاتق الإدارة واجب حساية مػ  يقع
، فتحل الإدارة محل حقػؽ السػضف السزخور لمحرػؿ عمى أثشاء مسارسة الػضيفة أو بسشاسبيا 

 2التعػيزات السجفػعة لو في مػاجية الغضخ الحؼ ألحق بو الزخر .
فتكػف ىحه الجعاوػ جائدة عشجما تجفع الإدارة بعس التعػيزات لأعػانيا الحيغ وقع عمضيع ضخر سببو 

 3الغضخ .
يجب عمى الجولة حساية »  06/03مغ الأمخ  30وىحا ما نز عميو السذخع الجدائخؼ في نز السادة 

السػضف ... وتحل الجولة في ىحه الطخوؼ محل السػضف لمحرػؿ عمى التعػيس مغ مختكب تمظ 
 ...« .الأفعاؿ 

                                                

الجيات الخسسية عمى مشتيظ لائحة قانػنية أو أمخ إدارؼ .  العقػبة السجنية : ىي غخامة مالية تفخضيا  1 
. 155ميسػنة سعاد ،السخجع الدابق ، ص  2 
. 33رشضج خمػفي ، مخجع سابق ، ص  3 
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عشجما تكػف مدؤولية الزخر مػزعة بضغ الغضخ و »  75/83مغ الأمخ  9نفذ ما أشارت إليو السادة 
 1...« .ػع عمى الغضخ الزحية ، يسكغ لميضئة العسػمية الخج

تغصي البمجية مبالغ :» ... مغ قانػف البمجية التي جاء فضيا  148كحلظ ما أشارت إليو نز السادة 
 2«.التعػيزات الشاجسة عغ الحػادث الزارة ... لمبمجية حق الخجػع ضج الستدبب في ىحه الأحجاث 

                                                
يتعمق بجعاوػ  1975ديدسبخ سشة  15السػافق ؿ  1305ذؼ الحجة عاـ  12مؤرخ في  75/83أمخ رقع  1

 . 1410التعػيزات السجنية لمجولة والجساعات السحمية و بعس السؤسدات العسػمية ، ص 
مغ قانػف البمجية .  148السادة   2 
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 الـــــــخــاتــــســــــــة
في الأخضخ وبعج عخضشا لمسػضػع يسكششا القػؿ أف معالع السدؤولية الإدارية عمى أساس الخصأ  

اتزحت برػرة تجريجية عبخ مخاحل تاريخية ، كاف الفزل في كل مخة يخجع لمقزاء ، مغ خلاؿ 
تقجمو خصػة للأماـ في مجاؿ إقخار مدؤولية الإدارة في مػاجية الفخد البديط ، حضث في كل كاف 
يحاوؿ الإضعاؼ مغ مػقف الإدارة العامة لرالح الفخد وذلظ يتزح جميا مغ خلاؿ تغضضخ نطختو 

 صأ السختب لمسدؤولية .لمخ
 تػصمشا لسجسػعة مغ الشتائج مغ خلاؿ دراستشا لمسػضػع تتسثل في :

فسغ بضغ ،. إف إقخار مدؤولية الإدارة عمى أساس الخصأ تتحكع فيو عػامل داخمية وخارجية  1
لأفخاد عغ باؤولضتيا عغ الأضخار التي تمحقيا العػامل الجاخمية التي تمدـ الجولة عمى تحسل مد

و حساية  لسبجأ العجالةجدضج ت ػى مغ جية و حساية السػضف العاـ مغ جية أخخػ  شخيق الخصأ
الفخد  يوع محقػؽ و الحخيات سػاء تمظ الستعمقة بالسػضف أو بالفخد السدتخجـ لمسخفق كحلظل

 وا في حالة عجـ حرػلو عمضيا ، بحقػقو السشرػص عمضيا في الجساتضخ و القػانضغ و السصالبة بي
 الجولة مغ تسخد الأفخاد في حالة تعدفيا أو تيخبيا مغ مدؤولياتيا . خػؼ

أما عمى الرعضج الخارجي فلا يخفى لشا أنو تػجج رقابة خارجية عمى الجولة نفديا مغ خلاؿ متابعة 
الجولة داخميا في مجػ تصبيقيا لسبادغ الشرػص التي صادقت عمضيا في السحافل الجولية ) مػاثضق 

 ، السعاىجات الجولية ...( .حقػؽ الإنداف 
. لع يتفق الفقو و القزاء الإدارؼ لػضع معيار محجد لمخصأ الذخري ولا تػجج قاعجة تفرل  2

يدتخمرو ا بػجو قاشع بضغ الخصأ الذخري وغضخه مغ الأخصاء و إنسا يتحجد كل نػع مشيا تبعا لس
 القاضي مغ ضخوؼ و ممبدات كل قزية .

معيار واحج لمتفخقة بضغ الخصأ الذخري و الخصأ السخفقي لعجـ كفايتو عتساد عمى . استحالة الا 3
 خاصة بالشدبة لمقاضي الإدارؼ .

شتخاؾ الخصأ الجديع خاصة في بعس السياديغ مثلا السلاحع تخاجع القاضي الإدارؼ في مغ ا .4
و شتخاشو لمخصأ الجديع إلا أناة في أوؿ الأمخ كاف متذخط في في نذاط السدتذفيات العسػمي

 أبجػ تخاجعو وذلظ يطيخ مغ خلاؿ تصبيقات القزاء الإدارؼ .
إف القاضي الإدارؼ أصبح يعتسج عمى أسذ السدؤولية السجنية في تأسيذ لمسدؤولية الإدارية  .5

 عمى أساس الخصأ .
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يسكغ التغاضي عشو فيحا  دػء الشية فيذتخط أف يكػف واضحا وجديسا بحضث لالبالشدبة  .6
نجاحو فيػ معيار ندبي و الأخح بو أخحا مصمقا قج يختب خصأ في  السعيار ميسا بمغت درجة

 حق السػضف ذاتو .
يلاحع وجػد تذابو كبضخ بضغ مػقف القزاء الجدائخؼ ونطضخه الفخندي خاصة في ما يتعمق  .7

 بالخصأ السخفقي و معايضخ تسضضده عغ الخصأ الذخري .
يا ، لكغ بالسقابل ضفارة عغ أخصاء مػضخ بسدؤولية الإدالسلاحع في التذخيع الجدائخؼ أنو قج يق .8

الإقخار أنو نػع مغ أنػاع كحلظ يقخ بالسدؤولية الذخرية لمسػضف كسبجأ و نمتسذ مغ ىحا 
مخفقي العسػمي مغ تحسل تبعات مػضفيو ، فمع يحجد التذخيع الجدائخؼ معايضخ واضحة  تيخب

 . يعتسجىا في إقامة السدؤولية إلا ما ذكخ مشيا عمى سبضل السثاؿ
مغ خلاؿ دراستشا لمقخارات الإدارية التي تػفخت لجيشا نجج أنو كانت ىشاؾ قزايا بشفذ  .9

الأضخار كاف مختمفا فأف السعصيات ونفذ السعايضخ لكغ قخار القزاة في إقامة السدؤولية عغ 
لبعس  ة الإدارية وربسا تحكيسو ف تكػيغ القاضي في السادعضفإنسا يجؿ عمى  يءدؿ عمى ش

 ة .يالطخوؼ الخارجة عغ نصاؽ معصيات القزية والتي قج تكػف ضخوؼ شخرية محيص
 تجفعشا الشتائج التي تػصمشا إلضيا إلى إدراج بعس التػصيات تتسثل في:

  يجب عمى السذخع الجدائخؼ أو عمى الأقل عمى القاضي الإدارؼ إعصاء تعخيف محجد
عمى سبضل السثاؿ فالخصأ في السجاؿ  لمخصأ حدب شبيعة السجاؿ الحؼ يكػف فيو ولػ

الصبي يختمف عغ الخصأ في مجاؿ الأشغاؿ العسػمية و يختمف عغ الخصأ الحؼ يرجر 
 مغ جساعات محمية وىضئات عسػمية .

  يجب إثخاء التذخيع في السادة الإدارية ، حضث أف ىحه الأخضخة تعخؼ نقرا الأمخ الحؼ
 السجنية في تحكيسو . يؤدؼ بالقاضي الإدارؼ إلى المجػء لمسادة

 ب التذخيعي حضث أنو نطخا لحجاثتو في الجدائخ نفعضل دور القزاء الإدارؼ في الجايجب ت
 لا يداىع في العسمية التذخيعية .

  تصػر السدؤولية الإدارية عمى أساس الخصأ في الجدائخ يجب أف يدايخ ضخوؼ الحياة
 صبيقا لسبجأ العجالة .الستصػرة و أف يخاعي مقتزيات نذاط الدمصة العامة ت

  يطيخ جميا مغ خلاؿ دراستشا لمسػضػع أف القاضي الإدارؼ الجدائخؼ في مجاؿ السدؤولية
القاضي الإدارؼ الفخندي حتى أنو في بعس  الإدارية عمى أساس الخصأ ، يشتيج مدار
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مغ أجل ىحا وجب التشبيو إلى  "،بلانكػ"القخارات لا زاؿ يدتذيج بالقػاعج التي قخىا قخار 
أنو يجب إقامة مخجعية قزائية مدتقمة تخاعي خرػصية السجتسع الجدائخؼ وتتساشى مع 

 التصػر الحاصل في مجاؿ السدؤولية الإدارية عمى أساس الخصأ عمى الرعضج الجولي .
  ضخورة تكػيغ القاضي الفاصل في السادة الإدارية الأمخ الحؼ سيجعل القاضي يؤسذ

 راتو تأسيدا سميسا يشاسب التصػرات الحاصمة .اقخ 
  تصبضق مبجأ جسع السدؤوليات يجب أف يكػف بذكل عاـ سػاء عمى الخصأ السختكب مغ

 شخؼ الخئيذ أو السخؤوس .
 ارة إلى أخخػ ، يسكغ نشرح الإدارات العسػمية بػضع قانػف داخمي ليا يختمف مغ إد

تسكغ مدتخجـ الإدارة كحلظ مغ  حتخامو ، كساا بزخورة تشبضييع و شلاع عميولمسػضفضغ الا
 شلاع عميو ىحا مغ أجل تقميز الأخصاء التي تدبب أضخارا .الا

  وفي الأخضخ أىع ما يسكششا التػصية بو ىػ نذخ القخارات القزائية في السادة الإدارية
و الشذخ يكػف بسختمف ، برفة دورية خاصة تمظ التي تسثل مشعخجا في مػضػع ما 

 ييسيا الأمخقسية أو بإرسالو لمجيات التي ػاء عمى مدتػػ السشرات الخ الصخؽ س
 كالكميات القانػنية .
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 قــــــــــائــــــســــــــةالســـــــــرــــــــادروالســــــــخاجــــــــــع
 أولا : الكتب

 باللغة العخبية :
ة ومقارنة" ، ديػاف يالسدؤولية الإدارية "دراسة تأصضمية ، تحمضم خيةط، ن عػابجؼ عسار. .1

 . 2004السصبػعات الجامعية ، الصبعة الثالثة ، الجدائخ ، 
لتدامات ، الفعل الزار ، السدؤولية السجنية لػافي في شخح القانػف السجني "الامخقذ، اسميساف  .2

 " ، القدع الثاني ، السجمج الثاني ، الصبعة الخامدة ، دار  الكتب القانػنية ، ، القاىخة .
لتداـ في القانػف السجني الجدائخؼ  لتداـ مرادر الالاسميساف ، الشطخية العامة ل يي عمعم .3

 . 2006ف السصبػعات الجامعية ، الصبعة الدابعة ، الجدائخ ، ديػا
حدغ عمي الحنػف ، السبدػط في شخح السدؤولية السجنية ، الخصأ ، الجدء الثاني ، دار وائل  .4

 . 2006لمشذخ ، الأردف ، الصبعة الأولى ، 
الججيجة  لمشذخ، لتداـ ، دار الجامعة لتداـ ، مرادر الاطخية العامة للامحمد حدضغ مشرػر ، الش .5

2002 . 
عبج العديد عبج السشعع خميفة ، دعػػ التعػيس الإدارؼ في الفقو و القزاء ، مجمذ الجولة   .6

 . 2009مشذأة السعارؼ ، 
 2002لتداـ ، الفعل الزار ، دار الفكخ الجامعي ممكاوؼ ، فيرل العسخؼ ، مرادر الابذار  .7
 . 2002، دار الفكخ الجامعي ،  لء الكاممحمد أنػر حسادة ، السدؤولية الإدارية و القزا .8
لتداـ لمسدؤولية  الشاشئة عغ الفعل الذخري ،" الخصأ عاشف الشقضب ، الشطخية العامة للا .9

 .1984والزخر " ، ديػاف السصبػعات الجامعية ، بضخوت باريذ ، الجدائخ ، الصبعة الثالثة ، 
الإسلامي ، الجدء الأوؿ ، ديػاف بمحاج  العخبي ، أبحاث و محكخات في القانػف و الفقو   .10

 السصبػعات الجامعية ، الجدائخ .
  2014كفيف الحدغ ، الشطاـ القانػني لمسدؤولية الإدارية عمى أساس الخصأ ، دار ىػمة ،   .11
شخيف أحسج الصباخ ، التعػيس الإدارؼ في ضػء الفقو والقزاء و أحكاـ السحكسة الإدارية    .12

 . 2006جامعي ، الإسكشجرية ، الصبعة ،الصبعة الأولى ، دار الفكخ ال
شاىخؼ حدضغ ، القانػف الإدارؼ و السؤسدات الإدارية ، دار الخمجونية ، الصبعة الأولى   .13

2007 . 
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سسضخ الحنػف ، الخصأ الذخري و الخصأ السخفقي في القانػنضغ السجني و الإدارؼ  السؤسدة   .14
 الحجيثة لمكتاب ، لبشاف .

 . 2013مدؤولية الدمصة العامة ، الجدء الأوؿ ، دار اليجػ ،  لحدغ بغ شيخ أث ممػيا ،  .15
لحدغ بغ شيخ أث ممػيا ، دروس في السدؤولية الإدارية نطاـ التعػيس في السدؤولية  .16

 . 2007الإدارية الكتاب الثالث ، دار الخمجونية ، 
، الصبعة  خمػفي رشضج ، قانػف السدؤولية الإدارية ، ديػاف السصبػعات الجامعية ، الجدائخ .17

 . 2001الخابعة ، 
فيج عبج الكخيع أبػ العثع ، القزاء الإدارؼ ، القزاء الإدارؼ بضغ الشطخية و التصبضق ، دار   .18

 . 2005الثقافة ، 
عبج السالظ يػنذ محمد ، أساس السدؤولية الإدارة و قػاعجىا " دراسة مقارنة بضغ نطامي   .19

 . 2012الإمارات ،  –نػنية ، مرخ القزاء السػحج و السددوج " ، دار الكتب القا
 محدغ خمضل ،القزاء الإدارؼ ، الجار الجامعية .  .20
 عبج الله العديد الجػىخؼ ، القزاء الإدارؼ " دراسة مقارنة " ، ديػاف السصبػعات الجامعية  .21

 . 1983الجدائخ ، 
 فخيجة حدضغ ، شخح السشازعات الإدارية ، دار الخمجونية . .22
  2017، أحكاـ القزاء الإدارؼ ، دار الفكخ الجامعي ، الصبعة الأولى   محمد عبج الله الفلاح  .23
عمي فيلالي ، الالتدامات " العسل السدتحق لمتعػيس " ، دار مػفع لمشذخ و التػزيع الجدائخ  .24

 ،2002 . 
دراسة  سميساف محمد الصساوؼ ، القزاء الإدارؼ " قزاء التعػيس " شخؽ الصعغ في الأحكاـ .25

 . 1417/1993الفكخ العخبي ، مقارنة ، دار 
محسػد عاشف إلضشا ، القزاء الإدارؼ ، دعػػ الإلغاء و دعػػ التعػيس ، دار الفكخ   .26

 . 1978العخبي   
محضػ أحسج السشازعات الإدارية ، ديػاف السصبػعات الجامعية ، الجدائخ ، الصبعة الدابعة  .27

2008 . 
ختراص " ، دار ىػمة  ا" تشطيع عسل و القزاء الإدارؼ ، بػحسضجة عصاء الله ، الػجضد في .28

 . 2011الجدائخ ، 
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 باللغة الفخندية :
1. Serge velley , droit administratif , 10 èd , paris . 
2. Martin Lombard , droit administratif , 4 èd , paris , Assais . 
3. Martin Lombard , Gilles Dumont , Droit administratif , 5èd . 
4. Renè chapus , droit administratif , Tome 1 , 14 èd , Monchrestien. 

 
 ثانيا : الخسائل و السحكخات الجامعية 

 : ه. رسائل الجكتهرا 1
 شخوحة مقجمة لشضل شيادة سميساف حاج عداـ ، السدؤولية الإدارية لمسدتذفيات العسػمية ، أ

، عمػـ في الحقػؽ ، تخرز قانػف إدارؼ، جامعة محمد خيزخ بدكخة   ه الجكتػرا 
2010/2011 . 

  ية ، أشخوحة لشضل عتيقة بمجبل ، السدؤولية الإدارية الصبية عغ عسميات نقل الأعزاء البذخ
، العمػـ في الحقػؽ ، تخرز قانػف إدارؼ ، جامعة محمد خيزخ بدكخة  ه شيادة الجكتػرا 

2011/2012 . 

 خ :يالساجدت . رسائل 2
 خ ، جامعة ضحسير صافية ، الزخر القابل لمتعػيس في السدؤولية الإدارية ، محكخة ماجدت

 . 2011/2012الجدائخ ، كمية الحقػؽ 
 خ في القانػف ضغزباف نبضمة ، السدؤولية الجشائية لمصبضب ، محكخة لشضل شيادة الساجدت

 . 2009،  مدؤولية ميشية ، جامعة مػلػد معسخؼ تضدؼ وزو
  بغ عاشي مخاد ، السدؤولية السجنية لمصبضب الجخاح عغ نقل وزرع الأعزاء ، محكخة لشضل

خ في القانػف الصبي ، جامعة أبػ بكخ القايج ، كمية الحقػؽ و العمػـ الدياسية  ضشيادة الساجدت
2018/2019 . 

 ستذفائية ؼ ة الاة الإدارية لمسؤسدات العسػميخالج يعقػبي ، بغ جمػؿ مرصفى ، السدؤولي
خ في إشار مجرسة الجولة والسؤسدات العسػمية ، كمية ضالجدائخ ، محكخة لشضل شيادة الساجدت

 . 2016/2017الحقػؽ الجدائخ ، 
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 خقانػف ضباعة سعاد ، السدؤولية الإدارية لمسدتذفى العسػمي ، محكخة لشضل شيادة الساجدت 
 . 2016السشازعات الإدارية ، جامعة مػلػد معسخؼ ، تضدؼ وزو ، 

  رات الإدارية غضخ السذخوعة، انجاء محمد أمضغ أبػ اليػػ ، مدؤولية الإدارة بالتعػيس عغ القخ
خ في القانػف العاـ، جامعة الذخؽ ضرسالة مكسمة لستصمبات الحرػؿ عمى درجة الساجدت

 . 2010الأوسط،
 خ في القانػف العاـ ضدتجافي السدؤولية الإدارية، محكخة لشضل شيادة الس أوديشي عباس، الزخر

 . 2016/ 2015جامعة العخبي بغ ميضجؼ، أـ البػاقي، 
 خ، جامعة العخبي ضدتجازىضخ عسػر، تصػر نطاـ مدؤولية الإدارية العسػمية، محكخة شيادة الس

 . 2008/2009بغ السيجؼ أـ البػاقي، 
 عجواف ، الزخر الشاشئ عغ خصأ الإدارة و التعػيس عشو ، دراسة غازؼ فػزاف ضيف الله ال

خ ضستكسالا لستصمبات الحرػؿ عمى درجة الساجدتاقارنة بضغ الأردف و مرخ ، رسالة م
 . 2012/2013جامعة الذخؽ الأوسط ، كمية الحقػؽ القانػف العاـ ، 

 للقزاءثالثا: محكخة السجرسة العليا 
ياسسضشة، التعػيس عغ أضخار الشاجسة عغ الاخصاء السخفكية و الذخرية في القزاء  بػالصضغ .1

 . 2005/2006الإدارؼ، محكخة التخخج لشضل إجازة السجرسة العميا لمقزاء، 
بمبػاب مػلػد، السدؤولية الإدارية، محكخة التخخج لشضل إجازة السجرسة العميا لمقزاء،  .2

 .2007/2010الجدائخ،

 السجلات :
  1992السجمة القزائية لمسحكسة العميا ، العجد الأوؿ مغ . 
  ، الغخفة السجنية . 328584ممف رقع  2006مجمة السحكسة العميا ، العجد الثاني 
  1996السجمة القزائية لمسحكسة العميا ، العجد الثاني ، سشة . 
  مخكد ارية،والإدمعيج العمػـ القانػنية  والعمػـ الدياسية،السجمة الجدائية لمحقػؽ  

 ، تيدسدضمت ، الجدائخ .  2017دي ، العجد الخابع ، ديدسبخيالجامعي أحسج بغ يحي الػنذخ 
 رابعا: الشرهص القانهنية 

 والقهانين: الأوامخ .1
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 :الأوامخ 
 .78الستزسغ القانػني السجني الجخيجة الخسسية رقع  1975سبتسبخ  26السؤرخ في  7558الأمخ 
 .2006.07.15 السؤرخ في 0603الأمخ 
الجخيجة قانػف الأساسي لمػضيفة العامة، ، الستزسغ ال 1966جػاف  02السؤرخ في  66/133الأمخ 

 . 46العجد  الخسسية،
 . 04الستزسغ القانػف السجني الجخيجة الخسسية العجد  1976يشايخ  18السؤرخ  24- 67الأمخ
 القهانين: 

 .الستزسغ القانػف السجني  88/ 14القانػف رقع 
 44الستزسغ القانػف السجني الجخيجة الخسسية رقع  2005جػاف  20السؤرخ في  10/5القانػف رقع 

 . 15، الجخيجة .الخسسية  العجد  90/08قانػف البمجية 
 ق بالبمجية معالست 2011يػنضػ سشة  22السػافق  1432رجب عاـ  20السؤرخ في  10-11قانػف رقع 
الستعمق  2011فبخايخ سشة  21السػافق 1433الأوؿ عاـ  ربيع 28السؤرخ في  07-12قانػف رقع 

 بالػلاية .
 القخارات القزائية:  2

 .1993قخار السجمذ الأعمى، السجمة القزائية لمسحكسة العميا، العجد الخابع  
 ، قخار غضخ مشذػر .47قخار الغخفة الثالثة، فيخس رقع 

، ) قزية ـ .خ  ضج 2003/  03/ 11بتاريخ    007733قخار مجمذ الػلاية الغخفة الثالثة رقع 
 مدتذفى بجاية (  .

،  02، السجمة القزائية العجد  1990/ 06/ 11الرادر في  697.  43قخار السحكسة العميا رقع
1991. 

 . 2003قخار مشذػر في مجمة مجمذ الجولة، العجد الثالث، سشة 
 الرادر عغ مجمذ الجولة. 20/02/2014السؤرخ في  0088725رقع القخار 

 السهاقع الإلكتخونية :
 

www.legifrance.gouv.fr  
 

http://www.legifrance.gouv.fr/
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 فيخس السهضهعات
 1...................................مقجمة...........................................

 6الفرل الأول : مفيهم السدؤولية الإدارية على أساس الخطأ .......................
 6..السبحث الأول : السفيهم العام للخطأ .............................................

 6..............................السطلب الأول : تعخيف الخطأ بهجو عام وعشاصخه ....
 7................................الفخع الأول : تعخيف الخطأ بهجو عام ..............

 8الفخع الثاني : عشاصخ الخطأ .......................................................
 8.............................أولا : العشرخ السهضهعي السادي للخطأ ...............
 9.............................ثانيا : العشرخ الشفدي السعشهي .......................

 10...السطلب الثاني : أنهاع الخطأ ...................................................
 10.........................الفخع الأول : الخطأ الإيجابي و الخطأ الدلبي ............

 10...................................أولا : الخطأ الإيجابي ..........................
 10.................................ثانيا : الخطأ الدلبي ............................

 11............................العسجي و الخطأ بإىسال .........الفخع الثاني : الخطأ 
 11............................................أولا : الخطأ العسجي ..................

 12........................................................ثانيا : الخطأ بإىسال ......
 12.......................................طالخطأ الجديم و الخطأ البدي الفخع الثالث :

 12............................................................... أولا : الخطأ الجديم
 12................................................................طأ البديطالخثانيا : 

 13........................................جنيالخطأ الس الفخع الخابع : الخطأ الجشائي و
  13...................................أولا :  الخطأ الجشائي.............................

  13..................................................................السجني: الخطأ ثانيا
 13.............................و الخطأ السخفقي ......الفخع الخامذ : الخطأ الذخري 
  13.....................................................أولا : الخطأ الذخري ..........

  13.........ثانيا : الخطأ السخفقي .......................................................
 14...........دارية على أساس الخطأ ........السدؤولية الإ السبحث الثاني : شخوط قيام
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 14...............................السطلب الأول : الزخر ...............................
 15....................................................الفخع الأول : تعخيف الزخر .....

 18..........................................................الفخع الثاني : أنهاع الزخر 
  16.............................أولا : الزخر السادي .....................................

  18..........................................ثانيا : الزخر السعشهي ......................
 18....................................................شخوط الزخر ...... الفخع الثالث :

 19...................................أولا : أن يكهن الزخر محققا و مؤكجا ..............
 20....ثانيا : أن يكهن الزخر يسذ بحق ثابت ومرلحة مذخوعة ........................

 21...........................لزخر مباشخا ...............................ثالثا: أن يكهن ا
 21.................رابعا : أن يكهن الزخر شخريا .......................................

 22.......................خامدا : أن يكهن الزخر قابل لتقييم بالشقهد......................
 23............................................الخابع : إثبات الزخر ..................الفخع 

 23...........................السطلب الثاني : العلاقة الدببية ..............................
 24...............الفخع الأول : تعخيف العلاقة الدببية .....................................

 25..........................الفخع الثاني : تقجيخ العلاقة الدببية ...........................
  25.................أولا : نعخية تعادل و تكافؤ الأسباب ....................................

 25..............................................................ثانيا : نعخية الدبب السشتج 
 26....................الفخع الثالث : إنتفاء العلاقة الدببية .................................

  27........................................أولا : خطأ الزحية ...............................
 28................................................ا : خطأ الغيخ ..........................ثاني

 29....ثالثا : القهة القاىخة ...................................................................
 30............................................................ف الطارئ ........رابعا : العخ 

 37.....................سدؤولية الإدارية .......لحي يعقج و يؤسذ الا الفرل الثاني : الخطأ
 37..............السبحث الأول : السدؤولية الإدارية على أساس الخطأ الذخري و السخفقي 

 37.ارية .........................السدؤولية الإدالسطلب الأول : الخطأ الذخري أساس قيام 
 39......................الفخع الأول : تعخيف الخطأ الذخري ..............................
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 39.........................الفخع الثاني : معاييخ تعخيف الخطأ الذخري ...................
 39........................................................أولا : معيار الشدوات الذخرية ...

 39...........................................ثانيا : معيار الغاية أو اليجف ..................
 40.........................................ثالثا : معيار الجدامة ............................

 40.................................نفرال عن الهظيفة .......................عيار الا رابعا : م
 41...........................الفخع الثالث : تسييد الخطأ الذخري بالسفاهيم الأخخى ...........

 43...........................................أولا : الخطأ الذخري و الخطأ الجدائي ........
 44......................................عتجاء السادي ..........ثانيا : الخطأ الذخري و الا

 44.........................ثالثا : الخطأ الذخري و أوامخ الخئيذ .........................
 44........................أساس لقيام السدؤولية الإدارية .. السطلب الثاني : الخطأ السخفقي

 46......................الفخع الأول : تعخيف الخطأ السخفقي ................................
 47..................الفخع الثاني : صهر الخطأ السخفقي .....................................

 48..............................................يءالسخفق بالخجمات على وجو سقيام أولا : 
 49..........................ثانيا : عجم قيام السخفق بخجماتو ...............................

 50.........ثالثا : التدييخ الدئ للسخفق العام ................................................
 50...................السبحث الثاني : العلاقة بين الخطأ الذخري و الخطأ السخفقي ........

 50السطلب الأول : قاعجة التفخقة بين الخطأ الذخري و السخفقي.............................
 13...........................................الفخع الأول : معيار التفخقة من مشعهر القزاء 

 52..............................................................يمهقف القزاء الفخند أولا :
 53...................................................ثانيا : مهقف القزاء الجدائخي .........

 54..........................................الفخع الثاني : معيار التفخقة من مشعهر التذخيع .
 56...................................أولا : برهرة مباشخة .....................................

 57................ثانيا : برهرة غيخ مباشخة ..................................................
 58......................... السطلب الثاني : قاعجة الجسع بين الخطأ الذخري و الخطأ السخفقي

 58...................الفخع الأول : جسع الأخطاء و السدؤوليات ..............................
 62.....................أولا : قاعجة الجسع بين الأخطاء .......................................
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 63...............................................ثانيا : قاعجة الجسع بين السدؤوليات ........
 63.........الجسع ( ........ الفخع الثاني : دعاوى الفرل في جسع الأخطاء السدؤولية ) نتائج

 64............................................أولا : أمام القزاء العادي ......................
 68.......................ثانيا : أمام القزاء الإداري ..........................................

 72....................................................................................الخاتسة .
 78.............................................................................قائسة السخاجع ...

 


